
 

ပ ေါ်သစ်ပသောငပ်  ျေးရ ော 

 ပရလဲအ ု်စု၊ဇလွန်မ   ြို့နယ ်

ဧရောဝတီတ ငု်ျေးပေသက ီျေး 

 

 

ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးစီ  ံ န်ျေးစောတ ျ်ေး 

(ပ  ျေးရ ော၏လ ်ရှ ဖွြံို့မဖ  ျေးပရျေးအပ ြေအပနနှင့်် ဦျေးစောျေးပ ျေး  

ပ ောင်ရ   ်ည့်် ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးလု င်န်ျေး  ောျေး) 

 

 

 

 

စီ ံ  န်ျေး   စုပရျေးသောျေးသည့််အဖွဲြို့ 

ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးပ ော ်တီ၊ပ ေါ်သစပ်သောင်ပ  ျေးရ ော 

(ပ  ျေးလ ပ်ေသဖွြံို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ ပ်ရျေးဦျေးစီျေးဌောန၊ ဇလွန်မ   ြို့နယ်၏အ  ူ 

အညီ ဖင့််ပရျေး ွဲ ါသည်။) 

 

စ ်တင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂ 

 

 



 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 ောတ  ော 

မာတိကာ            

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား      ၁ 

စကာားခ  ား           ၂ 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မ ကမမ  ို၊ ဇလွနမ်မိ ြို့နယ ်    ၃ 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ရာသ ခွင်မ ကခဒိန်၊ ဇလွန်မမိ ြို့နယ ်     ၄ 

အ  ငု်ျေး( ) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးဗ ျူဟော နှင့်် အစအီစဉ ်

(၁) နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားရည်ရ ယ်ခ က်နှင့်် လွှမာ်းခခ  သက်ကရာက်မှု   ၅ 

(က) ရည်ရ ယ်ခ က်နှင့််က  ိားက ကာင်ားကဖာ်မ ခ က ်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 (ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမာ်းခခ  သက်ကရာကမ်ှု        

(၂)  ကက ားရ ာ၏  ထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား    

(က) တည်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကမမမ က်နှှာသငွ်မ င ်အကနအထာား   ၆ 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား        ၇ 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန      ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

(ခ)   စ ား ွာားကရားအကမခအကန - ဝငက်ငွ၊  ိိုင်ဆိိုငမ်ှုနှင့်် မမျှတမှု 

(ဂ) ဆင်ားရဲနမွ်ား ါားမှုနှင့်် ထိခိိုက်နစ်နှာလွယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 

(င)    ညာကရားနှင့််ကျွမာ်းက ငမ်ှုမ ာား 

(စ)  က ာားမဆိိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကမ်ှု အကမခအကန     ၁၁ 

(က)  ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အို ်ခ   ်မှုစနစ ်

(ခ)   သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ်လို ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက ်  ိား ကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားလို င်န်ားမ ာား 

(ဃ)   တ်ဝနာ်းက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိိုငရ်ာစ မ ခန့််ခွမဲှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကငွက ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာငမ်ှု 

(စ)   ညာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနငှ့်် တဝ်န်ားက င်သန့််ရှငာ်းကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉက်က ားမှု 

(ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလကလ်ှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှ ်စစ်စမွ်ားအာား၊  



 

 

 

 

 

 သတင်ားနှင့််ဆကသ်ွယက်ရား 

(စ ) တည်မငမိ်ကအားခ မာ်းမှုနှင့်် မ ည်သူူ့လ ိုခခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကမ်ှုကိို အကထာက်အ  ့်မဖစက်စကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနငှ့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိနက်ခေါ်မှုမ ာား     ၁၂ 

(က) ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကမ်ှုကိို အကထာက်အ  ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

(ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနငှ့်် ကက ာ်လွှာားရမည့်် စိနက်ခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား  န်ားတိိုင်နငှ့်် ဗ ြူဟာ       ၁၃ 

(၇)   ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု ကိစစရ ်မ ာား နှင့်် ဗဟိိုအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ ်၁၄ 

က ကသာ ခ တိ်ဆကမ်ှုမ ာား          

(၈)  ဦားစာားက ားစ မ ခ ကမ် ာားနငှ့််င့်် အကကာင်အထည်ကဖာ ်ကဆာင်ရ က်မည့်် အခ နိ်ကာလ ၁၅  

(က)  နှစ ်တ်လည် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ  ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ ကအ်ို ်စိုသတမ်ှတ်မခငာ်း 

(ဂ) ဦားစာားက ား စ မ ခ ကမ် ာား 

(ဃ) အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အခ နိ်ကာလ        

(၉)  ဘတ်ဂ က်နငှ့်် ကငွက ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ ်      ၁၆ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို င်န်ားမ ာား အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် နည်ားလမာ်းနငှ့််အစ အစဉမ် ာား ၁၇ 

(က)  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ ၏ အခနာ်းကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖွ ြို့မဖိ ားကရား မတိ်ဖက ်အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိိုကန်ှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုက ားသည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို ်ငန်ားမ ာားလည် တ်ရန် နှင့်် မ  မ ငထ်ိန်ားသိမာ်းရန်  

အတွက ်အဖွြဲို့အစည်ားဆိိုင်ရာ နှင့်် ကငွက ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကနိ်ား ကက ား က စ်စ်ကဆားမခငာ်းနှင့််အကဲမဖတ်သ ိုားသ ်မခင်ား    ၁၈ 

(က)  ကက ား က ်စစက်ဆားမခင်ား 

(ခ)  နှစ ်တ်လည် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မ  ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခငာ်း 

(ဂ)  နည်ား ညာဆိိုငရ်ာ အကူအည  

ပနော ်  ်တွ ဲ

ပနော ်  ်တွ ဲ(၁) စ ီံ  န်ျေး ဇယောျေး  ောျေး       ၁၉ 

(၁) လူမှုစ ား ွာားကရား အကမခအကန     



 

 

 

 

 

ဇယောျေး  ၁လဦူျေးပရ နှင့်် လူဦျေးပရ  ုင်ရော အြေ  ်အလ  ် ောျေး      

ဇယောျေး  ၂  လု သ်ောျေး အင်အောျေး နှင့်် ဝင်ပငွရ လု င်န်ျေး အ    ျေးအစောျေး     

ဇယောျေး ၃ ပ  ျေးရ ော၏စ ု  ်   ျေးပ    ုင်  ငု ်ှု        

ဇယောျေး ၄ ဓောတ်သတတ နှင့်် အ ြေောျေးသဘောဝ အရင်ျေးအ  စ်  ောျေး      

ဇယောျေး ၅ ဥစစောဓနအ င့််အပ ြေအပန        

ဇယောျေး ၆ ပ  ျေးရ ော၏ ဝ ်ျေးစောဖူလံ ုှု အပ ြေအပန       

ဇယောျေး ၇  ူည ီပစောင့််ပရှော ် ှုအထူျေးလ အု ်ပသော အ ု်စု  ောျေး၏ထ ြေ ု လ်ွယ ်ှုအပ ြေအပန  

ဇယောျေး ၈ ပ  ျေးရ ော၏ထ ြေ ု ်သ ်ပရော လ်ွယ ်ှု အပ ြေအပန     

ဇယောျေး ၉ ထ ြေ ု ်သ ်ပရော  ်ှုြေံရန ုငသ်ည့််အ ု်စ ု       

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လ ်ရှ  ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး အပ ြေအပန 

ဇယောျေး ၁၀ ပ  ျေးရ ောတငွ်ျေးရှ  လူထုအပ ြေ    အဖွြဲို့အစည်ျေး  ောျေး      

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မ င် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာ၏စ  ု်    ျေးပ    ငု်  ုင် ှု၊ပ  ယော  ုင ် ုငသ်ည့်် အ  ်ပထောငစ် ု   

ဇယောျေး ၁၃ ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ ်နှင့်် ပရသွငျ်ေးဧရ ယော      

ဇယောျေး ၁၄ အဓ  သီျေးနှံ  ောျေးနှင့်် အထွ ်နှုန်ျေး        

ဇယောျေး ၁၅ ပ  ျေးရ ော၏ စ ု  ်   ျေးပရျေးသံုျေး   ရ ယော  ောျေး   ုင်  ငု် ှု     

ဇယောျေး ၁၆ သီျေးနှံထတု်လု ် ှု တ ျုေးပစရန်အတွ  ်အြေငွ့််အလ ်ျေး  ောျေး     

ဇယောျေး ၁၇ သီျေးနှံထတု်လု ် ှုအတ ွ်   ဿနောနှင့်် စ နပ်ြေေါ် ှု  ောျေး     

ဇယောျေး ၁၈ ပ ွျေး  ျူပရျေးနှင့််ငါျေးလု င်န်ျေးပ ောင်ရ   ်ှုအပ ြေအပန     

ဇယာား ၁၉ ပ ွျေး  ျူပရျေး ဏ္ဍ ထုတ်လ ု် ှုတ ျုေးတ ်ပစရန်အတွ  ်အြေငွ့််အလ ်ျေး  ောျေး   

ဇယာား ၂၀ ပ ွျေး  ျူပရျေး နှင့်် သောျေးငါျေးထုတ်လ ု် ှုအတွ  ်  ဿနောနှင့််စ န်ပြေေါ် ှု  ောျေး   

ဇယာား ၂၁ စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရား မဟိုတ်ကသာ အသက်ကမာွးလို ်ငန်ားမ ာား     

ဇယာား ၂၂ စ ု  ်   ျေးပ ွျေး  ျူပရျေးမဟိုတ်ကသာ စ ား ွာားကရားလို င်န်ားမ ာား အတွက ်အခငွ့််အလမ်ား၊ 

  ဿနောနှင့််အြေ ်အြေမဲ ာား       

ဇယောျေး ၂၃ ကိုန်စည ်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကကွ်လကလ်မှ်ားမှ မှု အကမခအကန    

ဇယာား ၂၄ ကငွက ကားလက်လမှ်ားမှ မှုနှင့်် ဘဏ်လို ်ငန်ား       

ဇယောျေး ၂၅ သဘောဝ တ်ဝန်ျေး  င ်နှင့်် သဘောဝ အရင်ျေးအ  စ် စီ ံြေန့််ြေွဲ ှုအတွ  ် လ ်ရှ  

အပလ့်အ  င့်် နှင့်် အြေ ်အြေဲ  ောျေး       

ဇယာား ၂၆ သဘောဝ တ်ဝန်ျေး  င ် ုင်ရော အြေ ်အြေဲ  ောျေးနှင့်် သဘောဝပဘျေးအနတရောယ ်ပလ ော့်ြေ ပရျေး 

အစအီ ံ  ောျေး          



 

 

 

 

 

ဇယောျေး ၂၇ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထကတ်န်ား နှင့်် တကကသိိုလ ်ညာ မ  ားစ ားမှုနှုနာ်း   

ဇယောျေး ၂၈ ကက ာင်ားအ န်ှုနာ်း         

ဇယာား ၂၉ စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်အကမခအကန     

ဇယာား ၃၀  ညောပရျေး အခက်အခ ဲနှင့်် မ ဿနှာမ ာား       

ဇယာား ၃၁ အ ဖစ်  ောျေးပသော ကရာဂါမ ာား        

ဇယာား ၃၂ က န်ားမာကရား အကထာက်အ  ့် နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား      

ဇယာား ၃၃ ကသာကသ် ိုားကရရရှိမှု         

ဇယာား ၃၄ သန့််ရှငာ်းကရားအကမခအကန         

ဇယာား  ၃၅ ကက ားရ ာ၏ လမ်ား၊ တ တာားတည်ရှမိှုအကမခအကန      

ဇယာား  ၃၆ ရပ ပ  ောငျ်ေး သယ်ယ ူိို့်ကဆာင်ကရား        

ဇယာား  ၃၇ သယယ်ူ ိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၃၈ လ  ်စစ် ီျေးရရှ  ှု အပ ြေအပန        

ဇယာား ၃၉   သ်ွယ်ပရျေး နှင့်် သတင်ျေးအြေ  ်အလ ်နညျ်ေး ညော အပ ြေအပန   

ဇယောျေး  ၄၀ ယဉ်ပ  ျေး ှုနှင့််လငူယ်ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး အပ ြေအပန      

ဇယောျေး ၄၁ ပဘျေး င်ျေးလံခုြေံ ပရျေး၊ ဝန်ပ ောင် ှု အပထော အ် ူ  ောျေးအောျေး လ ်လှ ်ျေး ှ ီှု   

ဇယောျေး  ၄၂  ှုြေင်ျေး ဖစ ်ွောျေး ှု အပ ြေအပန 

ပနော  ် ်တွ ဲ(၂) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ ပ်ရျေး   ုအပထော ်အ ံ့် ဖစ်ပစ ည့်် အပ ြေအပနပ ောင်ျေး 

  ောျေး၊ အဟန့််အတောျေးနှင့််ရင ် ုင်ပ  ော်လ ောျေးရ ည့်် စ နပ်ြေေါ် ှု  ောျေး     

 ၇၂ 

ဇယောျေး  ၄၃ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်ရားကိို အကထာက်အ  ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

ဇယာား    ၄၄ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်ရားအတွက ် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိိုငက်က ာ်လွှာားရမည့်် 

စိနက်ခေါ်မှုမ ာား 

ပနော ်  ်တွ ဲ(၃)ပ  ျေးရ ော ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး ွင်ျေး  ် (  ဿနော  န်ျေးစစ် ြေင်ျေး ှ ပ ဖရှင်ျေးနည်ျေး အထ ) ၇၄ 

  ုျေး ောျေးစောရငျ်ေး            

အ  ငု်ျေး (ြေ)  စီ ံြေ  ်  ုငရ်ော အြေ  ်အလ ်        

စ မ ခ ကဆ်ိိုငရ်ာ အခ က်အလက ်  ိုစ  

 

 

 



 

 

 

 

 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား  

AIDS ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 

DRD ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

HIV ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါမဖစ်ကစကသာဗိိုငာ်းရ စ်် 

MADB မမန်မာ့်လယယ်ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ် 

MEB မမန်မာ့်စ ား ွာားကရားဘဏ် 

MMK မမန်မာက   ်

MCRD သမဝါယမနငှ့််ကက ားလက်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန 

NGO အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့အစည်ား 

PRA ကက ားရ ာအကမခအကနကိိုရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင်ဆန်ားစစအ်ကဲမဖတမ်ခင်ား 

SLRD က ကားတိိုငန်ငှ့်် ကမမစာရငာ်းဦားစ ားဌာန 

STD လိင်မှတဆင့််ကူားစက်တတ်ကသာကရာဂါမ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင်ား 

TB  တ ဘ ကရာဂါ 

VDG ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

၁ 

စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ ကသ်ည ် ၂၀၂၂/၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မ ှ ၂၀၂၅/၂၆ ခိုနှစ ် အထိ 

(၅)နှစ ်ကာ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ကျွန်ို ်တိို့် ကက ားရ ာ၏  ထမဦားဆ ိုားကသာ 

လူအမ ာား ါဝင ်ကရားဆွထဲာား သည့်် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစ ်ါသည်။ ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ခ က် 

မဖစ်ကမမာကက်ရားအတွက ် လိိုအ ်ကသာ နည်ား ညာမ ာား   ့် ိိုားက ားကသာ စိိုက ်  ိကရား၊ကမာွးမမြူကရားနှင့်် 

ဆည်ကမမာငာ်းဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ား တိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူား င်ကက ားဇူား 

တင်ရိှ ါသည်။ အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မ ာားကိို တက်တက်ကကွကကွ 

  ့် ိိုားက ားကသာ ကက ားရ ာအို ်စိုအို ခ်   ်ကရားမြှူားနှင့်် သက်ဆိိုငရ်ာ ဝန်ထမာ်း မ ာားကိိုလည်ား ကက ားဇူားတင် 

ရှိ ါသည်။ 

  ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာတွင် ကျွန်ို ်တိို့်ကိိုယ်တိိုင်ရ ်ရ ာလို ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတ်ကဆာငရ် က်ခဲ့် က 

ကသာ်လည်ား လူထိုအမ ာား စနစတ်က   ူားက ါင်ား ါဝင်ကဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလမာ်းမ ာားနှင့်် လို ထ် ိုားလို ် 

နည်ားမ ာားကိို မသိခဲ့် က ါ။ လူထိုကိိုယတ်ိိုင ် စနစတ်က  ူားက ါင်ားကဆာင်ရ ကန်ည်ားကိို အသ ိုားမ  ၍ 

ကျွန်ို ်တိို့် အခ ငာ်းခ ငာ်း တိိုင် င်ကဆာွးကနွားည ိနိှုငာ်း အကမဖရှာ ကရာတငွ် ကညူ   ့် ိိုားက ားသည့်် အစ အစဉ်ကရား 

ဆွဲကရားကျွမာ်းက င်သူအဖွဲြို့ တစ်ဖွြဲို့ကိို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမ ှ စ စဉ် 

ကဆာင်ရ ကက် ား ါသည်။ ဤလို ်ငနာ်း စဉ်က ကာင့်် ကျွန်ို ်တိို့်သည ် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ် ကရား 

ဆွဲရာတွင ်ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က ်အလက်တိို့်၏ အကရား ါမှုကိို သိရှရိ ိုသာမက ကက ားရ ာအို ်စို 

အို ်ခ   ်ကရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သိို့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား အခ က်အလကရ်ရှနိိိုင်ကသာ ကနရာမ ာား မှလည်ား ကကာက် 

ယူရရှိခဲ့် ါသည်။ ထိို့်မ ငထ် ်မ လိိုအ ်ကသာ ကနိ်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် နည်ား ညာ  ့် ိိုား 

မှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားမ ှရယူရန ်လိိုအ ်က ကာင်ားကိိုလည်ား ကကာင်ားစွာ သိရှခိဲ့် ါသည်။  

  ယခိုကရားဆွထဲာားကသာအစ အစဉ်ကိို ထ ်မ ရရှိသည့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလကမ် ာား ထ ်မဖည့်် 

က ားမခငာ်းမဖင့််  ိိုမိိုကကာင်ားလာမည်မှာကသခ ာ ါသည်။ ဤလို ်ငန်ားသည ် ဆက်လကလ်ို က်ဆာငရ်မည့်် 

လို င်န်ားမဖစမ်  ား လို င်န်ားကဆာင်ရ ကက်နမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တငွ ် လို င်န်ားတိိုားတက်မှု၊ က ေါ်က ါက် 

လာသည့််အခက်အခမဲ ာားနှင့်် ဦားစာားက ားကရ ားခ ယမ်ှုမ ာားနငှ့်် လို င်န်ားအစ အစဉ်မ ာားကိို မူကဘာင ်အတွင်ား 

မ  မ င်ကမ ာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လကလ်ို က်ဆာငသ်ွာားရ ါမည်။  

 



 

 

 

 

 

၂ 

   ဤဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉတ်ွင ် ကဖာ်မ  ါရှိကသာ ဦားစာားက ားလို င်န်ားမ ာား စိုစညာ်းကဆာင်ရ က်နိိုင် 

ရန်အတွက ်ကက ားရ ာအို စ်ိုအို ်ခ   ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက် ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ ဆက် 

လက်  ့် ိိုားမှုမ ာားရရှိနိိုငမ်ည်ဟို ကျွန်ို ်တိို့် ကမျှာ်လင့်် ါသည။် ဆက်လက်၍ ကနှာငတ်ွငလ်ည်ား ကျွန်ို ်တိို့် 

၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှုအကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစသ် ိုား သ ်ရနန်ှင့်် အကဲမဖတ်ရန ် အတွက် 

  ့် ိိုားကူည မှုမ ာား ရရှိ နိိုင်မည်မဖစ် ါက ကာင်ား ယ ို ကည် ါသည်။ 

  ဤအစ အစဉ်တွငအ် ိိုငာ်း(၂) ိိုင်ား ါရိှ ါသည်။ အ ိိုငာ်း(က)တွင် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့်် လို င်န်ား 

အစ အစဉ်တိို့်  ါဝင် ါသည်။ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားက ားလို ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ 

ဘတ်ဂ က်နငှ့််ကငွက ကားဆိိုင်ရာရရှိနိိုင်မည့်် လမ်ားက ကာင်ားနှင့်် လို င်န်ားကဆာင်ရ ကမ်ှု အဆင့််ဆင့််တိို့်ကိို 

အဓိကကဖာ်မ ထာား ါသည်။ အ ိိုင်ား(ခ)သည ် စ မ ကိန်ားဆိိုငရ်ာ အခ ကအ်လက်၊ အက ကာင်ားအရာမ ာား 

မဖစ်မ  ား အဆိိုမ  စ မ ကနိ်ား လို င်န်ားမ ာား၏အကသားစိတ ်အခ က်အလက်မ ာား  ါဝင် ါသည်။  

စက်တင်ဘာလ၊၂၀၂၂ 

 

                ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွြဲို့  

          က ေါ်သစက်သာင ်              

            ဇလွနမ်မိ ြို့နယ ်

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၃ 

ပ ေါ်သစ်ပသောင ်

ပ  ျေးရ ော အရင်ျေးအ  စ်  ပ   ံ၊ု ဇလွန်မ   ြို့နယ ် 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

၄ 

ပ ါသစ်ပသောင်ပ  ျေးရ ောရောသီြေွင ်  ွြေေ န ်

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၅ 

အ  ငု်ျေး( ) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး ဗ ျူဟော နှင့်် လု င်န်ျေးအစအီစဉ ်

၁  န ေါနျ်ေး 

၁.၁ ရည်ရ ယ်ြေ  ် 

 ဤကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သည် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မ ည်တငွာ်း/မ ည် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၏ နိိုင်င  

အတွင်ား ကဆာင်ရ ကခ်ဲ့်မ  ားကသာဖွ ြို့မဖ ိားကရားလို ်ငန်ားအကတွြို့အကက  မ ာားကိို ကလ့်လာသ ိုားသ ်မ  ား တစ်နိိုင်င  

လ ိုားကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ား ကရားစ မ ကနိ်ားမ ာား ကရားဆွဲအကကာင်ထည်ကဖာ်မည့်် အစ အစဉ်သစမ်ဖစ ် က ကာင်ား 

သိရှရိ ါသည်၊၊ 

 ကျွန်ို ်တိို့်၏  ထမဦားဆ ိုားကသာ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို နိိုင်င ကတာ်၏အကအူည မဖင့်် ကရားဆွဲ 

ရာတွင် ကက ားရ ာလူကိိုယ်တိိုင်တက်ကကွစွာ ါဝင်၍ ကရားဆွဲခဲ့် ါသည။် ယခငက်ဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

ကရားဆွဲကရား အကတွြို့အကက  မရှိခဲ့် ါ။ ဤအစ အစဉ ်ကရားဆွမဲ  ားကနှာက ်ကက ားရ ာ၏ဖွ ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာ ကိန်ား ဂဏန်ား၊ 

သတင်ားအခ က်အလကမ် ာားမ  စိုရန ် အကရားကက ား  ိုကိိုအကလားထာားမိလာ က ါသည်။ ထိို့်အမ င် 

ကက ားရ ာအို စ်ိုအို ်ခ    ် ကရားမှုားရ ိုား၊ ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားစသညတ်ိို့်ထ မ ှ လိိုအ ်ကသာကနိ်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားရယူရန်နှင့် ် ကျွန်ို ်တိို့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကိန်ားအကကာင်ထညက်ဖာ်ရန် လိိုအ ်ကသာ 

နည်ား ညာမ ာားရရှိရန ်အကရားကက ားက ကာင်ား ကိို ါ သတိမ  မ ိါသည်။ 

 ဤအစ အစဉ်တွငက်က ားရ ာ၏ လက်ရိှလူမှုစ ား ွာားကရားနငှ့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတွြို့ကနရ 

ကသာ မ ဿနှာမ ာား၊ ထိိုမ ဿနှာမ ာားမဖစ်ရသည့််အရငာ်းခ အခ က်မ ာား၊ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားကိို အ  ့်အ ိိုားမဖစ်ကစ 

ကသာအခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ ကမ် ာား၊ (၅)နှစတ်ာကာလအမ  ားတွင် ရရှကိအာင် 

ကဆာင်ရ ကလ်ိိုသည့်် ရည်မှနာ်းခ က်မ ာား၊ ထိိုရည်မှနာ်းခ က်မ ာားရရှရိန ် ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာအကနနှင့်် 

ကဆာင်ရ ကမ်ည့် ် နည်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ ကမ် ာားကိို ရှငာ်းရငှ်ားလငာ်းလငာ်း ကဖာ်မ ထာား ါသည်။ ထိို့်မ င် 

ဦားစာားက ားလို င်န်ားမ ာားလို က်ဆာငရ်န ် လိိုအ ်ကသာအရာမ ာားနှင့်် ကငွက ကားရရှိနိိုင်မည့််လမ်ားက ကာင်ား 

မ ာားကိိုလညာ်း ကဖာ်မ ထာား ါသည်။  

 ကျွန်ို ်တိို့်၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရားမတိ်ဖကမ် ာားမဖစ်ကသာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ 

အရ ် ဖကလ်ူမှုကရားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၊  ိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာက  ညာရှငမ် ာား၊ သတငာ်းနှင့်် 

မ ညသ်ူူ့ ဆက်သယွ်ကရားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၏အာရ ိုစိိုကမ်ှုကိိုရကစမ  ား ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားနှင့််  တ်သက်သူ 

မှန်သမျှတိို့်သည ်ဤအစ အစဉ်မှတတ်မ်ား၏အသ ိုားဝင်မှုမ ာားကိို သိရှကိစရန်ကမျှာ်လင့်် ါသည်။  



 

 
 

၆ 

န ုင်ငံပတောအ်စ ုျေးရအဖွဲြို့  ောျေးအတွ ် အသံျုေးဝင် ှု 

 ကျွန်ို ်တိို့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထိုတ်မှုမ ာားအတွက ် မူဝါဒနှင့််ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုငရ်ာအကူအည မ ာားကိို 

စိုစညာ်း ကဆာင်ရ က်က ားနိိုင်ရန် ဤဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မ ည်နယ်နှင့််တိိုင်ားအဆင့််၊ 

မ ည်ကထာငစ်ို အဆင့်် အစိိုားရအဖွြဲို့အစည်ားမ ာားအာားတင်မ မည်မဖစ ်ါသည်။ 

  ိုဂဂလိကကဏ္ဍအဖွဲြို့မ ာားအတွက် အသ ိုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို၏လိိုလာားခ က်နှင့်် ၎င်ားတိို့်၏ 

စ ား ွာားကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆကမ်ှုဖွ ြို့မဖိ ားလာကစရန် ဗ ြူဟာကမမာကက်အာင ် ကဆာင်ရ ကလ်ာ 

နိိုင်မည ်မဖစ်သည်။  

 ဘဏလ်ို င်န်ားရှငမ် ာားနငှ့်် အကသားစာားကခ ားကငွလို ်ငန်ားရှငမ် ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ ကငွက ကား 

ဆိိုင်ရာလိိုအ ်ခ ကမ် ာားအတွက် သတင်ားအခ ကအ်လက်မ ာား ိိုမိိုသိရှလိာနိိုင်မည ်မဖစ်သည်။  

 နည်ား ညာအကထာက်အ  ့်က ားမည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် တကကသိိုလ်မ ာားအကနမဖင့်် ကျွနက်တာ် 

တိို့်ကက ားရ ာနှင့်် ကက ားလက်လူထို၏ တိက ကသာလိိုအ ်ခ က်မ ာားအာားသိရှလိာမခငာ်းက ကာင့်် ကျွန်ကတာ် 

တိို့်ကက ားရ ာနှင့််ဆိိုငက်သာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတ သနလို င်န်ားမ ာားကိိုစ စဉ်ကဆာင်ရ က်လာနိိုင်မည်မဖစသ်ည်။ 

 မ ဒ ယာမ ာား၊ မ န် ကာားဆကသ်ွယက်ရားနှင့််မ ညသ်ူူ့အကရား ရ ်တညမ်ှုက ားသည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

အကနမဖင့်် ယ ို ကည်ရကလာက်သည့်် သတင်ားအခ က်အလကမ် ာားကိိုရရှိနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားမိတဖ်ကမ် ာားမဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကငွက ကားဆိိုင်ရာအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား(ကမ္ာ့်ဘဏ၊်အာရှဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ)်၊ နိိုင်င တကာအစိိုားရမဟိုတ်ကသာ 

အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားအကနမဖင့်် ၎င်ားတိို့်အခ င်ားခ ငာ်းက ါင်ားစညာ်းကဆာင်ရ က်မှု 

 ိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကစမ  ား ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့််တငွ ် က ါငာ်းစ ည် နိိှုင်ားစ စဉ်မှု 

မ ာားမ  လာနိိုင် ါမည်။  

 

၁.၂ စီ ံ  န်ျေး၏လ  ်ျေးခြေံ သ ်ပရော ် ှု   

 ယခင်ကဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွရဲာတငွ် အခ နိက်ာလတစခ်ိုအတွငာ်း ကျွန်ို တ်ိို့်ကိိုယ်တိိုင် 

တတ်နိိုင်ကသာ ကငွက ကား၊ အစိိုားရနှင့်် အမခာားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာားထ မရှနိိုင်မည့်် အကူအည မ ာားကိို အကမခခ ကာ 

ဦားစာားက ားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မှတ်ခဲ့် ါသည်။ ယခိုအခါယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲက ယ်မ န့််သည့်် ဖွ ြို့မဖိ ား ကရားအမမင်မဖင့်် 

ကရားဆွဲထာား ါ သည်။ 

 လူထိုဦားကဆာင် ါဝငသ်ည့်် လို က်ိိုင်နည်ားမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိိုငာ်း ါဝင်ခွင့််ရရှမိ  ား အမမင်ရှငာ်း လင်ား 

မှုရကစကာ ဖွ ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တွင ်လူထိုကိိုအဓကိကနရာတွင် ထာားရှမိခငာ်းမဖစ ်ါသည်။  

 ဤသိို့်မဖင့်် လို င်န်ားမ ာားကိို လူထို ါဝင်၍ စိုစညာ်းမခငာ်း၊ ဦားစာားက ားကရ ားခ ယ ် ကဆာင်ရ က်မခငာ်းအာားမဖင့်် 

ကက ားရ ာ လထူို၏ ဖွ ြို့မဖိ ားမှုကိို တိတိက က    ့် ိိုားက ားရာကရာက် ါသည်။ 



 

 
 

၇ 

  ကျွန်ို ်တိို့်၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉက်ိို အကကာင်အထည်ကဖာ်ရာတွင ်   စစည်ားအခက်အခဲ၊ 

ကငွက ကားအခက်အခ၊ဲ နည်ား ညာအခက်အခမဲ ာားရှိနိိုင ်ါသည်။ သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတွြို့အကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရာတွင ် ကျွန်ို တ်ိို့်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိိုအ ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ိုားနှင့်် အထိကရာက်ဆ ိုားမဖည့်် 

ဆညာ်းနိိုင်မည့််စ မ ကိန်ားမ ာားကိို ဦားစာားက ားကရ ားခ ယ်ကဆာငရ် က် ါမည်။ ကျွန်ို တ်ိို့်၏ စွမ်ားရည်နှင့််လိို 

အ ်ကသာ အရင်ားအနှ ားမ ာား မ ည့််စ ိုမှုက ေါ်မူတည်၍ ကနှာငတ်ွင ်တမဖည်ားမဖည်ား တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သွာား မည့်် 

အစ အစဉ်မ  ိား မဖစ် ါသည်။ 

 

၂။  ထဝီအပနအထောျေးနှင့်် သဘောဝသယံဇောတအရင်ျေးအ  စ်  ောျေး 

( ) တညပ်နရော၊ရောသဦတနုှင့််ပ     ်နေှာသွင်  င်အပနအထောျေး  

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာသည ်ဧရာဝတ မမစ်ကက ား၏     အကရှြို့ဘက်မခမ်ားတွင် တည်ရှိမ  ား ဇလွန်မမိ ြို့ 

နှင့်(၂)မိိုင်ခန့််ကွာကဝားမ  ားဇလွန်မမိ ြို့၏အကရြှို့ဘက်အရ ်တွငတ်ည်ရှိ ါသည်။ ဇလွန်မမိ ြို့သိို့်ကရက ကာင်ားခရ ား 

တလှည့််၊  ကမခလ င်တလှည့််သွာားလာရမခင်ားက ကာင့် ်  အနညာ်းငယ်အဆငမ်ကမ မမူ ာားရှ ိါသည်။ က ေါ်သစ် 

ကသာငက်က ားရ ာသည ် ကမမမ န့််ကဒသမဖစမ်  ားအဓကိအသက ် ကမွားဝမ်ားက ကာင်ားလို ်ငန်ားမှာ စိိုက ်  ိားကရားနှင့်် 

တစ်နိိုင်တစ် ိိုင်ကမွားမမြူားကရားလို ်ငန်ား၊ က  နာ်းလို ်ငန်ားတိို့်နှင့်မ် ည်တွငာ်းမ ည် သွာားကရာက်လို ်ကိိုင်သူမ ာား 

လည်ားရှိ ါသည်။   ကဒသ၏တစန်ှစ ်   မ်ားမျှမိိုားကရခ နိ်လက်မမှာ (၃၀) အထက်ရှမိ  ား မိိုားရာသ တွင ်မိိုားစ ါား 

စိိုက ်  ိားကရကိို မိိုားကရမဖင့်် လ ိုကလာက် ါသည်။  စိိုက ်  ိား ကမမမ ာားတွငက်မ ာင်ား ၊  ဲတိို့်ကိို အဓကိ ထာား၍ 

အသက်ကမာွးဝမ်ားက ကာငာ်းမ  ရ ါသည။် မိိုားရာသ  အခ နိ် ကာလတွင ် ဟင်ားသ ားဟငာ်းရ က်မ ာား အနည်ားငယ် 

စိိုက ်  ိားရရှ၍ိ ကရကက ားနစ်မမ  ်မှုနငှ့််နှစ်စဉ်ရင်ဆိိုငက်နရကသာက ကာင့် ်ကငွကိုန်က ကားက မ ာားမှုနှင့််ကက  ကတွြို့ကန 

ရ ါသည်။  

 

(ြေ) သဘောဝအရင်ျေးအ  စ် 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ  တွင် ကက ာကန်ှင့််သ ဲ အနညာ်းငယ်ထကွ်ရှကိသာက ကာင့် ် ကက ားရ ာ 

လမ်ား နာ်းဆက်သယွ်ကရား၊ တည်ကဆာက်ကရားလို င်န်ားမ ာားတွင ် လွယက်ူစွာအသ ိုားမ  နိိုင် က ါသည်။ 

တွငာ်းထွကသ်ယ ဇာတမ ာား၊ သဘာဝအ ငမ်  ိားစတိ်မ ာား၊ သဘာဝတိရစဆာနမ်  ိားစိတမ် ာား ရရှိနိိုင်မှုမရှိ ါ။  

ကိိုငာ်းစိိုက်  ာိးရာတငွ်အဓကိလို ်ကိိုငက်သာက ကာင့်် နွှာားစာအတွက ် ကိိုငာ်းကဝငာ်းရှိမမက်မ ာားကိို 

အလွယ်တကူရရှိနိိုင် ါသည်။ စာားက က်ကမမ သ ားသန့််မရှိကတာ့် ါ။ ကဆားဘကဝ်င ် အ င်မ ာားမှာ သာ 

မန်ကတွြို့ရကသာ က တိ်မနှ်ရ က် င၊် ဆင်နှှာကမာင်ား င၊် ထိကရ ိုား င် အစရှသိည့်အ် ငမ် ာားသာရိှ ါသည်။ 



 

 
 

၈ 

၃။ ပ  ျေးရ ောလူ ှုဖွံြို့မဖ  ျေးတ ျုေးတ ပ်ရျေးအပ ြေအပန 

( ) လူဦျေးပရ  ုင်ရောအြေ  ်အလ ်  ောျေး 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် အမိ်ကမခ(၁၂၉)အမိ်၊ အမိ်ကထာင်စို(၁၂၉)နှင့်် လူဦားကရ  (၄၈၁)ဦား 

ရှိ ါသည်။ ကကလားငယအ်ရ ယ(်၁၁)%၊ ကက ာင်ားကနအရ ယ်(၄၁)%၊ အလို ်လို ်နိိုင်ကသာ အရ ယ ်(၄၀)%၊ 

သက်ကက ားရ ယ်အိို(၆)%၊မသန်စွမာ်း(၂%)ရှိ ါသည။်  ကက ားရ ာတွင ် ကရင်နငှ့်ဗ်မာ လူမ  ိား မ ာား ကန 

ထိိုင ်က ါသည်။ ကက ားရ ာတွင ် အမ  ိားသာား (၂၃၂)ဦား၊ အမ  ိားသမ ား(၂၄၉)ဦား ရှိသမဖင့် ် က ာားမအခ  ိား မ ာား 

မ ာားစွာ ကွာဟမှုမရှ ိ ကသာက ကာင့် ် အမ  ိားသမ ားမ ာားလို က်ိိုင်နိိုင်သည့်် အလို ်မ ာားကိို ါ ထည့်သ်ွင်ား စဉ်ား 

စာားမ  ား အလို ်အကိိုင ် မ ာား ကိို ဖန်တ ားက ားနိိုင ်ါက လူူ့စွမ်ားအာားအရငာ်းအမမစ်ကိို ထိကရာက်စွာ 

အသ ိုားခ နိိုင်မ  ား ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ား ကရားအတွက ် ိိုမိိုအကထာက်အအကူမ  ကစနိိုင် ါမည်။ 

(ြေ)   စီျေး ေွာျေးပရျေးအပ ြေအပန - ဝငပ်ငွ၊   ုင်  ငု ်ှုနှင့််    တ ှု 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင် ကိိုငာ်းစိိုက်  ြိူားကရားကိိုအမ ာားဆ ိုား လို က်ိိုင ်ကမ  ား မိသာားစိုအ  ိို 

ဝင်ကငွရရှိကအာင၊် တစ် ိိုင်တစ်နိိုင ်  ကက်၊ဘ၊ဲဝက်ကမွားမမြူမခင်ား၊ ရာသ အလိိုက်လယယ်ာ လို င်န်ား ခွင်တွင် 

က  န်ားအလို ် လို က်ိိုငမ်ခင်ား၊ကယ်ရ အငာှားလိိုကမ်ခင်ားတိို့်မဖင့် ်  အသက်ကမွား က ကာငာ်း မ   က ါသည်။ 

ရာသ အလိိုက ် က  န်ားလို ်ငန်ား လို က်ိိုင်သ ူ  (၄၀)ဦား၊ကယ်ရ  အငာှား လိိုက်သ ူ (၅)ဦား 

ရှိက ကာင်ားကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ၏ ဥစစာဓနအဆင့်အ်ကမခအကနမှာ အဆငက်မ ကသာ အမိ်ကထာင်စိုမရှ ိ

က ကာင်ား၊အလယ်အလတ်အိမ်ကထာင်စို(၆၄)အမိ် (၅၀%)၊ ၊ မကမ လည်ကသာအမိ်ကထာင်စို (၄၅) 

အမိ်(၃၅%)ရှိမ  ား   အလွနမ်ကမ လည်ကသာ အမိ်ကထာင်စို(၂၀)အမိ်(၁၅%)  ရှိက ကာင်ားကတြွို့ရှိရ ါ သည်။ 

လယ်ယာလို ်ငန်ား အဓိက လို က်ိိုင ်ကမ  ား (၁၅)ဧကအထက ် ကိိုငာ်းကမမမ ာား ိိုင်ဆိိုင် ကက ကာငာ်း၊ 

လယ်ယာလို ်ငန်ားသ ိုား ထွန်စက်ငယ်မ ာား  ိိုငဆ်ိိုင် ကက ကာင်ား၊ သစအ်မိ်အမ ာားဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား ကတွြို့ရှိ 

ရ ါသည်။ အလယ်အလတ်ရိှကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ လယလ်ို င်န်ားအဓကိလို ်ကိိုင် ကမ  ား 

(၅)ဧကအထက ် လယ်ကမမမ ာား  ိိုင်ဆိိုင ်  ကက ကာငာ်း၊   လယ်ယာလို ်ငနာ်းသ ိုား ထွန်စက်ငယမ် ာား 

 ိိုင်ဆိိုင် ကက ကာင်ား၊ သစ်အိမ်အမ ာားဆ ိုားမဖစက် ကာင်ား ကတွြို့ရိှရ ါသည။် မကမ လည်ကသာ အမိ်ကထာင်စို 

မ ာားမာှ (၅)ဧကကအာက ် လယ်လို ်ငနာ်းလို က်ိိုင်သူမ ာား လည်ားရှိက ကာင်ား၊ ရာသ အလိိုက်ကန့်စာားက  န်ား 

လို က်ိိုင ်ကကသာ ကမမယာမဲ့်မ ာားလည်ားရှိက ကာင်ား၊ ဝါားအမိ် အမ ာားဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိ 

ရ ါသည်။   က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင်   အမိ်ကထာင်စို(၁၂၉)အနက ် ကမမယာမဲ့်အမိ်ကထာင်စို (၆၇)% ရှိ 



 

 
 

၉ 

 က ကာင်ား၊ စိိုက ်  ိားကမမယာဧက(၅)ဧကကအာက ်  ိိုင်ဆိိုငသ်ူကတာင်သငူယ်အမိ်ကထာငစ်ို (၁၀)% ရှိ 

က ကာင်ား၊ စိိုက ်  ိားကမမယာဧက(၅)ဧကနငှ့်် (၁၂.၅)ဧက ကာား ိိုင်ဆိိုငသ်ူကတာင်သလူတ်အိမ်ကထာင်စို (၉) 

အမိ်(၂၂)%ရှိက ကာင်ား၊ စိိုက ်  ိားကမမယာဧက(၁၂.၅)ဧကအထက် ိိုငဆ်ိိုင်သ ူ ကတာင်သူကက ားအိမက်ထာင်စို 

(၁)%ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှရိ ါသည်။  

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ကက ားရ ာသည ်လယ်နငှ့််ကိိုင်ားအာား အဓိကလို ်ကိိုငက်သာကဒသ မဖစ်သမဖင့်် 

လယ်ယာစိိုက်   ိားကရားသ ိုားစက်ကိရယိာမ ာား ိိုငဆ်ိိုင်မှုမှာ လက်တွန်ားထွန်စက(်၁)စ ား၊ က ခွကလှ့်စက(်၁) စ ား၊ 

ကရစို ်စက(်၆၃)စ ားရှ ိကက ကာင်ားကတွြို့ရှိရ ါသည်။ လယ်ယာစိိုက ်  ိား ကရားသ ိုားစက် ကရိိယာမ ာားမရှ၍ိ 

လက်တွန်ားထွန်စက်အာား ငှာားရမ်ားလို က်ိိုင ် ကနကသာ အိမ်ကထာငစ်ိုအကရအတွက(်၅၃)အမိ်၊  ကရစို ်စက် 

အာားငှာားရမ်ား လို က်ိိုငက်နကသာ အမိ်ကထာင်စိုအကရအတွက ် (၅၃)အမိ် စိုက ါငာ်း၍ အသ ိုားမ  ရန်အတွက် 

ရ ာ ိိုင်၊ အဖွြဲို့ ိိုင ်စက်ကရိိယာမ ာား သတ်သတမ်ှတ်မှတ် ထာားရှိမခငာ်းမရှကိ ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ရှိရ ါသည်။   

 

(ဂ)  င်ျေးရဲနွ ်ျေး ါျေး ှုနငှ့်် ထ ြေ ု ်လွယ် ှု 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ သည ်အမိ်ကထာင်စိုက ါငာ်း(၁၉၂)အနက ်(၃)လကအာက ်ဝမ်ားစာ မဖူလ ို၍ 

လို အ်ာားခကကိ ယူ၍ စာားဝတ်ကနကရားကမဖရှငာ်းကနရကသာ အမိ်ကထာင်စိုက ါငာ်း(၂၀)အမိ်ရှမိ  ား ဝမ်ားစာမဖူလ ို 

ကသာအိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာလညာ်း အသကအ်ရ ယ်ကက ားရင့််၍ အိိုမင်ားမစမွ်ားကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာား၊ 

မ က်စမိမမငက်သာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကက ကာင််ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ 

တွင် မိသာားစိုကစာင့််ကရှာက်မှုနညာ်း ါားသည့်် သက်ကက ားရ ယ်အိို (၆၄)နှစ ် နှင့််အထက ် က ာား(၁)ဦား၊ မ(၈)ဦား၊ 

စိုစိုက ါငာ်း(၉)ဦားရှိက ကာငာ်း၊ ဆငာ်းရဲ၍မသိာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငသ်ည့်် အမိ်ကထာင်စို(၂)စို 

ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာကလ်ွယမ်ှုအကမခအကနတွင် အဆင်ကမ  ကသာ 

အမိ်ကထာင်စိုနှင့််အလယ်အလတ်ရှကိသာအိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာ အနတရာယ်ရှိနိိုင်သည့်် ထိခိိုကသ်က်ကရာက်မှု 

မ ာားမရှိက ကာင်ား၊ မကမ လည်ကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ(၃)လကအာက ် စာားန ်ရကိခာ မဖူလ ိုကသာက ကာင့်် 

လို အ်ာားခ ကကိ တင်ယူ၍ မိသာားစိုစာားဝတ်ကနကရားအတွက ် ကမဖရှငာ်းရသည့်် အကမခအကနမ  ိားရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ သည် ဇလွန်မမိ ြို့၏အကရြှို့ဘက ်ဧရာဝတ မမစ ်တစ်ဖက် 

ကမ်ားတငွ ်တညရ်ှိကသာကက ားရ ာမဖစ်မ  ား   ကရလမ်ားခရ ားမဖစက်သာက ကာင့််  လမ်ား န်ားဆကသ်ယွ်ကရား ခက်ခဲမှု 

အနညာ်းအက ဉာ်းရှိက ကာင်ား၊ တ ဘ ကရာဂါသည ် အနညာ်းအက ဉာ်းရှိက ကာင်ား၊  အမိ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာ မိိုားတွငာ်း 

အခါ မမစ်ကရတက်မခငာ်း အကမခအကနမ  ိားရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ က ေါ်သစ်ကသာင်ကက ားရ ာသည် 



 

 
 

၁၀ 

သဘာဝရငာ်းမမစ(်ကမမ၊ စိိုက ်  ိားကရ) ရှာား ါားမှု၊ မိိုားကခါင်မှု၊ အကအားလနွ်ကဲမှု၊ မ ငာ်းထန်ကသာ မိုန်တိိုငာ်း၊ ငလ င် 

ဒဏ်၊ မ ားကဘား၊ သစ်ကတာမ  န်ားတ ားမှု၊ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ၊ ကိိုယ်ခ အာားက ဆငာ်းမှု ကရာဂါ၊ ကက ားရ ာတငွာ်း ဋိ ကခ၊ 

တိရစဆာန်ကာူးစက်ကရာဂါ က ကရာကမ်ှု၊ လူကိုန်ကာူးမှုစသည့််ထခိိိုကမ်ှုမ  ိား မရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါ 

သည်။ 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှုခ ရသူမ ာားအတွက ် အို ်စိုကဏ္ဍ အလိိုက် 

ခွဲမခာားသတမ်ှတ်ရာတွင ် ကမမယာမဲ့်ဆင်ားရသဲာား ကတာင်သူက  န်ားအလို သ်မာားမ ာားနှင့်် အမ  ိားသမ ားဦား 

ကဆာင်သည့််အမိ်ကထာင်စိုမ ာားသည ် အလို အ်ကိိုင်အခငွ့််အလမ်ားနည်ား ါားကသာလ်ည်ား ထိခိိုက်သက် 

ကရာကမ်ှုနမိ့််က ကာင်ား၊ လူငယ်မ ာားသည ် အရက်ကသစာကသာက်စာားမှုရှိကသာက ကာင့်် ထိခိိုကသ်က်ကရာက် 

မှု အသင့််အတင့််ရှိက ကာင်ား၊  အမိ်ကထာင်စို အခ  ိြို့မှာ မိိုားတငွ်ားအခါ ကရားကက ားတတ်ကသာက ကာင့်် ကနကရား 

ထိိုင်ကရား၊ သွာားကရားလာကရား၊ စာားဝတ်ကနကရား အခက်အခဲအနည်ားအက ဉာ်းရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါ 

သည်။ 

 

(ဃ)   နျ်ေး ောပရျေးနှင့်် အောဟောရ 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာတွင် သာမန်ရာသ ဖ ာားကရာဂါမ ာားမှလဲွမ  ား အမခာားကရာဂါ ဘယမဖစ ်ွာားမှု 

နည်ား ါားက ကာင်ား၊ ရာသ ခ နိ်မ ာားတွင ် မဖစတ်တသ်ည့် ် ဝမ်ား  က်ဝမ်ားကလျှာ၊ ကသွားလနွ ် တို ်ကကွားစသည့်် 

ကရာဂါမဖစ် ာွားမှုအနညာ်းအက ဉ်ားရှိကသာ်လည်ား    ြို့နှ ့်ကူားစကမ်ှုအနတရာယမ်ရှိက ကာငာ်း၊ ကက ားရ ာနငှ့်(်၃)မိိုင ်

ခန့််အကွာတွင ် ကရလဲတိိုက်နယ်ကဆားရ ိုရှသိမဖင့်် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ကကာင်ားစာွရရှမိ  ား အဆင် 

ကမ မှု ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာတွင် လွန်ခဲ့်ကသာ(၁၂)လအတွငာ်း၌ ကမားခိိုင်ကာကွယ်ကဆား ထိိုားနှ မခင်ား မ ာား 

နှင့််အမခာားစိုက ါငာ်းကာကွယ်ကဆားအကနမဖင့်် ဆင်ကမခကထာက်ကရာဂါကာကယွ်ကဆား၊ ဂ  န်ဦားကနှှာက်ကရာင် 

ကာကယွ်ကဆားထိိုားနှ မှုမ ာားရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွငက် န်ားမာကရားအကထာက်အ  ့်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအကနမဖင့် ် ကက ားရ ာ 

အတွင်ားတငွ ် ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲရှမိခင်ား၊ ကက ားရ ာနငှ့်(်၃)မိိုင်ခန့််အကွာတွင ် ကရလဲတိိုက်နယ် 

ကဆားရ ိုရှမိ  ား ကဆားရ ိုအတွင်ားတွင ်အခနာ်း၊ကိုတင်မ ည့််စ ိုလ ိုကလာက်မှုရှိမခင်ား၊ ကက ားရ ာနငှ့် ်(၂)မိိုင်ကက ာ်အကွာ 

မမစ်တစဖ်က်ကမာ်းတွင ် ဇလွန်မ ညသ်ူူ့ကဆားရ ိုကက ားရှိမ  ား လိိုအ ်ကသာအခန်ား၊ ကိုတင ် မ ည့််စ ိုလ ိုကလာက်မှု 

ရှိမခင်ားတိို့်က ကာင့် ်က န်ားမာကရားနှင့် ်တ်သက်၍ အခက်အခဲ တစ်စ ိုတစ်ရာ မရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါ 

သည်။ 



 

 
 

၁၁ 

(င)  ညောပရျေးနှင့််  ျွ ်ျေး  င ်ှု  ောျေး 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင် စာမတတသ်ဦူားကရ က ာား(၇၈)ဦား၊ မ(၈၉)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၁၆၇)ဦား၊ 

(၂၇)%ရှိက ကာင်ား၊ မူလတန်ားအဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ က ာား(၁၇၃)ဦား၊ မ(၁၈၉)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း (၃၆၂)ဦား၊ (၅၉)% 

ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တန်ားအဆင့်ရ်ှသိူဦားကရ က ာား(၃၅)ဦား၊ မ(၂၉)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၆၄)ဦား၊ (၁၀)% ရှိက ကာင်ား၊ 

အထက်တနာ်းအဆင့််ရိှသူဦားကရ က ာား(၁၃)ဦား၊ မ(၁၀)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၂၃)ဦား၊ (၄)%ရှိက ကာင်ား၊ တကကသိိုလ/် 

ကကာလိ အ်ဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ က ာား(၂)ဦား၊ မ(၂)ဦား၊စိုစိုက ါငာ်း(၄)ဦား(၁%)ရှိက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာတငွ် 

မူလတန်ားအဆင့် ် ရှိသမူ ာားမ ာားမ  ား ဘွြဲို့ရ ညာတတ် နည်ား ါားက ကာင်ား ကလ့်လာ ကတွြို့ ရှိရ ါသည်။ 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ကက ားရ ာ၌ လက်ရိှကက ာင်ား တက်နှုန်ားအဆင့််မှာ မူလတန်ားအဆင့်် က ာား(၁၄၂)ဦား၊ 

မ(၁၈၁)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၃၂၃)ဦား၊ (၆၇)% ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တနာ်းအဆင့် ် က ာား(၅၄)ဦား၊ မ(၃၅)ဦား၊ 

စိုစိုက ါငာ်း (၈၉)ဦား၊ (၁၈)%ရှိက ကာငာ်း၊ အထက်တနာ်း အဆင့် ် က ာား(၁၂)ဦား၊ မ(၁၃)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၂၅)ဦား၊ 

(၅)%ရှိက ကာင်ား၊ တကကသိိုလ/် ကကာလိ ်အဆင့် ် က ာား(၈)ဦား၊ မ(၁၅)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၂၃)ဦား၊ 

(၁၀)%တိို့်မဖစ်က ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင်မူလတန်ားကက ာင်ားရှမိ  ား သွ ်မိိုား၊ အိုတ်ကာ၊ အဂဂကတခငာ်း 

ကက ာင်ားကဆာင်မ ာားမဖစက် ကာင်ား၊  ဆရာ/ဆရာမမ ာား ကက ာငာ်းသာား/သူမ ာားအတွက ် လ ိုကလာက်မှု 

ရှိက ကာင်ား၊ ကက ာင်ားဆရာ/ဆရာမစိုစိုက ါငာ်း ကက ာင်ားဆရာ(၃)ဦား၊ ကက ာင်ားဆရာမ(၂) ဦားတိို့် ရှိမ  ား ဆရာ၊ 

တ ည့်် အခ  ိားကိိုကည် မှုရှိက ကာင်ား၊ ကက ာင်ားတငွ ်အာဟာရတိိုက်ကကျွားမှုမ ာားမှာလည်ား ရ ာမှမဖစက်စ ဆရာ/ 

မ မ ာားမှမဖစက်စ အလှြူရှင်ရှ ိါကလည်ား တိိုက်ကကျွားမှုမ ာားရှကိ ကာင်ား  ကလ့်လာကတြွို့ ရှိရ ါသည။် ကက ာင်ား 

ကဆာင်ဝနာ်းအတွင်ားတငွ ် ကက ာင်ားသာား၊ ကက ာင်ားသမူ ာား ကိိုယက်ာယကက ့်ခိိုင ် ကစရန်၊ သွကလ်က်ထက် 

မမက်ကစရန်၊ အာားကစာားမ  လို ်ရန ်ကမမကနရာစ စဉထ်ာားမခင်ားမရှသိမဖင့် ်ကကလားငယမ် ာား  ညာကရားအတွက် 

တစ်ဖက်တစ်လမ်ားမှအကူအည အကထာက်အကမူ  နိိုင်ကစရန ်  ကမမကနရာသတ်မှတ်က ား မ  ား အာားကစာား 

ကွင်ားစ စဉ်က ားရန်လိိုအ က် ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင်  ညာကရားနှင့်် တသ်က၍် က ာား(၉)ဦားနှင့်မ(၅)ဦားမဖင့် ် ဖွဲြို့စည်ား 

ထာားကသာ ကက ာင်ားကကာ်မတ အသင်ားရှိမ  ား ူားက ါငာ်း ါဝငက်ဆာင်ရ ကမ်ှုရှကိ ကာငာ်း၊ ကက ာင်ားတငွ ် ကက ာင်ား 

ဆရာ/ မလ ို ကလာကက် ကာင်ား၊ မိသာားစိုစာားဝတက်နကရားအရကသာ်လညာ်းကကာင်ား (သိို့်မဟိုတ)် ကက ာင်ားသူ 

/ကက ာငာ်းသာား တိို့်၏ စိတဝ်င်စာားမှုအာားနည်ားမှုတိို့်က ကာင့်လ်ည်ားကကာင်ား မူလတန်ားအဆင့်မ်ဖင့် ် ကက ာင်ား 

တကန်ှုန်ား နည်ား ါားလာက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။်  



 

 
 

      ၁၂ 

(စ)   ောျေး   ုင်ရော  ်နွယ် ှု 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ရှိ က ာား၊ မကရားရာ အခနာ်းကဏ္ဍ ါဝင်နှင့်် တ်သက်၍ ကက ားရ ာ ဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

လို င်န်ားမ ာားနှင့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားတငွ ် အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာ ါဝင် ကဆာင်ရ ကက်သာ ် လညာ်းအခန်ား 

ကဏ္ဍနညာ်း ါားကနကသားက ကာင်ား၊ ဦားကဆာင်မှု နည်ား ါားကနကသားက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာစ မ  အို ်ခ   မ်ှုစနစတ်ွင် 

အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကစွွာ  ါဝငမ်ှု/ကခါင်ားကဆာင်မှုအကမခအကနမ  ိားမရှိက ကာင်ား၊ လွန်ခဲ့်ကသာနှစအ်တွင်ား 

ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိမိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား သ သယမဖစ်ဖယွ ်အ ကမ်ားဖက်မှု (သိို့်) တိိုင် ကာားမှု 

မ ာားမရှိခဲ့်က ကာင်ား၊ အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမာ်းဖက်မှုမ ာားအတွက် ဥ ကဒနှင့််တရာားမျှတမှု ဆိိုင်ရာမ ာား 

အတွက် ကက ားရ ာသ ူ ကက ားရ ာသာားမ ာား ထိိုက်သင့််သကလာက် အသိမမင်ရှိ ါက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါ 

သည်။ 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် လယ်ယာလို ်ငန်ားအတွက် ကယာက် ာားကလားမ ာား၏ လို အ်ာားခ 

နှုနာ်းထာား အမ ာားဆ ိုားမာှ(၅၀၀၀)က  ၊် မိန်ားကကလားမ ာား၏လို အ်ာားခနှုန်ားထာားအမ ာားဆ ိုားမှာ (၄၀၀၀) က  ် 

မဖစ် ါသည်။ အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ား ခွဲမခာားဆကဆ် မခငာ်းမ  ိား မဟိုတ်ဘ ဲလို အ်ာား စိိုကထ်ိုတ်မှုက ေါ်မူတည်၍ 

ကွာမခာားသွာားမခင်ားမဖစ ်ါသည်၊၊ 

 

၄၊၊ ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ ်ရှ ဖွံြို့မဖ  ျေး ှုအပ ြေအပန  ောျေး 

( )  ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး  ငု်ရောစီ ံအု ြ်ေ   ် ှု 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် သ ားသန့််အဖွဲြို့အစညာ်း ဖွဲြို့စည်ားထာားမခင်ားမရှိကသာလ်ည်ား လူမှုကရား၊ 

စ ား ွာားကရား၊ သာကရား၊ နှာကရား ကိစစရ မ် ာားတွင ် လူကက ား၊လူငယ်၊က ာား၊မ  ူားက ါင်ား  ါဝင် 

ကဆာင်ရ ကတ်တသ်ည့်် အကလ့်အက င့်် ကကာင်ားမ ာားရှိ ါသည်။ ကက ားရ ာသ ူ ကက ားရ ာ သာား မ ာားသည ်

ဗမာလူမ  ိားမ ာားနှင့် ် ကရင်လူမ  ိားမ ာားမဖစ် ကမ  ား ကက ားရ ာတငွ ် ကက ားရ ာ တွငက်က ားရ ာ 

စာသင်က ကာင်ားသာရှသိမဖင့််ကက ားရ ာ၏အကဆာက်အဦားခိိုင်မာမူအသင့််အတင့် ် ရှိ ါသည်။ကက ားရ ာတွင် 

စည်ားစည်ားလ ိုားလ ိုား တစ်ဦားနှင့််တစ်ဦား အမ န်အလှန်ရိိုင်ား င်ားကညူ  ကကာ ရ ်ကရားရ ာကရားတိို့်တွင် 

အတူတက ွူားက ါငာ်း ါဝငလ်ို  ်ကဆာင် က ါ သည်။  

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာ ကက ားရ ာတွငာ်းလူထိုအကမခမ  အဖွဲြို့ အစညာ်း မ ာားမှာ 

အဖွြဲို့ဝင(်၂၁)ဦားမဖင့််ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာ အို ်ခ   ်ကရားဖွဲြို့၊ အဖွြဲို့ဝင်(၇)ဦားမဖင့််ဖွဲြို့ စည်ားထာား ကသာ ကဂါ  ကအဖွဲြို့၊ 

အဖွြဲို့ဝင(် ၂၀ )ဦားမဖင့််    ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာ ကက ာငာ်းကကာ်မတ အဖွြဲို့၊  အဖွြဲို့ဝင(်၃၅)ဦားမဖင့််ဖွဲြို့စညာ်းထာားကသာ 



 

 
 

       ၁၃ 

 ရဟိတ အသငာ်းတိို့်ရှိက ကာငာ်း၊ အဖွြဲို့အစည်ားတိို့်၏ စွမ်ားကဆာင်နိိုင်မှုအသင့်် အတင့််ရိှက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ က ေါ်သစ်ကသာင်ကက ားရ ာ တွင် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား ကဆာငရ် က်ကနကသာ မ င်  

အဖွြဲို့အစည်ား မ ာားမှာ မ ည်တွင်ား/ မ ည်   ရဟတိအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား၊  ိုဂဂလိကအဖွဲြို့အစညာ်းမ ာားမရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာ ကတွြို့ရိှရ ါသည်။ 

(ြေ)    သီျေးနှံ၊ သောျေးငါျေး ထုတ်လ ု်ပရျေး ဏ္ဍ 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင်  မတ် ဲနှင့်် ကမ ာင်ားကိို အဓိကသ ားနှ အမဖစ ် စိိုက ်  ိား ကမ  ား  

မတ် (ဲ၁)ဧက  မာ်းမျှ အထွက်နှုန်ား (၈၀)တင်ား၊ ကမ ာငာ်း(၁)ဧက   မ်ားမျှအထကွ်နှုန်ား (၉၅)တင်ား 

နှုနာ်းမဖစ်က ကာင်ား၊ သ ားနှ မ ာားအတကွ ် ့် ိိုားရ ကသာ သွင်ားအာားစို လိိုအ ်ခ ကမ်ှာ   ိုမှနမ်ဖစက် ကာင်ား၊ 

သ ားနှ မ ာားမဖစ်ထွန်ားမှု အက  ိားအမမတ်ရရှိမှုမ ာားမာှ လည်ား အသင့််အတင့််သာ မဖစ်က ကာငာ်း၊ 

ကမ ာင်ားကိိုအဓိကထာားအာားထာားစိိုက်   ိားရာကဒသမဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ၏ သ ားနှ အထွက်နှုန်ားတိိုားကစရနအ်တွက ်အခငွ့််အလမ်ား ကကာင်ား မ ာားမှာ 

လယ်၊ကိိုင်ားအဓိကစိိုက ်  ိားကရားကဒသမဖစသ်မဖင့်် လယ်ယာကမမကိို ကကာင်ားစွာအသ ိုားခ   ကမခင်ား၊ စိိုက ်  ိားကရား 

အတွက်လိိုအ ်ကသာ ဓါတို ိိုားသတ်ကဆား၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့်် အမခာားဓါတိုကဗဒ သွင်ားအာားစိုမ ာား 

ဝယယ်ူရရှိနိိုင်မခင်ား၊ အလို ်သမာားရနိိုင်မခင်ား၊ စိိုက ်  ိားကရားသ ိုားကခ ား ကငွတိို့် ရရှိနိိုင်မခင်ားတိို့် မဖစ် က ါသည်။ 

  က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် ကမွားမမြူကရားလို ်ငနာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုမှာ နွှာားကမွားမမြူကသာ 

အမိ်ကထာင်စို(၂၄)အမိ် အကကာင်ကရ(၅၇)ကကာင်၊ ဝက်ကမွားမမြူကသာအမိ်ကထာင်စို(၉)  အမိ်အကကာင် 

ကရ(၂၀) ကကာင်၊   ကက်ကမွားမမြူကသာအိမ်ကထာင်စို(၆၇)အိမ် အကကာငက်ရ(၃၅၃)ကကာင်၊ ဘဲကမွားမမြူ ကသာ 

အမိ်ကထာင်စို (၁)အမိ် အကကာင်ကရ(၂)ကကာင ်ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ၏ ကမွားမမြူကရားလို ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုမှာ စ ား ွာားမဖစက်မွားမမြူ ကမခင်ား 

မဟိုတ်ဘ ဲ တစ် ိိုင်တစ်နိိုင်ကမွားမမြူ ကမခင်ားသာမဖစ် ါသည်။ ငါားလို ်ငန်ားနှင့်် တ်သက်၍ မမစ်ထတဲွင ် ဟင်ား 

စာားအမဖစ်ရှာကဖွစာားကသာက် ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင်  ကက၊် ဘဲ၊ ဝက၊် နွှာားကမာွးမမြူကရားကဏ္ဍတွင ် မ ဿနှာ 

အခက်အခမဲ ာားရှိ၍ စ ား ာွားမဖစမ်ကမာွးမမြူ ကမခင်ားမဟိုတ် ါ။ 

 

(ဂ) စ ု  ်   ျေးပ ွျေး  ျူပရျေး ဟုတ်ပသော အသ ်ပ ွျေးဝ ်ျေးပ  ောငျ်ေးလု ်ငနျ်ေး  ောျေး 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ၏ စိိုက ်  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အမခာား အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ား 

လို င်န်ားမ ာားမှာ   က  န်ားအလို ်လို က်ိိုငမ်ခငာ်း၊    ပဖော ောျေးကမာင်ားမခငာ်း၊   စက်ကလှအငှာားလိိုက်မခငာ်းတ ု့် ဖင့် ်



 

 
 

       ၁၄ 

အဓိကအသက်ကမွား က ါသည်။ က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာသည ် ဇလွန်မမိ ြို့၏ အကရှြို့ဘက် 

ဧရာဝတ မမစ်တစ်ဖကက်မ်ားတငွ ် တည်ရှကိသာကက ားရ ာမဖစ်ကသာလ်ည်ား ရန်ကိုန်တိိုင်ား ကဒသကက ား၊ 

အကဖ ာက်မမ ိြို့ နှင့််နယ်နိမိတ်ခ င်ားန ားစ ်ကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာ၏ကဒသထွကက်ိုန်မ ာားအာား ကရာင်ား 

ခ ရန်ကစ ားကကွ်ကကာငာ်း ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာသည် 

ဧရာဝတ မမစ်တစ်ဖကက်မ်ားကက ားရ ာမဖစ်မခငာ်း၊ ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်် (၂)မိိုင်ကက ာက်ွာကဝားမခငာ်းတိို့်က ကာင့်် 

လျှ ်စစ်မ ားမရရှိကသားသည့််အတွက ် စိိုက ်  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အမခာား အသက်ကမွားဝမ်ား 

ကက ာင်ားလို ်ငန်ားလို က်ိိုငသ်မူ ာားသည ် လက်ရိှအကမခအကနထက ်  ိိုမိို ကကာင်ားမွနသ်ည့်် အလို ်အကိိုင် 

အခငွ့််အလမ်ားမ ာား၊ ဝငက်ငွတိိုား ွာားမှုမ ာားမရရိှက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှ ိရ ါသည်။   ကက ားရ ာတငွ ်    ဘွြဲို့ရ 

 ညာတတလ်ည်ားအနည်ားငယ်ရှမိခင်ား၊   လက်သမာား၊   န်ားရ ၊ ဆိိုင်ကယ်မ င်၊စက်ဘ ား မ င်၊ ဇ ဇယ် စက် 

မ င်ဆရာမ ာားရှိမခငာ်း၊ လက်တွန်ားထွန်စက်မ ာားကမာငာ်းနှငတ်တမ်ခင်ား၊ က ခွကလှ့်စက်မ ာား ကမာင်ားနှင်တတ် 

မခင်ား၊ ဝါားကတာင်ား၊ ဇကကာ၊ ဖ ာယက်၊ ဝါားမခင်ားလို ်ကသာ အတတ် ညာရှမိခင်ား၊ ယိိုစ ိုစာား ကသာက်ကိုန် 

ထိုတ်လို တ်တမ်ခင်ား၊ အက ကာ်မ  ိားစ ိုမ  လို ်တတ်မခငာ်းတိို့် တတက်ျွမာ်း ါသည်။  

(ဃ) သဘောဝ ါတဝ်န်ျေး  ငန်ှင့််သယံဇောတစီ ြံေန့််ြေွ ဲှု 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ၏ သဘာဝ တဝ်န်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားမမစမ် ာားစ မ  ခန့််ခွဲမှု စနစ်၌ 

လယ်နငှ့််ကိိုင်ားအဓကိလို ်ကိိုငက်သာကက ားရ ာမဖစသ်မဖင့် ် လယ်နငှ့််ကိိုငာ်းစိိုက ်  ိားကရားလို င်န်ားတိို့်မှ ထွက်ရှ ိ

ကသာ အမိှုက်မ ာားအာား ကမမစာအမဖစ ် မ နလ်ည်သ ိုားစွမဲခင်ားမ ာားမ  လို က်လ့်ရှကိ ကာင်ား၊ ကနအိမ်မ ာားမှ 

ထွကရ်ှိသည့်် စွန့်် စ် စစညာ်းမ ာားအာား တစ်ဦားခ င်ားတစ်ကယာက်ခ င်ား စနစတ်က စွန့်် စ ်ကမခငာ်းမ ာား 

မ  လို ် ကကသာ်လညာ်း ကက ားရ ာအဆင့်သ် ားသန့််ကနရာ စ မ ထာားမခင်ားမ  ိားမရှိက ကာင်ား၊ စွန့်် စ ်စစည်ား 

မ ာားက ကာင့် ် ဆိိုားက  ိားမဖစ် ွာားမှုအနတရာယ ် မရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် ယခိုနှစအ်ခါ၌ 

လယ်ယာစိိုက်ခင်ားမ ာားတွင် ဖ က ်ိိုား က ကရာက်မှုဆိိုားရ ာားက ကာင်ား၊ ဖ က် ိိုားက ကရာက်မှုကိိုကာကယွ်ရန်  

သဘာဝကမမ သဇာသ ိုားစွမဲှုနည်ား ါားမ  ား အလွယ်တကူအသ ိုားမ  နိိုင်ကသာ  ိိုားသတ်ကဆားမ ာားကိိုသာ အသ ိုားမ   

ကလ့်ရိှက ကာင်ား၊ စိိုက ်  ိားကရား မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့်မ် ာား ရရှကိရားလိိုအ ်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 (င)  ဘဏ်နှင့််ပငပွ  ျေး  ငု်ရော ဝန်ပ ောင ်ှု 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် လယ်သမာားအနညာ်းစိုမ ှ မမန်မာ့်လယ်ယာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ 

စိိုက ်  ိားကရားကခ ားကင ွ           (အတိိုားနှုနာ်း မ ာား ၈၀)မဖင့်် လယ်ယာစိိုက ်  ိားကရားလို င်န်ားအတွက ်ကခ ားယူသ ိုား 

စွဲ ကသည်။ ကက ားရ ာ၏ ဝမ်ားကက ာင်ားကရားလို င်နာ်းမ ာား လို က်ိိုင်ရန်အတွက ်ကခ ားယ ူက ါသည်။ 



 

 
 

       ၁၅ 

ကငွတိိုားကခ ားသူမ ာားထ မ ှ (အတိိုားနှုနာ်း၅က  ်)နှုနာ်းမဖင့်် ကခ ားယူသူအနညာ်းအက ဉာ်းမျှသာရှိ ါသည်။ 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ကက ားရ ာသာားအမ ာားစိုသည ် ကခ ားကငွကိို အဓိကအာားမဖင့်် ရိကခာ၊ 

ဝင်ကငွရလို င်န်ား၊ က နာ်းမာကရား၊  ညာကရားဆိိုငရ်ာကိစစရ မ် ာားအတွက ် ကခ ားယူ ကက ကာငာ်း ကတြွို့ရှိ 

ရ ါသည်။ ဆင်ားရ၊ဲ အလွန်ဆငာ်းရ ဲ အမိ်ကထာင်စိုမ ာား၏ အကကကွားတငရ်ှိမှုကိို ကလ့်လာဆန်ားစစခ် က်အရ 

အကကကွားတငရ်ှိမှု နည်ား ါားက ကာင်ား ကတွြို့ရသည်။ 

 (စ)   ညောပရျေး၊   နျ်ေး ောပရျေး၊ ပရနငှ့်် တဝ်န်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးပရျေး 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ၏ ကသာကသ် ိုားကရရရှိမှုမှာ  ကိိုယ ်ိိုင်တ ိုကင ် တွငာ်းအသ ိုားမ  သူ 

အမိ်ကထာင်စို (၁၉၂) အမိ်ရှကိသာလ်ည်ား မမစ်ကခ ာငာ်းတိို့်မ ှ ကန၊ွမိိုား၊ကဆာင်ား၊ ရာသ သ ိုား ါားစလ ိုား ကသာက်သ ိုား 

ကရကိိုသ ိုားစွဲကနရ ါသမဖင့် ် လ ိုကလာက်မှုမရှိက ကာင်ား၊ အဆလမင်ကမ မှုမရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာ ကတြွို့ရှိရ 

 ါသည်။က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာ တငွ ်သန့််ရှငာ်းကသာယင်လ ိုအမိ်သာအသ ိုားမ  သ ူအိမ်ကထာငစ်ို (၉၄) အမိ်၊ 

အမိ်သာမရှသိူ(၃၅)အမိ်အသ ိုားမ   ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 ( )လူငယ်နှင့်် ယဉပ်  ျေး ှု 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွငာ်းရှ ိ လူငယ်မ ာားသည ် သာကရား၊နှာကရားနှင့် ် ဘာသာကရားဆိိုင်ရာ 

ကိစစရ မ် ာားတွင် တက်တကက်ကွကကကွဆာင်ရ က ်ကသည်။ ကက ားရ ာတငွ်ားတွင ် ကနထိိုငက်သာသမူ ာားမှာ 

ဗိုဒဓဘာသာဝင်မ ာားမဖစက်သာက ကာင့် ် ဘိုရာား ွ၊ဲ ကထိန် ွဲမ ာား က င်ား ကဆာင်ရ က ်ကက ကာငာ်း၊ ဘိုရာား ွ ဲ

မ ာားတွင ် နှစစ်ဉ်ကဖ ာ်ကမဖကရားအစ အစဉ်မ ာားအကနမဖင့် ် ဇာတ ်ွဲမ ာားမဖင့် ် ကဖ ာ်ကမဖမှုရှိက ကာင်ား ကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရ ါသည။် က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာရှိလူငယ်လူရ ယ်မ ာားသည ် အာားကစာား ါဝင် 

လို က်ဆာငမ်ှုအာားနညာ်းက ကာင်ား၊ ကိိုယ်လက်ကက ့်ခိိုင်ကရားအတွက ်  အာားကစာားစိတ ်ါဝင်စာားစွာ ါဝင် 

လာကစရန ်လ ှုြို့ကဆာမ်ှုမ ာား၊   ့် ိိုားမှုမ ာား မ  လို ်က ားသင့််က ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။   

(ဇ)  အပ ြေြေံ အပ ော ်အဦျေး - လ ်ျေးတံတောျေး၊ လ  ်စစ်စ ွ်ျေးအောျေး၊ သတင်ျေးနှင့််   ်သယွ်ပရျေး 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ တွင် ကမမသာားလမာ်း ကက ားရ ာသူကက ားရ ာ သာားမ ာား ရာသ မကရ ား သွာား လာ 

အသ ိုားမ  မ  ား ကက ားရ ာတွင်ားလမာ်းသွယ်ကလားမ ာားမှာ ကမမသာားလမာ်း မဖစ်သည့််အတွက ် ရာသ မကရ ား 

သွာားလာအသ ိုားမ  မှုမရရှသိည့််အတကွ် ကွန်ကရစ်လမာ်းကဆာက်လို ်ခ င် ါက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ 

 ါသည်။ 

က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင် ကခ ာင်ားကိိုမဖတ၍် တ တာားတစ်စင်ားမျှမရှိ ါက ကာင်ား ကလ့်လာ ကတြွို့ရှိရ 

 ါသည်။ 



 

 
 

     ၁၆ 

က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာသည ်လက်ရှိတငွ ်ဆိိုလာအသ ိုားမ  သူအိမ်ကထာင်စို (၁၂၆) အမိ်၊ (၆၄)%၊ 

ဒ ဇယ်အင်ဂ င် အသ ိုားမ  သူအမိ်ကထာင်စို (၂၇)အမိ်၊ (၁၄)%၊ ဆိိုလာရှကိသာအိမ်မ ာားတွင ် ဘက်ထရ အိိုား 

ကမခာက်မ ာား တစ်ခါသွင်ား (၁၀၀)က ား၍ ဘက်ထရ အိိုားအသ ိုားမ  သအူမိ်ကထာင်စို (၄၄)အိမ်၊ (၂၂)%ရှိ 

က ကာင်ား၊ လျှ ်စစမ် ားလငာ်းကရားရရှလိိိုက ကာင်ား၊ ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်် ဧရာဝတ မမစ်မခာားကသာက ကာင့် ်ဓါတ်အာားလိိုင်ား 

ရရှိကရား အဆင်မကမ နိိုင်ကသာလ်ည်ား ရန်ကိုန်တိိုင်ားကဒသကက ား၊ အကဖ ာက်မမိ ြို့နှင့် ် နယ်နိမိတ်ခ ငာ်း ထိစ ်ကန 

ကသာက ကာင့်် အကဖ ာက်မမိ ြို့မ ှ သွယ်တန်ားခွင့်ရ်ရှ ိါက အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်လိိုမခင်ား၊ 

ကက ားရ ာမှကငွက ကားမတတ် နိိုင်မခင်ားက ကာင့် ်  ူားက ါငာ်းကဆာင်ရ က်က ား ါက ကက ားရ ာမှလညာ်း တတအ်ာား 

သကရ ြို့ လူအင်အာား၊ ကငွအင်အာားတိို့် ထည့်ဝ်င်၍ အကကာင်အထည်ကဖာ် ကဆာငရ် က်လိိုက ကာင်ား ကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရ ါသည။် 

က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင် ဆကသ်ွယက်ရားနှင့် ် သတင်ားအခ ကအ်လက်မ ာား ရရှိကရား အတွက် 

ဖိုန်ား(၁၈၁)လ ိုား၊ ကရဒ ယိို(၃)လ ိုား၊ တ ဗွ (၆၃)လ ိုား၊ မဂိ လ်တိုစကလာင်ား(၅၂)လ ိုားမဖင့် ် အသ ိုားမ  နိိုင်မှု ရှိက ကာင်ား၊ 

mpt၊ telenol၊ ooredoo၊ mytel ဆကသ်ွယက်ရားလိိုင်ားအာားလ ိုားမဖင့် ် ဆကသ်ွယ ် အသ ိုားမ   နိိုင်က ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ သည ် ကိုန်စညက်ူားသန်ားကရာငာ်းဝယမ်ှုတိို့်အတွက ် (၅)မိိုင်ကွာကဝား ကသာ 

အန ားဆ ိုားကစ ား “အကဖ ာက်ကစ ား’သိို့် သွာားလာ ကမ  ား စာားကသာကက်ိုန(် ကိုန်စိမ်ား၊ ကိုန်ကမခာက်)၊ 

မ ားဖိိုကခ ာငသ် ိုားနှင့်် အမိ်သ ိုား စစညာ်း၊ အဝတ်အထည်၊ ကဆာက်လို ်ကရား စစည်ားမ ာား၊  ရကိဘာဂမ ာား 

ဝယယ်ူရရှိနိိုင် ါသည်။ ယခင်နှစ်မ ာားတွင ် အကဖ ာက်မမ ိြို့သိို့် ကရက ကာင်ားမဖင့််ဆကသ်ွယသ်ွာားလာနိိုင် 

ကသာ်လည်ား ယခိုအခါတွင ် ကသာင်မ ာားမဖစ်က ေါ်လာကသာက ကာင့်် ဆိိုငက်ယ်၊ ကာား/ကထာ်လာဂ  တိို့်မဖင့်် 

အမ ာားဆ ိုားသွာားလာ က ါသည်။ ကခ ာငာ်းကက ား(ကအာက်)ကက ားရ ာသည ်  စစည်ားစ ိုဝနက်ဆာင်မှုမ ာားအတွက် 

(၃၀)မိိုင်အထက်ကာွကဝားကသာ တိိုက်ကက ားမမိ ြို့သိို့် ဆိိုင်ကယ်၊ ကာား/ကထာလ်ာဂ  တိို့်မဖင့်် ဆက်သယွ်သွာား 

လာ ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှ ိရ ါသည်။ 

 (စ )တည်မင  ်ပအျေးြေ  ်ျေး ှုနှင့််  ညသ်ူူ့လံခုြေံ ပရျေး 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင် လူကိုန်ကူားမှု၊ အ ကမာ်းဖက်မှုမ ာား လ ိုားဝမရှ ိါ။ မူားယစ် 

ကဆားသ ိုားစွဲမှုနှင့်် တ်သက်၍ အရကက်သစာကသာက်စာားမခင်ားအနညာ်းငယမ်ျှသာရှ ိါသည်။ ခိိုားဆိိုား လိုယက်မှု 

မ ာားမရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 



 

 
 

     ၁၇  

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ သည ် ဆကသ်ယွ်ကရားနှင့်် တ်သက်၍ MPT, Telenor, Ooredoo 

ကဲ့်သိို့်ကသာဖိုန်ား လိိုင်ားမ ာားမိကသာက ကာင့်် အလွယ်တကဆူကသ်ွယန်ိိုင်မ  ား ကက ားရ ာသ/ူ ကက ားရ ာသာား 

မ ာားမာှ ဖိုန်ားမဖင့်် Internet  င ် အသ ိုားမ  ကန က ါသည်။ MPT ဖိုန်ားတာဝါတိိုင်ရှိကသာက ကာင့် ် သတင်ား 

ဆကသ်ွယက်ရားစနစက်ကာင်ားမွန် ါသည်။ လ ိုခခ  ကရားဆိိုင်ရာကစိစရ မ် ာားအတကွလ်ည်ား အလွယ်တကူ 

အက ကာင်ား ကာားကာ အကူအည ရယနူိိုင်က ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ ရှိရ ါသည်၊၊ 

 

၅၊၊ ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးအတွ  ်အပထော ် ံ့် ဖစ်ပစ ည့်် အပ ြေပနပ ောင်ျေး  ောျေး၊ အဟန့််အတောျေးနှင့်် စ နပ်ြေေါ် ှု  ောျေး 

( ) ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး အတွ  ်အပထော ် ံ့် ဖစ်ပစ ည့်် အပ ြေပန  ောျေး 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ သည ် မမစ်ကခ ာငာ်းနငှ့််န ားမ  ား သဲ၊ ကက ာက်မ ာား၊ လမ်ားခငာ်း ကက ာကမ် ာား 

အလွယ်တကူရရှိနိိုင်မခင်ား၊ မိိုားရာသ တွင် ကရက ကာင်ားလမ်ားမဖင့် ် ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်မခင်ား၊ မိိုားရာသ တွင် 

ကရက ကာင်ားခရ ားမဖင့် ် အမခာားမမိ ြို့မ ာားသိို့်သွာားလာနိိုင်မခင်ား၊ ကနရွာသ တငွ ် ကိုန်ားလမာ်းမဖင့်် အမခာားမမိ ြို့ရ ာမ ာားသိို့် 

သွာားလာဆက်သယွ်နိိုင်မခင်ား၊ လယ်ယာမ ာားတွင်အသ ိုားမ  ကသာ လှညာ်းလမာ်း မ ာားတွင ် ကနရွာသ ၌ 

ကာားမ ာားသာွားလာနိိုင်မခင်ား၊ လယ်ကငွ်ားမ ာားဆာားင ရညမ်ဝင်မခင်ား၊ ဇလွန်မမိ ြို့နှင့် ်အလှမ်ားကွာကဝားကသာ်လည်ား 

ရန်ကိုန်တိိုငာ်းကဒသကက ားနငှ့် ်နယ်နမတိ်ခ ငာ်းန ားစ ်ကသာက ကာင့် ်အလွယ ်တကူသွာားကရာက ်အလို ်လို ်နိိုင် 

မခင်ားစသည့်အ်ကမခအကနကကာငာ်းမ ာားရိှ ါသည။်

 စိိုက ်  ိားကရားလို င်န်ားမ ာားတွငလ်ည်ားသ ားထ ်စိိုက ်  ိားမ  ား အထွက်တိိုားရနအ်တွက ် အငာ်းအိိုင်မ ာားကိို 

သ ိုား၍ ကရတင်မခင်ား၊ ကခ ာင်ားနှင့််န ားကသာကနရာမ ာားတွင ်ကခ ာငာ်းကရမဖင့်တ်င်မခင်ား၊ တွငာ်းတူား၍ ကရတင်နိိုင် က 

မခင်ား၊ ကမမဆ ကမမနှစက်ကာင်ားမွန်မခင်ား၊ စက်ကိရိယာမ ာားငှာားရမာ်းအသ ိုားမ  နိိုင ်ကမခငာ်း၊ က ားကွက်လကလ်ှမ်ားမ  

မခင်ား၊ မိိုားသ ားနှ ၊ ကဆာင်ားသ ားနှ နငှ့် ်ဟင်ားသ ားဟငာ်းရ က်မ ာား ါ စိိုက ်  ိားနိိုင်မခင်ား စသည့် ်အကမခအကနကကာငာ်းမ ာား 

ရှိ ါသည်။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင် ဘွြဲို့ရ ညာတတ ် လည်ား အနညာ်းငယ်ရှမိခငာ်း၊ လက်သမာား၊ 

 န်ားရ ၊ ဆိိုင်ကယ်မ င်၊ စက်ဘ ားမ င်၊ ဇ ဇယ်စက်မ င်ဆရာမ ာားရှိမခငာ်း၊ လက်တွန်ားထွနစ်က်မ ာား ကမာင်ားနှင် 

တတမ်ခင်ား၊ က ခွကလှ့်စကမ် ာား ကမာင်ားနှငတ်တမ်ခငာ်း၊ ဝါားကတာင်ား၊ ဇကကာ၊ ဖ ာယက်၊ ဝါားမခင်ားလို ်ကသာ 

အတတ် ညာရှမိခင်ား၊ ယိိုစ ိုစာားကသာက်ကိုန ် ထိုတ်လို တ်တမ်ခင်ား၊ အက ကာမ်  ိားစ ိုမ  လို တ်တမ်ခင်ားတိို့် 

တတက်ျွမာ်း ါသည်။ 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင် က န်ားမာကရားနှင့်် တ်သက်၍  ကက ားလက်ကဆားက ားခန်ားရှိမခင်ား၊ 

ကရကကာင်ားကရသန့် ် လ ိုကလာကစ်ွာရှိမခင်ား၊ ကာကယွ်ကဆားတိိုက်ကကျွားကသာအစ အစဉ်မ ာားနှစစ်ဉ်ရှိမခင်ား၊ 

က န်ားမာကရား ညာ က ားအစ အစဉ်မ ာားရှိမခငာ်း၊ မမိ ြို့နှင့်က်ဆားရ ိုမ ာားသိို့်လကလ်ှမာ်းမ မခင်ားစသည့်် အကမခအကန 

ကကာင်ား မ ာားရှိ ါ သည်။ 

       



 

 
 

၁၈ 

 က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ၏အကဆာက်အဦ ိိုင်ားနှင့်် တသ်က်၍ ကက ားရ ာတငွ ် အလယ်တန်ား 

ကက ာင်ားရှမိခင်ား၊ ဘိုန်ားကက ား ကက ာင်ားရှိမခငာ်း၊ ဘိုရာားကက ာင်ားရှိမခင်ား၊ ဘိုရာားကစတ ရှိမခင်ား၊ ကက ားလက်ကဆား 

က ားခန်ားရှိမခင်ား၊ ခရစ်ယာနဘ်ိုရာား ကက ာင်ားရှမိခငာ်း၊ MPT တာဝါတိိုင်ရိှမခင်ား၊ သမဂဂ လ်စက်ရိှမခငာ်း စသည့် ်

အကမခအကန ကကာင်ားမ ာား ရှိ ါသည်။ 

 

 (ြေ) အဟန့််အတောျေးနှင့်် စ နပ်ြေေါ် ှု 

 က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ သည ် အန ားအနှာား တ်ဝနာ်းက င်ထက ် စ ား ွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားမှုကနှားကကွား မခင်ား၊ 

ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်် အလှမ်ားကွာကဝားကသာားကဒသတွငတ်ည်ရှိမခငာ်း၊ မိိုားရာသ မ ာားတွင ် ကရကက ားတတမ်ခင်ား၊ 

စိိုက ်  ိားကရားတွင ်မိရိိုားဖလာနညာ်းကိိုသာ အသ ိုားမ  မှုယ ို ကည်မခင်ား၊ အကသားစာား စ ား ာွားကရား လို င်န်ား မ ာားတွင် 

စွန့််ဦားတ ထငွ်မှုမရှိမခင်ား၊ မမိ ြို့က ေါ်ရှဘိဏ်လို ်ငန်ားဝန်ကဆာင်မှုမ ာားသည် ကက ားရ ာသိို့် နယ်လှည့်် 

ကဆာင်ရ ကမ်ှုမရှိမခင်ား၊ စိိုက်   ိားကရားတွင ်မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််ရရှိနိိုင်မှုခက်ခဲမခငာ်း၊ လျှ ်စစ်မ ား သွယ်တနာ်းရန် 

မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားနငှ့်် အလှမ်ားကွာကဝားမခင်ား၊ ကက ားရ ာကိုန်ထိုတ်လို ်မှုမ ာားအတကွ ် က ားကွက် 

အတက်အက က ကာင့် ် သင့််တင့်က်သာက ားနှုန်ားမရရှမိခင်ားစသည့််  အဟန့်အ်တာားမ ာားရှ ိ  ါသည်။ 

တာက  ိား ိိုင်ားကက ားရ ာတငွ ် ကရကက ားမှု၊ ကလမ ငာ်း တိိုက်ခတ်မှု သဘာဝကဘားအနတရာယ ် မ ာားရှိမခင်ား စသည့် ်

အဟန့််အတာားမ ာားရှိ ါသည်။ 

 

၆၊၊  န်ျေးတ ုငန်ှင့််  ဟောဗ ျူဟော 

( ) ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး န်ျေးတ ုင ်

ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမအှဖွြဲို့နှင့််တိိုင ်င်ည ိနိှုငာ်းမ  ားလာမည့််ငါားနှစတ်ာကာလအတ

ွွက ် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား န်ားတိိုငမ် ာားကိို ကအာက ်ါအတိိုင်ား ခ မှတ်ထာား ါသည-် 

က.၁) ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသည ် ကက ားရ ာကခတ်မ ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကစရန်၊ အလို ်အကိိုငအ်ခငွ့်် 

အလမ်ားတိိုား တက်ကစရန ်ကွန်ကရစလ်မ်ား ရရှိကစရမည်။ 

က.၂) ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာလူထိုသည ် ကက ားရ ာကခတမ် ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်စရန် ကက ားရ ာတငွာ်း ကက ားရ ာ 

ကဆားက ားခနာ်း ရရှကိရား ကဆာင်ရ ကရ်မည်။ 

က.၃) ကျွန်ို ်တိို့် ရ ာလူထိုသည ်  ရ ာသူရ ာသာားအာားလ ိုားလူမစူ ား ာွားတိိုားတကက်စရန်အတွက ်  မမစိမာ်း 

ကရာင်ကက ားရ ာစ မ ကိန်ား ရ ရှိ ကအာငက်ဆာင်ရ ကန်ိိုင်ရမည်။ 

က.၄) ကျွန်ို ်တိို့် ရ ာလူထိုသည ်  ရ ာသူရ ာသာားအာားလ ိုားအသိ ညာရရှရိန်အတွက ်  ကသာကသ် ိုားကရ ရ ရှိ 

ကအာင်ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရမည်။ 



 

 
 

၁၉ 

 (ြေ) အပ ောငအ်ထည်ပဖော်နည်ျေးဗ ျူဟော 

ကျွန်ို ်တိို့်သည် အထက်တွငက်ဖာ်မ ထာားကသာ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား န်ားတိိုငမ် ာားကိို ကရာက်ရှိရန် 

ကအာက် ါအကကာင်အထည်ကဖာ်မှုမ ာားကိို ကဆာင်ရ က်သွာား ကမည်။ 

ခ.၁)  ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသည ် ကက ားရ ာကခတ်မ ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကစရန်၊ အလို ်အကိိုငအ်ခွင့်် 

အလမ်ားတိိုားတက်ကစရန ်ကွန်ကရစလ်မ်ား ရရှိကစရမည်။ 

ခ.၂) ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသည ် ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိ က န်ားမာကရား၊ အခက်အခမဲ ာားရှသိမဖင့် ် ကက ားရ ာ 

ကဆားက ားခနာ်းရရှိကအာင ်ကဆာင်ရ ကသ်ွာားမည။် 

ခ.၃) ကျွန်ို တ်ိို့် ရ ာလူထိုသည ်  ရ ာသူရ ာသာားအာားလ ိုားလူမစူ ား ွာားတိိုားတက်ကစရန်အတွက ်  မမစမိ်ားကရာင် 

ကက ားရ ာစ မ ကိန်ား ရရှိ ကအာင်ကဆာငရ် က်နိိုငရ်မည်။ 

ခ.၄) ကက ားရ ာသူကက ားရ ာသာားမ ာားအတွက် ကသာကသ် ိုားကရားရရှိကအာင ်ကက ားလကဦ် ားစ ားဌာန၏ အကူအည  

ယူခ တိ်ဆက်တငမ် ကဆာင်ရ ကသ်ွာားမည။် 

 

၇။ ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ် ှု   စစရ ်  ောျေး  ောျေးနငှ့်် ဗဟ အု င့်် ဝူါေ  ောျေး အ  ောျေးအစီအစဉ်  ပသော 

ြေ  တ်  ် ှု  ောျေး 

 အစိိုားရ၏မဝူါဒနှင့််လို ်ငန်ားအစ အစဉတ်ိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မ  ားကသာ အစိိုားရဌာနဆိိုင်ရာမ ာားနှင့်် 

ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်ရားဦားစ ားဌာန၏ နည်ား ညာအကက က ားအဖွဲြို့တိို့်၏အကက မ  ခ က်အရ 

မ  စိုကဖာ်မ  ထာား ါသည။် ဤအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား အကနမဖင့််နိိုင်င ကတာ်အဆင့််မသှညက်ဒသဆိိုင်ရာ အဆင့််၊ 

ထိိုမှတစ်ဆင့်် ကျွန်ို တ်ိို့်ကက ားရ ာအဆင့််ထိ   ့် ိိုားမှုက ားနိိုင်မည့်် အစိိုားရဌာနမ ာားနငှ့်် အဖွဲြို့အစည်ား မ ာားကိို 

ရှာကဖွကဖာထ်ိုတ်က ားနိိုင် က ါသည။် 

 ( ) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးရည် ှန်ျေးြေ  ်ပရျေး ွဲ ြေင်ျေးနှင့််  ံု ှနစ် စစ် ြေင်ျေး 

ဤကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်လို င်န်ားအာား နည်ား ညာအကထာက်အ  ့်မ ာား   ့် ိိုားက ားမှုသည် 

အလွန ် အကရား ါ ါသည။် အနှာဂါတ်တွငလ်ည်ား ကရရှညတ်ည်တ ့်မည့််အကထာက်အ  ့်မ ာားကိို နိိုင်င ကတာ် 

အစိိုားရထ မှ ရရှမိညဟ်ိုကမျှာ်လင့်် ါသည်။ 



 

 
 

     ၂၀       

ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင်အာား ထိုတ်လို ်ကိိုငရ်ရှခိဲ့်မှုမ ာားကိို မ နလ်ည ် စိစစ်မခင်ား၊ 

ကနှာကဆ် ိုားအတည်မ  ထာားသည့် ်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ  အစဉ်မ ာားကိိုလည်ား သတ်မှတက်ာလအတိိုင်ား ကျွန်ကတာ် 

တိို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင်အာား ထိုတ်လို ်ကိိုငရ်ရှခိဲ့်မှုမ ာားကိို မ န်လည ် စိစစ်မခင်ား၊ ကနှာကဆ် ိုား 

အတည်မ  ထာား သည့်ဖ်ွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်မ ာားကိိုလညာ်း သတ်မှတက်ာလအတိိုင်ား   ိုမှန်စိစစ ် သွာားနိိုင် 

 ါမည်။ အကရားကက ားသည့်် အခ က်မှာဦားစာားက ား စ မ ခ ကမ် ာားနှင့်် ဘတ်ဂ တ ်မာဏ  ါဝငသ်ည့်် နှစ် တ် 

လည်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်မ င်ဆင်ရန်မဖစ်သည်။ 

(ခ) ပ  ျေးရ ောတငွ်ျေးလ ်ျေး  ောျေးအ င့််  ြှင့််တင်ပ ောင်ရ  ် ြေင်ျေး 

က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာ တွင် ရ ာတွင်ားလမာ်းမ ာား ရာသ မကရ ား ဆက်သယွ ် သွာား လာ အသ ိုား 

မ  နိိုင်ကစကရား ကက ားရ ာသူ ကက ားရ ာသာားမ ာား အထူားလိိုအ ်ကန ါသည်။ ကက ားရ ာ လမ်ား န်ား ဆကသ်ွယ်ကရား 

တိိုားတက်ကကာင်ားမွန်မ ှ သာလျှင ် လူကနမှုဘဝတိိုားတက်မမင့််မာားလာမည်မဖစ ်ါသည်။ ကက ားရ ာတစရ် ာလ ိုား 

မှလည်ား  လိိုလိိုလာား လာားနှင့်် လို အ်ာား၊ ကငွအာား ါဝင်လို ်ကဆာင်ကန က ါသည်။ ကက ားရ ာသည် 

စ ား ွာားကရားအကနအထာား၊ ကငွအာားခ  ိြို့တဲ့်ကသာကက ား ရ ာမဖစသ်မဖင့််လမ်ားအဆင့်မ်မ င့်တ်င်ကရားအာား ကိိုယ်ထ ူ

ကိိုယ်ထ စနစ်မဖင့် ်မကဆာင်ရ က်နိိုင်ကသာက ကာင့် ်နိိုင်င ကတာ် မှအကူအည မ ာား ရရှိရန်နှင့်် ကက ားလက်ဦားစ ား 

ဌာနမှ ခ တိဆ်က်ကဆာင်ရ က်က ားရန်အတွက်လည်ား အထူား င်လိိုအ က်န ါသည်။ 

(ဂ) ပ  ျေးလ ်ပ ျေးပ ျေးြေန်ျေးပ ော ်လ ု် ြေင်ျေး  

ပ ေါ်သစပ်သောင်ကက ားရ ာတွင်ားရှ ိ ကက ာင်ားသာားကက ာင်ားသမူ ာား/ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားက န်ားမာကရား 

အခက်အခရဲှိ၍ ကက ားလက ် က န်မာကရား ကဆာက်လို န်ိိုင်ရန ် ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာန၊ အလှြူရှင်တိို့်နှင့််ခ တိ် 

ဆက်၍ ကက ားရ ာမှလည်ားထည့်ဝ်ငက်ငွမ ာား ကကာက်ခ ၍ အကကာင်အထည်ကဖာ ်ကဆာင်ရ က်သွာားမည်။  

(ဃ)   စ  ်ျေးပရောငစ်ီ ံ  န်ျေးရရှ ပအောငပ် ောင်ရ  ် ြေင်ျေး 

 ပ ေါ်သစပ်သောငက်က ားရ ာတွင် အလို ်အကိိုင်အခွင့်အ်လမ်ားနှင့််မသိာားစိုဝင်ကငွတိိုား ွာားလာကစမခင်ား 

အာားမဖင့် ် ကက ားလက်ကဒသဆငာ်းရမဲှုနှုနာ်းကိို ကလျှာ့်ခ နိိုင်ရန်၊ တိိုား ွာားလာကသာရန်  ိုကငွမဖင့် ် ကက ားရ ာအ 

တွက်အမှနတ်ကယ်လိိုအ ်ကသာ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို င်န်ားမ ာားကိို ကက ားရ ာမှကိိုယတ်ိိုငအ်ကကာင်အ 

ထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ရန်နှင့််ကက ားလက်လထူို၏ စွမ်ားကဆာင်ရည ် တိိုားတက်လာကစရန်နငှ့််မကမျှာ် 

မှန်ားနိိုင်ကသာ ကဘားအနတရာယ်မ ာား က ကရာကလ်ာ ါက တ ို့်မ န်မှုအာားကကာငာ်းကသာ လူမှုအဖွြဲို့အစည်ား မ ာား 

က ေါ်က ါကလ်ာကစရနအ်တွက် မမစိမ်ားကရာငစ် မ ကိန်ားရရှကိအာင ် ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနနငှ့််ခ တိ ် ဆက်၍ 

အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ ကသ်ွာားမည။်  

 



 

 
 

၂၁ 

(င) ပ  ျေးရ ောတငွ် သန့််ရငှ်ျေးပသောပသော ်သံုျေးပရရှ ရနစ် ်ပရတွငျ်ေး  ောျေးတူျေးပဖော်ပ ောငရ်   ်ြေင်ျေး 

က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာမှာ မမစ်နှင့််န ားကသာ်လညာ်း ကသာက်သ ိုားကရမ ာားမှာ အာဆငာ်း 

နစ်ဓါတ် ါဝင်ကသာက ကာင့်် ရ ာသူ/ ရ ာသာားမ ာား၏ က န်ားမာကရားအကမခအကန ကကာင်ားမွန်ကစရန် 

က န်ားမာသန့််ရငှ်ားကသာ စက်ကရတွငာ်းမ ာား တူားကဖာ်ကဆာငရ် က်နိိုင်ရန် သကဆ်ိိုင်ရာဦားစ ား ဌာနမ ာားနှင့်် ခ တိ် 

ဆက်ကဆာင် ရ က်သာွားမည်။ 

 

၈။ စီ ံ  န်ျေး၊ စီ ံြေ  ်  ောျေးနငှ့်် အပ ောငအ်ထည်ပဖောပ် ောင်ရ   ်ှု အြေ  န် ောလ 

စ မ ခ က်မ ာားသည ် အကကာင်အထည်ကဖာမ်ည့််ဗ ြူဟာမ ာားကိို လို င်န်ားကဆာင်ရ ကမ်ှုမ ာားအမဖစ် 

သကဘာ ထာားနှာားလည်နိိုင်ကစမည့်် ကဖာ်ထိုတထ်ာားခ ကမ် ာားမဖစသ်ည်။ ထိို့်က ကာင့်် စ မ ခ ကမ် ာားသည ်

ငါားနှစတ်ာ စ မ ခ က်ကာလအတွငာ်းခ မှတ်ထာားကသာ  နာ်းတိိုင်မ ာားကိိုကရာက်ရှရိန်  ါဝင်က ားမည့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

လို င်နာ်း အကကာင်အထည်ကဖာ်မှုဆိိုင်ရာ အဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစသ်ည။်  

( ) နှစ် တ်လည်ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးအစီအစဉ ်

ကက ားရ ာလထူိုက ငါားနစှ်တာစ မခ ခ က်ကာလအတွက ် မ ငဆ်င်မ  စို ကသည့််ကာလက ကဖာ်ထိုတ်၊ 

ဦားစာားက ားတန်ားစ ခဲ့် ကသည့်် စ မ ခ ကမ် ာားသည ် မည်သိို့်မျှ မ ည့််စ ိုမှုမရှိနိိုင ်ါ။ ဤသည်မှာ ကက ားရ ာလူထို 

သည ် နှစန်ှစ၊် သ ိုားနစှ်တာကာလ စ မ ခ ကမ် ာားအတွက ် ကမျှာ်မနှာ်းကရားဆွဲထာား နိိုင် ကကသာ်လညာ်း 

ငါားနှစတ်ာကာလ တစ်ကလျှာကလ် ိုားတွင ် ကနှာက်ထ ်ကဆာင်ရ က်မည့်် ဦားစာားက ားလို ်ငနာ်းမ ာားကိိုလညာ်း 

ကဖာ်ထိုတသ်ွာား က ါမည်။ သိို့် ါကသာက ကာင့််ကရားဆွဲထာားသည့်် ငါားနှစတ်ာစ မ ခ က်သည ် မ င်ားထန်ကသာ 

သဘာဝကဘားအနတရာယက်ဲ့်သိို့် ထိခိိုက်စရာမ ာားမက ေါ်က ါက ်ါက အနညာ်းနှင့််အမ ာားဆိိုသလိို ကမ ာင်ားလမဲှုမရှ ိ

နိိုင်  ဲကနှာက်ထ ်တိိုားလာမည့်် လို င်နာ်းစ မ ခ က်မ ာားသာ  ါဝင်လာနိိုင် ါမည်။ ထိို့်က ကာင့်် ငါားနစှ်တာကာလ 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရားစ မ ခ က်၏ ဗ ြူဟာကမမာက်မ ူကဘာင်အတငွ်ား နှစ ်တလ်ည်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်

ကိို ကဆာင်ရ က်သွာား က ါမည်။ 

 

 

 

 

 



 

 
 

၂၂ 

(ြေ)  ဏ္ဍနငှ့်် ရငျ်ေးနှျီေး  ြှ န်ှံ ှုအ    ျေးအစောျေး   ုအပ ြေြေံ၍ စီ ံြေ  ်   ုအ ု်စုြေွ ဲြေောျေး ြေင်ျေး 

စ မ ကိန်ား၊ စ မ ခ ကမ် ာားကိို စ မ ခ က်ဆိိုငရ်ာအခ က်အလက်မ ာားကိို စစိစ်စိတ်မဖာနိိုင်ရန ် လို င်န်ား 

ရ ်ဆိိုငရ်ာနငှ့််ရင်ားနှ ားမမ  န်ှ မှုကိို အကမခခ မ  ား အို ်စိုခွသဲည်။ လို င်န်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအို ်စို 

သတ်မှတမ်ခင်ား(Functional classification)မဖင့်် ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားအတွက ် သက်ဆိိုငရ်ာ 

လို င်န်ားမ ာားအလိိုက ် ကဆာင်ရ ကဘ်ွယရ်ာမ ာားကိို သိရှနိှာားလည်ကစနိိုင်သည်။ ရင်ားနှ ားမမ  ်နှ မှု အမ  ိား 

အစာားကိို အကမခခ ၍ အို ်စိုသတမ်ှတ်မခငာ်း (Economic classification)သည ် စ မ ခ က်ကိို အကဲမဖတ်ရာ 

တွင် စ ား ွါားကရားအက  ိားမဖစ်ထွန်ားမှုနငှ့်် အက  ိားသကက်ရာကမ်ှုဆိိုင်ရာ ကငွလ ိုားကငွရင်ား အသ ိုားစရိတ်၊ စွမ်ားကဆာင် 

ရည်မမ င့််တငက်ရား၊ လူသာားခ င်ားဆိိုင်ရာ ကထာက်  ့်မှုတိို့်ကိို ခွဲမခာားသိရှကိစရန ် အကထာကအ်ကမူ  သည်။ 

လို င်န်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကနိ်ားအို ်စိုသတ်မှတ်မခငာ်း      (Functional classification)− ဝန်ကက ားဌာန 

မ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လို င်န်ားတာဝန်မ ာားအလိိုက် ကဖာထ်ိုတ်ထာားကသာ လို င်နာ်းကဏ္ဍ အ ိိုင်ား 

အမခာားမ ာား ကိိုသိရှကိစနိိုင်သည်။  

ရင်ားနှ ားမမ  ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအို ်စိုသတမ်ှတ်မခငာ်း (Economic classification) တွင်  

 သာမန်အသ ိုားစရိတ ်

 ကငွလ ိုားကငရွင်ားအသ ိုားစရတိ်၊  

 စွမ်ားကဆာငရ်ည်မမ င့််တငက်ရားအသ ိုားစရိတ် 

 လူသာားခ ငာ်းစာနှာမှုဆိိုငရ်ာ အကထာက်အ  ့် တိို့်  ါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦျေးစောျေးပ ျေးစ ီံြေ   ် ောျေး 

 စ မ ခ ကမ် ာားအလိိုက် ဦားစာားက ားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားမဖင့််ကဖာ်မ ထာား ါသည။် ကက ားရ ာ 

လူထိုသည ် နှစသ်က်ရာအမှတ်က ားအဆင့််ခွဲမခငာ်းစနစ်မဖင့်် ရ ာလ ိုားကျွတအ်စညာ်းအကဝားတွင ် စ မ ခ က်မ ာား 

ဦားစာားက ားအစ အစဉ်ကိို ကဖာ်ထိုတထ်ာား ါသည။် တခ  ိြို့စ မ ခ က်မ ာားကိို ကရားဆွဲရာတွင ် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌာနဆိိုင်ရာအဖွြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မှ နည်ား ညာ အကူအည မ ာားရရှိရန် လည်ား 

လိိုအ ် ါသည်။ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစညာ်းအကဝားတွင ်သကဘာတ ူသတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားက ား စ မ ခ က် 

လို င်နာ်းမ ာားမှာ ကအာက ်ါအတိိုငာ်း မဖစ် ါသည-် 

 (၁)  ကွန်ကရစလ်မ်ားမခငာ်း(၁၁၆၀'×၄'×၆") 

 (၂)  ကဆားက ားခနာ်းတည်ကဆာက်မခင်ား (၃၀'×၃၀') 

 (၃)  မမစိမာ်းကက ားရ ာစ မ ကိနာ်း 

 (၄)  ကသာကသ် ိုားကရားရရှိကရား(၄”x၄၀၀’) 



 

 
 

၂၃ 

     

(ဃ) အပ ောငအ်ထည်ပဖော် ည့်် အြေ  န် ောလ 

ကအာက် ါဇယာားတွင ် လို င်န်ားစတင်ရန်၊ မ  ားဆ ိုားရန ် ခန့််မှန်ားကဖာမ် ထာားသည့်် ဦားစာားက ားစ မ ခ က် 

မ ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိို ကဖာ်မ ထာား ါသည။် ဤအစ အစဉ်ကိို နှစအ်လိိုက ် လိိုအ ်သလိို မဖည့််စကွ် 

မ င်ဆငမ်  ား နှစ ်တ်လည်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆွဲရာတွငလ်ည်ား ထည့််သွင်ားက ားမည်။ 

စဉ ်
စ မ ခ က ် အဆင့် ် ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁။ ကက ားရ ာတငွ်ားလမ်ားကွနက်ရစ်ခငာ်းမခင်ား 

 
၁      

၂။ ကက ားလကက်ဆားက ားခနာ်းကဆာက်လို ်မခင်ား ၂      

၃။ မမစိမာ်းကရာငက်ခ ားကငွလို င်န်ားကဆာငရ် က်မခငာ်း 

 

၃      

၄။ စက်ကရတွငာ်းတည်ကဆာက်မခင်ား 

 

၄      

 

၉။ ဘတ်ဂ တ်နငှ့််ပငွပ  ျေး  ုင်ရောအစအီစဉ ်

ကအာက် ါဇယာားတွင ် ကဖေါ်မ ထာားကသာစ မ ခ က်အလိိုက် ဘတ်ဂ က် မာဏမ ာားသည ်

ရည်ညွှန်ားနမူနှာ (indicative)အမဖစ ် ကိိုားကာားရန ်  မာဏသာ မဖစ် ါသည်။ အမှနတ်ကယ ် လိိုအ ်ကသာ 

ဘတ်ဂ က ်  မာဏတွက်ခ ကန်ိိုင်ရန် အကသားစိတဆ်က်လက၍် ကဆာငရ် က်ရမည်မဖစ် ါသည်။ 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မ တ သည် တခ  ိြို့စ မ ခ ကမ် ာားကိို ကရားဆွရဲာတငွ ် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင်ရာ 

အဖွြဲို့မ ာားအစည်ားမ ာားနှင့််ဝန်ကဆာငမ်ှုက ားသည့််လို ်ငန်ားမ ာားထ မှ ဘတ်ဂ တ်အ ါအဝင် စ မ ခ ကမ်  စို ကရားဆွဲ 

ကရား အကအူည မ ာား ရရှိရန်လည်ား လိိုအ ် ါသည်။ ကဖေါ်မ ထာားကသာ ရည်ညွှန်ား ဘတ်ဂ က် မာဏတွင ်

ကက ားရ ာလထူို၏ ကငသွာားမဟိုတက်သာ ထည့််ဝငမ်ှုမ ာားကိို ထည့််သွင်ားကဖေါ်မ ထာားမခင်ားမရှ ိါ။ (ကငွသာား 

မဟိုတ်ကသာထည့််ဝငမ်ှု၊ ဥ မာ လို အ်ာား၊သ၊ဲကက ာက၊်  စစည်ားကိရယိာ၊အခ နိ ်စသည်) 



 

 
 

၂၄ 

စီ ံြေ  ်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရန်
  ို 

ကင ွ 

ရင်ားနှ ားမမ  ်နှ မှုအရအို ်စိုသတ်မှတမ်ခင်ား(က  )် 

သာမန်
အသ ိုား 
စရိတ ်

ကငွလ ိုားကငရွင်ား 
အသ ိုားစရိတ ်

လူသာား 
ခ င်ားစာနှာ
မှုဆိိုင်ရာ 

ကထာက်  ့်
မှု 

ကငွလ ိုား   
ကငွရင်ား

သ ိုားစရိတ် 

စွမ်ားကဆာ
င်ရညမ်မ င့် ်
တင်ကရား 

၁ ကက ားရ ာတငွ်ားလမ်ားကွနက်ရစ်ခငာ်းမခင်ား 

 

     

၂ ကက ားလကက်ဆားက ားခနာ်းကဆာက်လို ်မခင်ား      

၃ မမစိမာ်းကရာငက်ခ ားကငွလို င်န်ားကဆာငရ် က ်

မခင်ား 

 

     

၄ စက်ကရတွငာ်းတည်ကဆာက်မခင်ား 

 

     

 

၁၀။   ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးလု င်န်ျေး  ောျေးအပ ောင်အထည်ပဖော ်ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနငှ့်် အစအီစဉ်  ောျေး 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုကက ားရ ာလထူကဦားကဆာငအ်ကကာင်ထည်ကဖာ်မည်မဖစ်သမဖင့််လို ်

ငန်ား ကအာင်မမင်ကရားနှင့် ်ရည်မှနာ်းခ က်မ ာားသိို့် ကရာကရ်ှိကရားမှာကက ားရ ာတွငတ်ာဝနရ်ှိ ါသည်။ 

(၁၀-၁) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးပ ော် တီ၏ အြေနျ်ေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်တွင ်  ါဝင်ကသာစ မ ကိန်ားလို င်နာ်းမ ာားကိိုအထကိရာက ် ဆ ိုားအကကာင် 

အထည်ကဖာရ်န်တာဝန်မာှ ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာလထူို၏ တာဝန်မဖစ ်ါသည်။ ကျွန်ို တ်ိို့်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ သည ် က ါငာ်းစ ်ည ိနိှုင်ားကရားနှင့််စ မ ခန့််ခွဲကရား တာဝန်ကိိုအဓိကယူ ါမည်၊၊ အဖွဲြို့အစညာ်းအသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝနမ် ာားခွဲကဝအ န်ှငာ်း၍ သက်ဆိိုငရ်ာစ မ ကိန်ားမ ာား ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် 

ဦားကဆာင ်ါမည်။ ဥ မာ - မိဘဆရာ အသငာ်း သည်ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏  ညာကရားအရည်အကသွား  



 

 
 

၂၅ 

ကကာင်ားမွနတ်ိိုားတက်ရန ် တာဝနယ်ူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယသ်မာားအဖွဲြို့က ကက ားရ ာလယယ်ာ 

ကိုန်ထိုတလ်မ်ားအဆင့််မမ င့််မခငာ်းလို င်န်ားကိို တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ား မဖစ် ါသည်။  

(၁၀-၂) ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး  တဖ် ်အဖွြဲို့အစည်ျေး 

 ကျွန်ို ်တိို့်ကက ားရ ာကကာမ်တ အဖွဲြို့မ ာားကဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းမ ာားအကကာငအ်ထည်ကဖာရ်ာတငွ် 

ဦားကဆာင ်စ မ  ခန့််ခွဲမှုတာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လည်ား အမခာားကသာဖွ ြို့မဖိ ားကရားမိတဖ်က်အဖွဲြို့မ ာားကိိုလည်ား 

ရှာကဖွဆကသ်ွယ ်  ူားက ါင်ားရနလ်ိို ါမည်။ ကျွန်ို ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင် မတတ်နိိုင်ကသာ အကူအည မ ာားရယူ 

ကဆာင်ရ ကရ်န်မဖစ ်ါသည်။ ဥ မာ- မိဘဆရာအသငာ်းသည် မူလတန်ား ညာကရားသင် ကာားမှု အရည် 

အကသွားတိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ ကရ်န ် မမိ ြို့နယ် ညာကရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်၍ ည ိနိှုင်ားကဆာငရ် ကရ် ါမည်။ 

လယ်သမာားအဖွြဲို့အစည်ားကလည်ား လယ်ယာကိုန်ထိုတ ်လို င်န်ားအကထာက်အကူမ  လမ်ားအဆင့်် မမ င့််တင် 

ရန် မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လို ်ကရားဌာနနငှ့်် ဆက်သယွ်၍ အငဂ် င်န ယာ ဒ ဇိိုင်ား  ိုစ နှင့်် တွက်ခ ကမ်ှုဆိိုငရ်ာ အကူ 

အည မ ာားရယူရ ါမည်။ 

(၁၀-၃)   န်ထရ ု ်နှင့်် ဝန်ပ ောင ်ှုပ ျေးသည့်် အဖွြဲို့အစည်ျေး  ောျေး 

 စ မ ကိန်ားလို ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစ ိ်လို ်ငန်ားအမ  ိားအစာားကဖာ်မ ခ ကတ်ွင ် တင်ဒါကခေါ်ယကူဆာင် 

ရ က်ရမည့််ကိစစမ ာားကိိုလည်ားကတွြို့ရ ါမည်။ ဤလို ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတွက ်ကအာက် ါအဖွဲြို့ အစညာ်း/ 

 ိုဂဂိ လ်မ ာား ၏  ါဝင်မှုမာှအမှန် ငလ်ိိုအ ် ါမည်။ 

 ကဆာက်လို ်ကရား၊ ကက ား က ်ကရားစသည့်် လို င်န်ားမ ာားအတကွ် ကန်ထရိိုက်မ ာား 

 စိိုက ်  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရားစသည့်် သင်တနာ်းမ ာားအတွက် နည်ား ညာဆိိုင်ရာနှင့်် စ မ ခန့််ခွဲမှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှုက ားသည့််အဖွဲြို့မ ာား(နိိုငင် တကာဖွ ြို့မဖိ ားမှုအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား၊ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွြဲို့အစည်ား 

မ ာား၊  ိုဂဂလိကအဖွဲြို့အစညမ် ာား၊ လူထိုအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိိုကန်ှင့််ဝန်ကဆာင်မှုက ားသည့်် အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားကစ မ ကိန်ားလို င်န်ားတွင် ကဖေါ်မ ထာားကသာ 

သတသ်တမ်ှတ်မှတ်ကစိစမ ာားကိိုသာ ကက ား က မ်ှုက ားမည်မဖစ်မ  ားလို ်ငနာ်းတစ်ခိုလ ိုား လွှမာ်းခခ  ကက ား က ်ရန် 

တာဝန်မှာ ကျွန်ို ်တိို့် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ က တာဝန်က ားထာားကသာ အဖွဲြို့၏တာဝန်သာမဖစ် ါသည်။  

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတွင် ကက ား က ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူ ါမည်။ ဤကိစစ 

မ  ိားတွင် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ သည ် တာဝန်က ားထာားကသာကကာမ်တ ကိိုဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာန 

ဆိိုင်ရာအဖွြဲို့အစည်ားမ ာားနှင့်် န ားန ားက ်က  ် ူားက ါငာ်းကဆာင်ရ က် ါမည်။ 



 

 
 

၂၆ 

၁၀.၄ ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးလု င်န်ျေး  ောျေးလည် တ်ရန်နငှ့််      ငထ် န်ျေးသ  ်ျေးရန်အတွ  ် အဖွြဲို့အစည်ျေး 

  ုင်ရော အစအီစဉ်  ောျေးနှင့် ်ပငွပ  ျေး  ုင်ရောအစီအ ံ  ောျေး 

ကျွန်ို ်တိို့်ကကာ်မတ အကနမဖင့် ် လို င်န်ားတစခ်ိုခ င်ားစ အတကွ် ကရရှည်တည်တ ့်ကရားအစ အစဉ်မ ာား 

ထာားရှမိည်။ ဥ မာအာားမဖင့် ် တ တာားကဆာကလ်ို မ်ခင်ားလို ်ငန်ားတွင် အသ ိုားမ  သမူ ာားထ မ ှ အသ ိုားမ  ခ 

ကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာက်ထည့်ဝ်ငလ်ိိုသူမ ာားထ မှ အလှြူကငကွကာက်ခ မခင်ားတိို့်ကိို ကဆာင်ရ က် 

မည်။ ထိို့်အမ င ် တ တာားက ေါ်မဖတသ်န်ားသွာားလာသယယ်ူမည့််  စစညာ်းမ ာား၏ မာဏကိို ကန့််သတ်မခင်ားကဲ့် 

သိို့်ကသာ စည်ားကမ်ားမ ာား သတ်မှတမ်ည်။  

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို ်ငန်ားမ ာားကရရှညတ်ညတ် ့်ကရားအတွက် လို င်န်ားအလိိုက ် သက်ဆိိုင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖွြဲို့အာား တာဝန်အ န်ှငာ်းကဆာငရ် က်မညမ်ဖစ ်ါသည်။ ဥ မာအာားမဖင့် ် တ တာားမ  မ င်ထနိ်ားသိမာ်းကရား 

အတွက် လမ်ားကကာမ်တ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမ  မ င်ထနိ်ားသမိ်ားကရားအတကွ် မိဘဆရာအသင်ားစသည်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ က ်ါမည်။ 

၁၁။ စီ ံ  န်ျေးအောျေးစဉ်  ်   တ်ပလ့်လော န်ျေးစစ် ြေင်ျေးနှင့် ်အ ဲ ဖတသ်ံုျေးသ  ်ြေင်ျေး 

ကျွန်ို ်တိို့်၏ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတွင ် တိိုားတက်မှုအကမခ 

အကနမ ာားအာား စနစတ်က ကက ား က ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ် က ါမည်။ အစကနဦား၌ ကက ား က ်စစ်ကဆား 

အကဲမဖတမ်ခင်ားလို င်နာ်းကိို ရိိုားရှငာ်းလွယ်ကူကသာ နညာ်းလမ်ားမ ာားမဖင့််ကဆာင်ရ က် ါမည်။ သိို့်မှသာ 

ရည်ရ ယသ်ည့််အတိိုင်ား ကက ား က ်စစက်ဆား အကဲမဖတ်သည့််လို င်န်ားကိိုမ  ားကမမာက်ကအာင ် ကဆာင်ရ က်နိိုင် 

 ါလမိ့််မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမ  ၍ အာားလ ိုား ူားက ါငာ်း ါဝငက်သာ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထည်ကဖေါ် 

ကသာနည်ားလမ်ားကိိုလက်ကိိုငက် င့််သ ိုားသည့််အကလ ာက် ကျွန်ို ်တိို့်သည် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို င်နာ်းမ ာား 

ကိိုကက ား က စ်စ်ကဆား သ ိုားသ ်ရာတွင ်ကက ားရ ာအတွငာ်းရှိအဖွဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ အမိ်ကထာင်စိုမ ာား တက်ကကွစွာ  

အတူ ူားက ါင်ားကဆာင်ရ က်ရန ် ကဆာင်ရ က် ါမည်။ ဤသိို့်ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ရန ် သင့််ကတာက်သာအဖွြဲို့အစည်ား 

စနစ၊်လို ထ် ိုားလို ်ငနာ်းမ ာားတည် ကဆာက ် ါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီျေး   ်စစပ် ျေး ြေင်ျေး(Monitoring) 

အထူားသမဖင့်် ကျွန်ို တ်ိို့်သည ် ကျွန်ို ်တိို့် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လို င်န်ား ိိုင်ားဆိိုင်ရာ 

တိိုားတကမ်ှု (physical progress) နှင့်် ကငွက ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု (financial progress) တိို့်ကိိုစနစ်တက  

ကက ား က ်စစက်ဆား ါမည်။   ၄င်ားစစ်ကဆားမခငာ်းကိို (၃)လ တ ်အစ အစဉ်မဖင့််  ကဆာင်ရ က် ါမည်။   ကက ား က ်  



 

 
 

၂၇ 

တာဝန်ယ ူ ကဆာင်ရ ကက်နကသာ အဖွြဲို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားတိို့်က မိမတိိို့်တာဝနက် ရာ ကဏ္ဍ 

အလိိုက ်စစ်ကဆားသ ိုားသ  ်ါမည်။ 

 အဖွြဲို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားသည ် မိမတိိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline)ရရှိကအာင ် ကဆာင်ရ က် က ါမည။်ယင်ားအကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားသည် 

စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတကမ်ှုကိိုတိိုင်ားတာမည့်် အညွှန်ားကိနာ်း (indicator) မ ာားမဖစ် ါမည်။ (၃)လ တ ် ကိုန်ဆ ိုား 

ခ နိ်တိိုင်ားတငွ် ကကာ်မတ နငှ့်် အဖွြဲို့အသ ားသ ားသည် ၄င်ားတိို့်၏ ကက ား က ်စစ်ကဆားကတွြို့ရှိမှု အစ ရင်ခ စာ 

(monitoring report)ကိို ရ ာလူထိုအစညာ်းအကဝား၌   အစ ရင်ခ တင်မ  ါမည်။   ဆက်လက ်  ည ိနိှုင်ားကဆာင် 

ရ က်ရမည့််   ကိစစမ ာားကိို  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားမှု ကကာမ်တ မ ှဦားကဆာင် ါမည။် (၃)လ တက်က ား က  ်စစ်ကဆားမှု 

အစ ရင်ခ စာသည ်ကအာက် ါအခ က ်မ ာားအက ါ ဦားတည် ါမည်။ 

(က) လို င်န်ား ိိုငာ်းဆိိုင်ရာတိိုားတကမ်ှု( Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလို ်ငန်ားမ ာားလို ်ငန်ား ိိုင်ားတိိုားတက်မှုနငှ့်် မ  ားကမမာကမ်ှုအတိိုငာ်းအတာ 

 အကကာင်အထည်ကဖေါ်ရာတွင ် ကက  ကတွြို့ရကသာအခက်အခအဲဟန့််အတာားမ ာားနငှ့်် မ  မ င်သင့််ကသာ 

အဆိိုမ   ခ က်မ ာား၊ 

 မ  မ င်ကမ ာင်ားလဲကဆာငရ် က်ရန ်လိိုအ ်ကသာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့််စ မ ကနိာ်းမ ာား၊ 

(ခ) ကငွက ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(Financial progress) 

 ကငွသာားနှင့််ကငွသာားမဟိုတ်ကသာ အရင်ားအနှ ားလိိုအ ်ခ ကမ် ာားစိုစည်ားမ  ားစ ားမှု (မလူလ ာထာားခ က် 

နှင့်် နိှုင်ားယှဉ၍်)၊ 

 (၃)လ တက်ိုန်တွင်ရိှကသာကငွသာားနှင့်် အမခာား စစည်ားလကက် န်၊ 

 ကငွသာားနှင့်် ကငွသာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအမမစ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာတွင ် ကက  ကတွြို့ကနရကသာ 

အခက်အခမဲ ာား၊ မ ဿနှာမ ာား၊ 

 ကငွက ကားစိုကဆာင်ားမ ငဆ်င်မှုတိိုားတက်ရန ်အဆိိုမ  နည်ားလမ်ားမ ာား 

 ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ သည ် (၃)လ တ်ကက ား က စ်စ်ကဆားမှုအစ ရင်ခ စာ အနစှ်ခ   ်ကိို 

မ  စိုမ ငဆ်ငမ်  ား သကဆ်ိိုင်ရာကက ားရ ာအို ်စိုဥကကဌနှင့်် သကဆ်ိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိို့် အစ ရင်ခ  

က ား ိို့် ါမည။် အစ ရင ်ခ စာသည ်စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃ မ က်နှှာခန့်် ါဝင်၍ ကအာက် ါအခ က်မ ာားကိို 

အဓကိထာားကဖေါ်မ  ါမည်။ ၄င်ားအစ ရင်ခ စာတွင ် အခက်အခဲနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာလ်ွှာမှုမ ာား၊ ကက ားရ ာသူ/ 

သာားမ ာား မ  မ င်ကမ ာငာ်းလ ဲ ကဆာငရ် က်မည့်် အစ အစဉ်မ ာား၊ လိိုအ ်ကသာအကူအည  အကထာက ် အ  ့်မ ာား 

စသည်တိို့်  ါဝင် ါမည်။ 



 

 
 

၂၈ 

(၁၁-၂ ) နှစ ်တ်လည်ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးအစအီစဉ်အ ဲ ဖတ ်ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာလနစှ်တစ်နှစ်ကိုနဆ် ိုားခ နိ်တငွ် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတကမ်ှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ို 

ရှုကထာင့််မ ှမ န်လညသ် ိုားသ ်အကမဲဖတ် က ါမည်။   

 ဤနှစ ်တလ်ည ် သ ိုားသ ်ကတွြို့ဆ ို ွဲ၏ ရညရ် ယ်ခ ကမ်ှာ ကျွန်ိုတိို့်ကဆာင်ရ ကက်သာ ကက ားရ ာ 

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို ် ငန်ားမ ာား၏တိိုားတကမ်ှုအကမခအကနမ ာားကိို ကအာက် ါအဖွဲြို့အစညာ်း/ ိုဂဂိ လ်မ ာားအာား ကျွန်ို ်တိို့် 

ကက ားရ ာကဖတိ် ကာား အသိက ားတငမ် နိိုင်ကသာ အခငွ့််အလမ်ားဖန်တ ားနိိုငရ်န ် မဖစ် ါသည်။ ဖိတ ်ကာားမည့်် 

အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားမာှ- 

 ကက ားရ ာအို စ်ိုအို ်ခ   ်ကရားအဖွဲြို့၊ မမိ ြို့နယ်အို ်ခ   ်ကရားနှင့််အမခာားသကဆ်ိိုင်ရာ အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

(ကငွက ကား ထည့််ဝငသ်ူမ ာား၊ ိုဂဂလိကလို ်ငန်ားရှငမ် ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့ 

အစညာ်းမ ာားစသည ်တိို့်မဖစ် ါသည်။ 

 နှစ ်တ်လည်သ ိုားသ  ်ွမဲှ ကျွန်ို တ်ိို့်၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားမိတဖ်က်အဖွဲြို့အစည်ားမ ာားနှင့်် အမခာား ါဝင် 

သကဆ်ိိုင ် သူမ ာားထ မ ှ အကက မ  ခ က်၊ သ ိုားသ ခ် ကမ် ာား ရယူနိိုင်ကသာအခငွ့်် အလမ်ားကိိုလည်ားရရှ ိါမည်။ 

ဤအကက မ  ခ က်မ ာားမဖင့်် ကျွန်ို ်တိို့်၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုမ န်လည်မ  မ င ် ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်မည် 

မဖစ် ါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၂၉ 

ပနော ်  ်တွ(ဲ၁) 

ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးအပထော ်အ  ူ  ဇယောျေး  ောျေး 

(၁) ပ  ျေးရ ော လူ ှုစီျေး ေွာျေးပရျေး အပ ြေအပန 

( ) လူဦျေးပရနှင့်် လူဦျေးပရ  ုင်ရော အြေ  ်အလ ်  ောျေး 

ဇယာား (၁) လူဦားကရနှင့်် လူဦားကရဆိိုငရ်ာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသ ်အု စ် ု   ောျေး   စုစပု ါင်ျေး 

၁ နှစ် ကအာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ် ၅ ၄ ၉ 

၁ နှစမ်ှ ၄ နှစ ် ၅နစှ်ကအာကက်ကလားငယ ် ၁၇ ၂၁ ၃၈ 

၅ နှစမ် ှ၉ နှစ ် မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၆ ၂၄ ၅၀ 

၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ နှစ ် အလယ်တန်ားကက ာငာ်းသာားအရ ယ ် ၂၅ ၂၅ ၅၀ 

၁၅ နှစမ် ှ၆၄ နှစ ် အလို ်လို န်ိိုင်သည့််အရ ယ ် ၁၄၄ ၁၅၉ ၃၀၃ 

၆၅ နှစ် နှင့်် အထက် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၁၅ ၁၆ ၃၁ 

စုစပု ါင်ျေး ၂၃၂ ၂၄၉ ၄၈၁ 

စုစပု ါင်ျေးအ  ်ပထောငစ် ု ၁၂၉ 

      

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအို စ်ို အို ်ခ   ်ကရားမှြူားရ ိုား။    

မှတ်ခ က်။    ။ အသကအ်ို ်စို ၁ နှစက်အာက ်ဆိိုသည်မှာ ကမာွးကငာ်းစမ ှအသက ်(၁) နှစမ်မ ည့််မ  အရ ယ်၊ ၁ 

နှစမ်ှ ၄ နှစ ်ဆိိုသညမ်ှာ အသက ်(၁) နှစမ် ည့်် အရ ယ်မ ှ(၅) နှစမ်မ ည့််မ  အရ ယ်၊ ၅ နှစမ် ှ၉ နှစ ်ဆိို သည်မှာ 

အသက ်(၅) နှစမ် ည့််သည်မ ှအသက ်(၁၀) နှစမ်မ ည့််မ  အရ ယ်၊ ၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ နှစ ်ဆိိုသည်မာှ အသက် 

(၁၀) နှစမ် ည့််သညမ်ှာ အသက ်(၁၅) နှစမ်မ ည့််မ အရ ယ၊် ၁၅ နှစမ်ှ ၆၄ နှစ ်ဆိိုသည်မှာ အသက ်(၁၅) 

နှစမ် ည့််သည်မ ှ အသက ် (၆၅) နှစမ်မ ည့််မ  အရ ယ်၊ အသက ် ၆၅ နှစ်နှင့်် အထက် ဆိိုသညမ်ှာ အသက် 

(၆၅) နှစမ် ည့်် အရ ယ်နငှ့်် ၎င်ားထက ်အသက်ကက ားသည့်် အရ ယ်မ ာားကိို ဆိိုလိိုသည်။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ ပ ေါ်သစပ်သောင်ကက ားရ ာ တွင်  အမိ်ကထာင်စို(၁၂၉)နှင့်် လူဦားကရ  (၄၈၁)ဦား 

ရှိက ကာင်ား၊ ကကလားငယအ်ရ ယ(်၁၀)%၊ ကက ာငာ်းကနအရ ယ(်၁၀)%၊ အလို ်လို ်နိိုငက်သာ အရ ယ(်၆၃)%၊ 

သက်ကက ားရ ယ်အိို(၁၇)% ရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

 



 

 
 

၃၀ 

စဉ ် လို င်န်ား  မ ာား 

အဓိကအလို ်အကိိုင ်
အဓိကဝင်ကငွ

ရလို ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင ်

ကငွရ လို ်ငနာ်း 

အမဖစလ်ို က်ိ

ွိုင်သ ူ(ဦားကရ) 

ရ ်တည်နိိုင်

မှု(မှတခ် က်

ကိိုကသခ ာစာွ 

ဖတ်မ  ားမှ 

မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လို အ်ာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင ်

သည့်် 

အမိ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

စ ု  ်   ျေးစီျေး ေွာျေးလု ်ငနျ်ေး  ောျေး 

 လယ်ယောစ  ု်    ျေးပရျေး 

၁ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 
၈၄ ၂၁၃ ၁၆ ၉၈ ၁၁၅ 

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 
၄၅ ၈၇  ၄၂ ၄၅ 

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 တ ရ စဆောန်ပ ျွေး  ျူပရျေး 

၂ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 ငါျေးလု င်န်ျေး(ပရြေ   / ပရငန်ငါျေး/  ုစနွ်စပသော ပရသတတဝါ  ောျေးဖ ်ျေး ြေင်ျေး၊ ပ ွျေး  ျူ ြေင်ျေး) 

၃ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 သစ်ပတောလု င်န်ျေး 

၄ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 



 

 
 

၃၁ 

စဉ ် လို င်န်ားမ ာား 

အဓိကအလို ်ကိိုင ် အဓိကဝင်ကငွ

ရလို ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝငက်င ွ

ရလို င်န်ားအ 

မဖစ်လို က်ိိုင ်

သူ (ဦားကရ) 

ရ ်တည်နိိုငမ်ှု 

(မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ားမှ 

မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လို အ်ာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင ်

သည့်် 

အမိ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

စ ု  ်   ျေးပရျေးပ ွျေး  ျူပရျေး ဟုတ်ပသော အ ြေောျေးဝင်ပငွရလု င်န်ျေး  ောျေး 

 သတတ တူျေးပဖော်ပရျေး၊ ပ  ော ်ထုတလ်ု ပ်ရျေးနှင့်် သဘောဝအရင်ျေး  စ ် ောျေး ထုတ်လ ု် ြေင်ျေး 

၅ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ထုတ် ုနလ်ု င်န်ျေး 

၆ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 လျှ ်စစ်၊ ဓါတ်ကငွြို့နှင့်က်ရက ားကဝကရား 

၇ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ပ ော ်လ ု်ပရျေး၊ လ သ် ောျေး၊  နျ်ေးရံလု ်ငနျ်ေး 

၈ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 



 

 
 

၃၂ 

 

စဉ ် လို င်န်ားမ ာား 

အဓိကအလို ်ကိိုင ် အဓိကဝင်ကငွ

ရလို ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင ်

ကငွရ လို ်ငနာ်း 

အမဖစ် 

လို က်ိိုငသ် ူ

(ဦားကရ) 

ရ ်တည်နိိုငမ်ှု 

(မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ားမှ 

မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လို အ်ာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင ်

သည့်် 

အမိ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

 ယောဉ်၊ စ  ် ရ ယောနှင့် ်  ောရှညြ်ေံ အ  ်သံုျေး စစည်ျေး  ောျေး   င ်င်ပရျေး 

၉ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

  ျွ ်ျေး  င ်ညောရှင်  ောျေး ( ံ င်၊ အလှ  င၊် အ ြ်ေ   ်၊ အင်ဂ င်နယီော၊ သင်တန်ျေးပ ျေးသူ စသည်) 

၁၀ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နမိ့်် 

 လ ်လီ-လ ် ောျေး ပရောင်ျေးဝယပ်ရျေး 

၁၁ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 
 

    ၂ မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ဟ ုတယ်နငှ့်် စောျေးပသော  ် ုင်လု ်ငနျ်ေး 

၁၂ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နမိ့်် 



 

 
 

၃၃ 

စဉ ် လို င်န်ားမ ာား 

အဓိကအလို ်ကိိုင ် အဓိကဝင်ကငွ

ရလို ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင ်

ကငွရ လို ်ငနာ်း 

အမဖစ် 

လို က်ိိုငသ် ူ

(ဦားကရ) 

ရ ်တည်နိိုငမ်ှု 

(မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ားမှ 

မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လို အ်ာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင ်

သည့်် 

အိမ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

   ု့်ပ ောငပ်ရျေး၊ သ ုပလှောငပ်ရျေးနှင့််   ်သယွ်ပရျေး 

၁၃ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

     ၂ မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ပငွပြေ ျေးဝန်ပ ောင် ှုလု င်န်ျေး(ဘဏ်နှင့််ပငပွြေ ျေး ြေင်ျေးအ ါအဝင် ပငွပ  ျေးဝန်ပ ောင် ှုလု င်န်ျေး 

၁၄ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 အ  ်ခြေံပ  ၊ ယောဉ်၊ စ  ် ရ ယော၊ ပရောငျ်ေးဝယ်ငှောျေးရ ်ျေး ြေင်ျေးနှင့် ်  ်စ ်ပသော လု ်ငနျ်ေး  ောျေး 

၁၅ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့်လတ်  

နိမ့်် 

   ညသ်ူူ့ဝန်ပ ောင် ှုလု င်န်ျေး  ောျေး (အု ်ြေ   ်ပရျေး၊  ော ယွ်ပရျေးနှင့်် ပဘျေး င်ျေးလုံခြေံ ပရျေး) 

၁၆ 

ကိိုယ် ိိုင် 
လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 
အလို ်သမာား/ 
ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 
 



 

 
 

၃၄ 

 

စဉ ် လို င်န်ားမ ာား 

အဓိကအလို ်ကိိုင ် အဓိကဝင်ကငွ

ရလို ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင ်

ကငွရ လို ်ငနာ်း 

အမဖစ် 

လို က်ိိုငသ် ူ

(ဦားကရ) 

ရ ်တည်နိိုငမ်ှု 

(မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ားမှ 

မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အမိ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လို အ်ာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင ်

သည့်် 

အမိ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

  ညောပရျေး 

၁၇ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

     ၁ မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

   နျ်ေး ောပရျေး 

၁၈ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 လူ ှုပရျေးလု င်န်ျေး  ောျေး 

၁၉ 

ကိိုယ် ိိုင် 

လို င်န်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 

 



 

 
 

၃၅ 

စဉ ် လို င်န်ားမ ာား 

အဓိကအလို ်ကိိုင ်
အဓိကဝင် 

ကငွရလို င်နာ်း 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝငက်င ွ

ရလို င်န်ားအ 

မဖစ်လို က်ိိုင ်

သူ(ဦားကရ) 

ရ ်တည်နိိုင်

မှု 

(မှတခ် ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မ  ားမှ 

မှန်ရာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အမိ် 

ကထာ

င် စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လို အ်ာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင ်

သည့်် 

အမိ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

 အ  ်  ောျေးတွင် အငေှာျေးလ ု ်လု ်သ ူ ောျေးနှင့် ်အ    ျေးအ ည် ပဖော်  န ုင်ပသော လု ်ငနျ်ေး  ောျေး 

၂၀ 

ကိိုယ် ိိုင် လို င်န်ား       မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/က  

 န်ား/ရာသ အလိ

ွိုက်အလို သ်မာား 

     

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

   င် အဖွဲြို့အစည်ျေး  ောျေးနငှ့် ် ု ပဏီ  ောျေးတွင ်လု ်  ငု်သူ  ောျေး 

၂၁ 

ကိိုယ် ိိုင် လို င်န်ား 
     

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလို ်သမာား/ 

ဝန်ထမ်ား 
     

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 
စုစပု ါင်ျေး ၁၂၉ ၃၀၀ ၁၆ ၁၄၀ ၁၆၀ ၅ 

 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအို စ်ို အို ်ခ   ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 
မှတ်ခ က်။ ။ ‘အ ြေောျေးဝင်ပငွရလု င်န်ျေးအ ဖစ ် လု  ် ုငသ် ူ ောျေး’ အကရအတွက်တွင ် ‘   သောျေးစုဝင်ပငွ 

လု အ်ောျေး’ ထ ်မ  ထည့််သွငာ်းကကာက်ယူမခင်ား မမ  ရ ါ။ ‘ ရ ်တည်န ငု ်ှု (န  ့််၊ လတ်၊   င့််)’ ဆိိုသည်မှာ 

ကဖာ်မ  ါ လို င်န်ားတစခ်ိုတွင ်ကိိုယ ်ိိုင်လို ်ငနာ်းလို က်ိိုငလ်ိိုသူ (သိို့်မဟိုတ)် အလို ်သမာား/ဝန်ထမ်ားအမဖစ် 

လို က်ိိုင ် လိိုသူမ ာားအတွက ် အလို ်အကိိုငအ်ခွင့်် အလမ်ားရရှိနိိုငမ်ှုအကမခအကနကိို ဆိိုလိို ါသည်။ ဥ မာ- 

‘စ ု  ်   ျေးပရျေး’ ကဏ္ဍ၏ ‘  ုယ ် ငု်လု ်ငနျ်ေး’တွင် ရ တ်ည်နိိုင်မှု ‘  င့််’ ဆိို ါက အဆိို ါလို ် 

ငန်ားတွင်ကိိုယ် ိိုင်လို ်ငန်ားတစခ်ို လို က်ိိုင်ရန ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာားကနသညဟ်ို ဆိိုလိို ါသည်။ 



 

 
 

၃၆ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။    ။ က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာတွင် လယ်ယာစိိုက ်  ိားကရားကိို အမ ာားဆ ိုား လို က်ိိုင် 

 ကမ  ား မိသာားစို အ ိိုဝင ်ကငွရရှိကရား တစ် ိိုင်တစ်နိိုင်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်ကမာွးမမြူမခငာ်း၊ ရာသ အလိိုက ်လယ်ယာ 

လို င်န်ားခွငတ်ွင ် က  န်ားအလို  ် လို က်ိိုငမ်ခငာ်း၊ ကဖာကာကမာင်ားမခင်ား၊ စက်ကလှအငှာားလိိုက်မခင်ားတိို့်မဖင့်် 

အဓိကအသက်ကမွား က ါသည်။ လယ/်ကိိုငာ်း လို င်န်ားအဓကိလို က်ိိုငသ်ူ(၆၅)%၊ ရာသ အလိိုက်က  န်ား 

လို င်န်ားလို ်ကိိုငသ် ူ (၃၅)% မဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 

 (ြေ-၂) လု င်န်ျေးနှင့််   ောျေး၊  အလ ု  ်အနညျ်ေး ံုျေးနှင့်် အ  ောျေး ံျုေး လု အ်ောျေးြေနှုနျ်ေးထောျေး 

ဇယာား (၃) လို င်န်ားနှင့်် က ာား၊ မအလိိုက ်အနညာ်းဆ ိုားနှင့်် အမ ာားဆ ိုား လို အ်ာားခနှုန်ားထာား 

 

စဉ ် အလု ်အ  ငု ်
ပရ 

တွ  ်
 ံ ု

အ  ောျေး ံုျေး 
(   )် 

အနညျ်ေး ံုျေး 
(   )် 

  ောျေး     ောျေး   

၁ လယ်ယာစိိုက်   ိားကရား ကန့်စာား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ 

၂ တိရိစဆာန်ကမာွးမမြူကရား ကန့်စာား - - - - 
၃ ငါားလို ်ငန်ား (ကရခ  ိ/ ကရငန် ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ ကမွားမမြူမခင်ား) ကန့်စာား  -  - 

၄ 
သတတ တူားကဖာ်ကရား၊ကက ာက ်ထိုတ်လို ်ကရားနှင့််သဘာဝ 
အရင်ားအမမစ်မ ာားထိုတ်လို မ်ခင်ား 

ကန့်စာား - - - - 

၅ ထိုတ်ကိုနလ်ို င်န်ား ကန့်စာား - - - - 
၆ ကဆာက်လို ်ကရား၊လကသ်မာား၊  န်ားရ  လို င်န်ား ကန့်စာား - -  - 
၇ ယာဉ်၊စကက်ိရိယာ၊အိမ်သ ိုား စစညာ်းမ ာားမ င်ဆငက်ရား ကန့်စာား - - - - 

၈ လက်လ -လက်ကာားကရာင်ားဝယက်ရား ကန့်စာား - - - - 

၉ 
ကျွမာ်းက င ်ညာရှငမ် ာား(ဆ  င်၊ 
အလှမ င်၊အ ်ခ ြူ ၊်အင်ဂ င်န ယာ၊သငတ်န်ားက ားသစူသ
ည ်

ကန့်စာား - - - - 

၁၀ ဟိိုတယ်နငှ့််စာားကသာကဆ်ိိုင်လို ်ငနာ်း      

ရင်ားမမစ…်ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ လယ်သမာား အို ်စို။ 

မှတ်ခ က ် (၁) လခစာား အလို ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကင ွ= (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

  (၂) နှာရ တွက်မဖင့်် ရကသာ အလို ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရကဝ်င်ကင ွ= (တစ်နှာရ ဝင်ကငွ × ၈) 

 



 

 
 

၃၇ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။   ။ က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာ တွင် လယ်ယာလို င်န်ားအတွက ်ကယာက် ာားကလားမ ာား၏ 

လို အ်ာားခနှုန်ားထာား အမ ာားဆ ိုားမာှ(၆၀၀၀)က  ၊် မိန်ားကကလားမ ာား၏လို အ်ာားခ နှုနာ်းထာားအမ ာားဆ ိုားမာှ 

(၅၀၀၀)က  ် မဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

  

(ဂ) သဘောဝအရင်ျေးအ  စ်  ောျေး 

(ဂ-၁) စ ု  ်   ျေးန ုငပ်သော ပ  ဧရ ယော 

ဇယာား(၄) ကက ားရ ာ၏ စိိုက ်  ိားကမမ  ိိုင်ဆိိုင်မှု 

ပ  အ    ျေးအစောျေး ဧရ ယော(ဧ ) ပ   ီလ ော အရည်အပသျွေး (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ ကရ ားရန)် 

လယ်ကမမ           ကကာင်ား                     သင့််                  ည ့် 

ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ - ကကာင်ား                     သင့််                  ည ့် 

ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ - ကကာင်ား                     သင့််                   ည ့် 

ကိိုငာ်း/ကျွန်ားကမမ ၂၅၂   ကကာင ်                   သင့််                ည ့် 

ဓနိကတာကမမ - ကကာင်ား                     သင့််                  ည ့် 

စာားက က်ကမမ - ကကာင်ား                     သင့််                  ည ့် 

ကမမလတွ်ကမမလ  ် - ကကာင်ား                     သင့််                  ည ့် 

စုစပု ါင်ျေး ၂၅၂  

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား၊ - လယ်သမာား အို ်စို၊ 

(၃) လယယ်ာကမမစ မ ခန့််ခွကဲရားနှင့်် စာရငာ်းအင်ားဦားစ ားဌာန၊ (၄) ကက ားရ ာအို ်စို အို ်ခ   ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

မှတ်ခ က်။ ။ကမမလတွ်ကမမလ  ် ဆိိုသည်မှာ ယခင်က သ ားစာားခ ယလူို က်ိိုငလ်ာခဲ့်မ  ား အက ကာင်ား 

အမ  ိားမ  ိားက ကာင့်် စွန့််လွှတ်ထာားသည့်် သ ားစာားခ ယူလို က်ိိုငသ်မူရှိကသာ စိိုက ်  ိားကရား (သိို့်) ကမွားမမြူကရား 

လို က်ိိုငန်ိိုင်သည့်် ကမမနှင့်် နိိုင်င ကတာ်က သ ားသန့််လ ာထာားသတ်မှတသ်ည့်် ကမမမ ာားကိိုဆိိုသည်။ 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ ၏ စိိုက ်  ိားကမမ ိိုင်ဆိိုင်မှုမှာ ကိိုငာ်းကမမဧက(၂၅၂) ဧက၊ 

စိုစိုက ါငာ်း (၂၅၂)ဧက မဖစ်က ကာငာ်း၊ ယာကမမ၊ ခခ ကမမ၊ ဓနိကတာကမမ၊ စာားက က်ကမမ၊ ကမမလတွ်ကမမလ မ် ာား 

မရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

 



 

 
 

၃၈ 

(ဂ-၂)    ဓောတ်သတထ နှင့်် အ ြေောျေးသဘောဝရင်ျေး  စ ် ောျေး 

ဇယာား (၅) ဓာတ်သတထ နှင့်် အမခာားသဘာဝရငာ်းမမစ်မ ာား 

 

အ    ျေးအစောျေး 

ပ  ျေးရ ောနငှ့်် အနျီေး 
 တ်ဝန်ျေး  င ်

တွငသ်ဘောဝအတ ငု်ျေး 
ပတွြို့ရှ န ုင် ှု( ှန်ရောတစ်ြေ ု

  ုသောပရ ျေးရန်) 

အသံျုေးြေ န ုင် ှု 
( ှန်ရော 

တစ်ြေ ု ုသော 
ပရ ျေးရန)် 

လွန်ြေဲ့်ပသော(၁၀) 
နှစ ် အပ ြေအပန 
( ှန်ရောတစြ်ေုြေုသော 

ပရ ျေးရန)် 

သတတ နှင့််အမခာားတွင်ားထကွ် 
သယ ဇာတမ ာား(ဓာတ်ကငွြို့၊ 
ကရန  ကက ာက်မ က်စသည်။) မ ာား      သင့််       

နည်ား      မရှ ိ   
လွယ ်   ခက်  
အသ ိုားမမ  နိိုင် ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

ကက ာက၊် သဲ၊ ကက ာက်စရစ ်
စသည်မ ာား 

မ ာား      သင့််       
နည်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  
အသ ိုားမမ  နိိုင် ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

သဘာဝအ င်မ  ိားစိတမ် ာား 
(နွှာားစာ၊ ကဆားဖကဝ်င ်
အ င်မ ာား) 

မ ာား      သင့််       
နည်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  
အသ ိုားမမ  နိိုင် ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

သဘာဝ တိရိစဆာန် 
မ  ိားစိတမ် ာား မ ာား      သင့််       

နည်ား      မရှ ိ                
ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

ကရ- ကမမက ေါ်ကရ(အင်ား၊ အိိုင်၊ 
ကန်၊ ကခ ာငာ်း၊ မမစ၊် စိမ့်စ်မ်ား) မ ာား      သင့််       

နည်ား      မရှ ိ   
လွယ ်   ခက်  
အသ ိုားမမ  နိိုင် ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

ကရ- ကမမကအာကက်ရ 
(တငွ်ားတိမ၊် တွငာ်းနက်၊ 
လက်တူားတငွ်ား) 

မ ာား      သင့််       
နည်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  
အသ ိုားမမ  နိိုင် ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

သစ်ကတာ-  
အ ူ ိိုင်ားသစက်တာ 
 

မ ာား      သင့််       
နည်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  
အသ ိုားမမ  နိိုင် ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

သစ်ကတာ-  
ဒ ကရကတာမ ာား မ ာား      သင့််       

နည်ား      မရှ ိ   
လွယ ်   ခက်  
အသ ိုားမမ  နိိုင် ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊ အကထွကထွအို ်ခ   ် 

ကရားဦားစ ားဌာန။ 

    

    

    

    

    

    

    

    



 

 
 

၃၉ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ တွင် ကက ာက်နငှ့််သဲ အနညာ်းငယ်ထွက်ရိှမ  ား ကက ားရ ာ 

လမ်ား နာ်းဆက်သယွ်ကရား၊ တညက်ဆာက်ကရားလို င်န်ားမ ာားတွင ် လွယက်ူစွာအသ ိုားမ  နိိုငက် ကာင်ား၊ 

တွငာ်းထွကသ်ယ  ဇာတမ ာား၊ သဘာဝအ ငမ်  ိားစိတမ် ာား၊ သဘာဝတိရစဆာနမ်  ိားစိတမ် ာား လ ိုားဝမထကွရ်ှိ 

က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှ ိရ ါသည်။ 

 

(ဃ)  ဥစစောဓနအ င့်် အပ ြေအပန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အကမခအကန 

အပ  ောငျ်ေးအရော 

သတ် ှတစ်နံှုနျ်ေး 

အ င်ပ  ပသော 

အ  ်ပထောငစ် ု

အလယ်အလတ်ရှ  

ပသောအ  ်ပထောငစ်ု 

 ပ  လည်ပသော 

အ  ်ပထောငစ် ု

အလွန် ပ  လည် 

ပသောအ  ်ပထောငစ်ု 

ကမမယာ ိိုငဆ်ိိုင်မှု မ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား 
အလွန်နည်ား(သိို့်) 

မရှ ိ

အမိ်အကမခအကန အလွန်ကကာင်ား အသင့််တင့်က်ကာင်ား ည ့် အလွန်ည ့် 

ကိုန်ထိုတလ်ို မ်ှုနှင့််ဆိိုင် 

ကသာ ိိုငဆ်ိိုင်မှု 
မ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား မရှ ိ

အဓိကစ ား ွာားကရား 

လို င်န်ား 

စ ား ွာား(ဝင်ကင)ွ 

အလွန်ကကာင်ား 

စ ား ွာား(ဝင်ကင)ွ 

အသင့််အတင့် ်

စ ား ွာား(ဝင်ကင)ွ 

နည်ား 

စ ား ွာား(ဝင်ကင)ွ 

အလွန်နည်ား 

အမိ်ကထာင်စို ၄ ၈၀ ၂၅ ၂၀ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ားရ ာလ ိုားကျွတ ်အစညာ်းအကဝားမ  လို ်မခင်ား။ 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ၏ ဥစစာဓနအဆင့်အ်ကမခအကနမှာ အဆင်ကမ ကသာ 

အမိ်ကထာင်စို ၄အမိ် (၁%)၊ အလယ်အလတ်ရိှကသာအိမ်ကထာငစ်ို ၈၀အမိ် (၆၁%)၊ မကမ လည်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စို ၂၅အမိ်(၁၉%)၊ အလွနမ်ကမ လညက်သာ အမိ်ကထာင်စို(၂၅)အမိ်ကထာင်စို(၁၉%)ရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ အဆင်ကမ ကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ လယ/်ကိိုငာ်းလို င်န်ားအဓကိလို ်ကိိုင် 

 ကမ  ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။်ၐ 



 

 
 

၄၀ 

(င) ထ ြေ ု ်လွယ် ှု 

(င-၁) ဝ ်ျေးစော ဖူလံု ှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှင ် အနညာ်းဆ ိုား နှစန် ်စာားနိိုင်သည့်် အမိ်ကထာင်စိုမ ာား (ဉစစာ 

ဓနအဆင့်် ‘၃’ နှင့်် ‘၄’ အမိ်ကထာင်စိုက ါငာ်း၏ ၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ားစ ) 

အြေ  န် ောလ 
အ  ်ပထောငစ် ု

အပရအတွ  ်

ပ ဖရှငျ်ေးသည့််နညျ်ေးဗ ျူဟော (ကမဖရငှ်ားနည်ားတစခ်ိုစ အလိိုက ်

အမိ်ကထာင်စိုအကရအတွက်မ ာားကိိုကဖာ်မ ရန)် 

၃ လကအာက ်

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 
၁၄ 

အမခာားအစာကမ ာင်ားလစဲာား  = ----------------------------- 

အစာကလျှာ့်စာား                 = ----------------------------- 

အကထာက်အ  ့်ယ ူ            = ----------------------------- 

ကခ ားယ ူ                          = -----------၁၀----------------- 

လို အ်ာားခကကိ ယ ူ             = -----------၃၅-------------- 

၃ လနငှ့်် 

၆လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 

 

အမခာားအစာကမ ာင်ားလစဲာား = ----------------------------- 

အစာကလျှာ့်စာား                = ----------------------------- 

အကထာက်အ  ့်ယ ူ            = ----------------------------- 

ကခ ားယ ူ                          = ---------------------------- 

လို အ်ာားခကကိ ယ ူ            = ---------------------------- 

၆လမ ှ

၁၂လအထ ိ

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 

 

အမခာားအစာကမ ာင်ားလစဲာား = ----------------------------- 

အစာကလျှာ့်စာား                = ----------------------------- 

အကထာက်အ  ့်ယ ူ            = ----------------------------- 

ကခ ားယ ူ                          = ---------------------------- 

လို အ်ာားခကကိ ယ ူ            = ----------------------------- 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊ အကထွကထွအို ်ခ   ် 

ကရားဦားစ ားဌာန။ 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ အမိ်ကထာင်စိုက ါငာ်း(၁၂၉)အနက ်(၃)လကအာက ်ဝမ်ားစာ 

မဖူလ ို၍ လို အ်ာားခကကိ ယ၍ူ စာားဝတ်ကနကရားကမဖရှင်ားကနရကသာ အမိ်ကထာင်စိုက ါငာ်း(၁၄)အမိ်ရှမိ  ား 

ဝမ်ားစာမဖလူ ို ကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာလညာ်း အသက်အရ ယ်ကက ားရင့််၍ အိိုမင်ားမစမွ်ားကသာ အမိ်ကထာင် 

စိုမ ာား၊ မ ကစ်ိမမမင်ကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 



 

 
 

၄၁ 

 
(င-၂)  ူညပီစောင့််ပရှော ် ှုအထူျေးလ အု ်ပသော အ ု်စု  ောျေး၏ ထ ြေ ု လ်ွယ ်ှုအပ ြေအပန 

ဇယာား(၈) ကူည ကစာင့််ကရာှက်မှုအထူားလိိုအ ်ကသာ အို ်စိုမ ာား၏ ထိခိိုက်လွယ်မှုအကမခအကန 

အပ  ောငျ်ေးအရော   ောျေး   ပ ါင်ျေး 

မိသာားစိုကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာသကက်က ားရ ယ်အိို(၆၄)နှစ်နှင့််အထက် ၁ ၃ ၄ 

မိသာားစို/ရ ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရာှက်မှုမရှကိသာ မသနစ်ွမ်ားသည့််  ိုဂဂိ လ ် - - - 

 အ  ်ပထောငစ်ုအပရအတွ  ်

ဆင်ားရဲ၍ မိသာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်အမိက်ထာင်စို ၂ 

ဆင်ားရဲ၍မသိာားစိုဦားကရမ ာားသည့်် မိုဆိိုားဖိို/တစ်ခိုလ ်အိမ်ကထာငစ်ို - 

အမခာားကဒသသိို့်  ကာမမင့််စွာသွာားကရာက်လို ်ကိိုငက်နသည့်် ဆင်ားရဲသည့်် 

အမိ်ကထာင်စို 
- 

ရင်ားမမစ.်... ဦားတည်အို ်စိုကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က်။။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် မသိာားစိုကစာင့််ကရာှက်မှုနည်ား ါားသည့်် သက်ကက ား 

ရ ယ်အိို (၆၄)နှစ်နှင့််အထက် က ာား(၁)ဦား၊ မ(၃)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၄)ဦားရှိက ကာင်ား၊ ဆင်ားရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာား 

သည့်် အမ  ိား သမ ားဦားကဆာင်သည့်် အမိ်ကထာင်စို(၂)စိုရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(င-၃) ပ  ျေးရ ော၏ ထ ြေ ု ်သ ပ်ရော ်လယွ ်ှု အပ ြေအပန 

ဇယာား(၉) ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာကလ်ွယမ်ှု အကမခအကန 

 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုကမ်ှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်နည်ားကရားနှင့် 

လိိုက်ကလ ာည ကထွ 

မဖစ်ကစမည့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၁ မမစ်ကရကက ားမှု       

၂ လျှ ်တ  ကက်ရကက ားမခင်ား       

၃ မိုန်တိိုင်ားဒ ကရ       

 



 

 
 

၄၂ 

 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုင်မှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်နည်ားကရားနှင့်် 

လိိုက်ကလ ာည ကထွ 

မဖစ်ကစမည့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၄ ဆူနှာမ        

၅ တိိုင်ဖိုနာ်းမိုနတ်ိိုင်ား       

၆ ကလဆင်နှှာကမာင်ား       

၇ ငလ င ်       

၈ အ ူလိှုငာ်း       

၉ စိိုက ်  ိားကမမမ ာားတွင် ကရင ဝင်ကရာကမ်ှု       

၁၀ အကအားလိှုင်ား       

၁၁ မိိုားသ ားကကကကွ မှု       

၁၂ မိိုားကခါင်မခငာ်း       

၁၃ ကတာမ ားကလာင်မခင်ား       

၁၄ မမစ်ကမ်ား ါားမ ိ မခင်ား       

၁၅ ကမ်ားရိိုားတမာ်းတိိုက်စာားမှု       

၁၆ ကမမမ ိ မခင်ား       

 လူက ကာင့််မဖစ်တဲ့်ကဘားအနတရာယ်မ ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၁၇ စာားန ်ရကိခာမဖူလ ိုမှု       

၁၈ သဘာဝအရင်ားအမမစ်ရှာား ါားမှု(ကမမ၊ ကရ)       

၁၉ ကမမမ ိ မခင်ား၊ ကမမဆ လွှာ  က်စ ားမခင်ား       

၂၀ သစ်ကတာမ  န်ားတ ားမခင်ား       

၂၁ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ       

၂၂ တ ဘ ကရာဂါ       



 

 
 

၄၃ 

 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုကမ်ှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်နည်ားကရားနှင့်် 

လိိုက်ကလ ာည ကထွ 

မဖစ်ကစမည့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၂၃ ကိိုယ်ခ အာားက ဆငာ်းမှုကရာဂါ       

၂၄ က ်ကရာဂါ       

၂၅ မ ည်တွငာ်း  ဋိ ကခ       

၂၆ တိရိစဆာန်ကာူးစက်ကရာဂါက ကရာက်မှု       

၂၇ လူကိုန်ကူားမခင်ား       

၂၈ ကဝားလ ကခါငသ် /လမာ်း နာ်းဆက်သယွက်ရား 

ခက်ခဲမခငာ်းစသည ်

      

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မိရ ်ဖ အို ်စို။ 

 ှတ်ြေ  ်။ ။ ထိခိိုက်သက်ကရာကလ်ွယမ်ှုဆိိုရာ၌ ကက ားရ ာတွင ် စာားန ရ်ိကခာမဖူလ ိုမခင်ား၊ ကရကက ားမခင်ား၊ 

မိိုားကခါင်မခငာ်း စသည့််အကမခအကနမ ာားမဖစက် ေါ်မခငာ်းရှိ ါက ယငာ်းမဖစ်စဉမ် ာားအတွက ်ကက ားရ ာသူရ ာသာားမ ာား 

ထိခိိုက ် သက်ကရာကမ်ှုရှိနိိုင ်ါသလာား။ ထိခိိုကမ်ှုရှ ိါက ကက ားရ ာ၏ မည်သိို့်ကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားနှင့်် 

အမိ်ကထာင်စို မည်မျှ ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု ခ စာား ကရ ါသလဲ။ (ဥ မာ။ ။ 

အမိ်ကထာင်စို ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ကထာငစ်ို ကအာက ်-နိမ့်် 

အမိ်ကထာင်စို ၁၀၀ တွင် ၂၅ မ ှ၅၀ အမိ်ကထာင်စို- လတ် 

အမိ်ကထာင်စို ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ကထာငစ်ို အထက်-မမင့််) 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။     ပ ေါ်သစပ်သောင်ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာက်လယွမ်ှုအကမခအကနတွင် အဆင် 

ကမ ကသာအိမ်ကထာင်စိုနငှ့်် အလယ်အလတ်ရိှကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ အနတရာယ်ရှနိိိုင်သည့်် ထိခိိုက်သက် 

ကရာကမ်ှုမ ာားမရှိက ကာင်ား၊ မကမ လညက်သာအိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာ (၃)လကအာက ်စာားန ်ရိကခာ မဖူလ ိုကသာ 

က ကာင့််  လို အ်ာားခ ကကိ တင်ယ၍ူ မိသာားစိုစာားဝတ်ကနကရားအတွက ် ကမဖရှငာ်းရသည့်် အကမခအကနမ  ိားရှိ 

က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။်  က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာသည ်ဇလွန်မမိ ြို့၏ အကရှြို့ဘက ်ဧရာဝတ မမစ ် 



 

 
 

၄၄ 

တစ်ဖကက်မ်ားတွင ်တည်ရှိကသာကက ားရ ာမဖစ်မ  ား ကရလမ်ားခရ ား မဖစ်ကသာက ကာင့်် လမ်ား နာ်း ဆကသ်ွယက်ရား 

ခက်ခဲမှု အနညာ်းအက ဉာ်းရှိက ကာင်ား၊ တ ဘ ကရာဂါသည ် အနညာ်းအက ဉာ်းရှိက ကာငာ်း၊ ကက ားရ ာ၏ ဆည် 

ကမမာင်ားတာအမ င်ဘကအ်မခမ်ားတွငရ်ှိကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ မိိုားတွငာ်းအခါ မမစ်ကရတကမ်ခငာ်း၊ မမစ်ကမ်ား 

 ါားမ ိ မခင်ား အကမခအကနမ  ိားရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ က ေါ်သစ်ကသာင ် ကက ားရ ာသည ် သဘာဝ 

ရင်ားမမစ(်ကမမ၊ စိိုက ်  ိားကရ) ရှာား ါားမှု၊ မိိုားကခါင်မှု၊ အကအားလနွ်ကဲမှု၊ မ င်ားထနက်သာ မိုန်တိိုင်ား၊ ငလ ငဒ်ဏ်၊ 

မ ားကဘား၊ သစ်ကတာမ  န်ားတ ားမှု၊ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ၊ ကိိုယ်ခ အာားက ဆင်ားမှု ကရာဂါ၊ ကက ားရ ာတငွာ်း ဋိ ကခ၊ 

တိရစဆာန်ကာူးစက်ကရာဂါက ကရာက်မှု၊ လူကိုန်ကာူးမှုစသည့်် ထိခိိုက်မှုမ  ိားမရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတွြို့ရှရိ ါ 

သည်။ 

 

(င-၄) ထ ြေ  ု်သ ပ်ရော ် ှု ြေံရန ငု်သည့််သူ  ောျေး 

ဇယာား (၁၀) ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှု ခ ရနိိုင်သည့််သူမ ာား 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုကမ်ှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်နည်ားကရားနှင့်် 

လိိုက်ကလ ာည ကထွ 

မဖစ်ကစမည့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၁ လူငယ ်       

၂ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငသ်ည့််ဆငာ်းရဲသည့််အိမ်ကထာင်စို       

၃ ဆင်ားရသဲာားကတာင်သ ူ       

၄ သဘာဝကဘားဒဏ်ဆိိုားရ ာားစွာ က ကရာက်နိိုင်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စို/ ကူားစကက်ရာဂါထူကမ ာကသာကဒသ 

တွငက်နထိိုငသ်ူ 

      

၅  င်လယ်/ မမစ်ကမ်ားကဘားကနထိိုငသ်ူမ ာား       

၆ မကတာ်တဆမဖစ်နိိုငက်ခ မ ာားကသာ ကနရာတွင ်

ကနထိိုငသ်ူမ ာား 

      

၇ မ ည်တွငာ်းကနရ ်စနွ့််ခွာ ကရ ြို့ကမ ာငာ်းခ ရသူမ ာား(IDP)       



 

 
 

၄၅ 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုကမ်ှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်နည်ားကရားနငှ့် 

လိိုက်ကလ ာည ကထွ 

မဖစ်ကစမည့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၈ ကမမနိမ့် ်ိိုင်ားကနထိိုင်သူမ ာား       

၉ ငါားကန် ိိုင်ရငှ်မ ာား       

၁၀ လက်လို လ်က်စာားမ ာား၊ က  နာ်းမ ာား       

၁၁ လူနည်ားစိုလမူ  ိားမ ာား       

၁၂ ကဒသတွငာ်း ဋိ ကခဧရိယာတွငက်နထိိုငသ်ူမ ာား       

၁၃ နယ်စ ်ကဒသတွငက်နထိိုင်သူမ ာား       

၁၄ ကရ တွငာ်းလို ်သာားမ ာား       

၁၅ လှည့််လညသ်ွာားလာ၍ က ားကရာင်ားသူမ ာား       

၁၆ ကနရ မ် နအ်ကမခခ သမူ ာား       

၁၇ ကရ ြို့ကမ ာငာ်းလို သ်ာားမ ာား       

၁၈ ကာားကမာင်ားမ  ားအသက်ကမွားသမူ ာား       

ရင်ားမမစ ်… ဦားတညအ်ို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မိရ ်ဖ အို ်စို။ 

 ှတ်ြေ  ်။ ။ကက ားရ ာရှလိူငယ်မ ာား အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအမိ်ကထာင်စိုမ ာားစသည်တိို့်သညမ်ည်သိို့် 

ကသာအကမခအကနမ ာားတငွ် လွယလ်ယွ်ကကူူထခိိိုက်သက်ကရာက်မှုရှိနိိုင ်ါသလာား။ ထိခိိုက်မှုရှ ိါကမညမ်ျှ 

အထိ ထိခိိုက် က ါသနည်ား။ 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။      ပ ေါ်သစပ်သောင်ကက ားရ ာတွင ် ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရသူမ ာားအတကွ် အို ်စို 

ကဏ္ဍအလိိုက်ခွဲမခာားသတ်မှတရ်ာတွင ် ကမမယာမဲ့်ဆင်ားရဲသာားကတာင်သကူ  န်ားအလို သ်မာားမ ာားနှင့်် 

အမ  ိားသမ ား ဦားကဆာငသ်ည့််အိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားသည ် အလို ်အကိိုငအ်ခငွ့်် အလမ်ားနညာ်း ါားကသာ်လညာ်း 

ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှု နိမ့််က ကာငာ်း၊ လူငယ်မ ာားသည ်အရက်ကသစာကသာက်စာားမှုရှိကသာက ကာင့်် ထိခိိုက် 

သက်ကရာက်မှု   အသင့််အတင့််ရှိက ကာင်ား၊   တာအမ င်ဘက်မခမာ်းတွငက်နထိိုငက်သာ   အမိ်ကထာင်စိုအခ  ိြို့မှာ  



 

 
 

၄၆ 

မိိုားတွငာ်းအခါ ကရားကက ားတတ်ကသာက ကာင့်် ကနကရားထိိုင်ကရား၊ သွာားကရားလာကရား၊ စာားဝတ်ကနကရား အခက်အခဲ 

အနညာ်းအက ဉာ်းရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ရိှရ ါသည။် 

 

(၂) ပ  ျေးရ ော၏ လ ်ရှ ဖွြံို့မဖ  ျေးပရျေးအပ ြေအပန 

( ) ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးအဖွဲြို့အစည်ျေး  ောျေးအပ ြေအပန 

( -၁)ပ  ျေးရ ောအတွငျ်ေးရှ လူထအုပ ြေ   အဖွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိလူထိုအကမခမ  အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား  

 

စဉ ်

 

အဖွြဲို့ 

အစညျ်ေး 

အ ည ်

အ    ျေးအစောျေး         

( ှန်ရောတစြ်ေု 

  ုသော  

ပရ ျေးရန)် 

အဖွြဲို့ဝင်ဦျေးပရ 
 

လု င်န်ျေးတောဝန ်

(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သည)် 

စွ ်ျေးပ ောင ်

န ုင် ှု  

(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို 

သာကရ ားရန)် 

 

  ော

 ျေး 

 

  

 

ပ ါ

င်ျေး 

 

 

၁ 
အို ်ခ   ်

ကရားအဖွြဲို့ 

 

 

၁   ၂     ၃ ၁၃ - ၁၃ 

 ညာကရား           ကငွက ကား 

က န်ားမာကရား       ဘာသာကရား 

စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရား     

သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား         

 

ကကာင်ား 

သင့််          
 
ည ့် 

 

 

၂ 
ကဂါ က 

အဖွြဲို့ 

 

 

၁     ၂      ၃ ၁၁ - ၁၁ 

 ညာကရား           ကငွက ကား 

က န်ားမာကရား       ဘာသာကရား    

စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရား    

သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား    

လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား 

 

ကကာင်ား 

သင့််          
 
ည ့် 

 

 

၃ 

ကက ာင်ား

ကကာ်မ

တ  

 

 

၁     ၂  ၃ ၁၁ - ၁၁ 

 ညာကရား        ကငွက ကား 

က န်ားမာကရား     ဘာသာကရား    

စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရား    

သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား    

လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား  

 

ကကာင်ား 

သင့််          
 
ည ့် 

 
 

  



 

 
 

၄၇ 

 

 

စဉ ်

 

အဖွြဲို့ 

အစညျ်ေး 

အ ည ်

အ    ျေးအစောျေး         

( ှန်ရောတစြ်ေု 

  ုသော  

ပရ ျေးရန)် 

အဖွြဲို့ဝင်ဦျေးပရ 
 

လု င်န်ျေးတောဝန ်

(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သည)် 

စွ ်ျေးပ ောင ်

န ုင် ှု  

(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို 

သာကရ ားရန)် 

 

  ော

 ျေး 

 

  

 

ပ ါ

င်ျေး 

 

 

၄  ရဟိတ 

 

 

၁     ၂  ၃ ၆  ၆ 

 ညာကရား        ကငွက ကား 

က န်ားမာကရား     ဘာသာကရား    

စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရား    

သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား    

လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား  

 

ကကာင်ား 

သင့််          
 
ည ့် 

 
ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အို စ်ိုကဆွားကနွားမခင်ား- ရ ်မိရ ်ဖအို ်စို၊ အမ  ိားသမ ားအို ်စို။ 

အ ု်စုအ    ျေးအစောျေး 

(၁) စ ား ွာားကရားအကမခခ ကသာအို ်စို- လယ်သမာားအဖွဲြို့၊ ကငွစိုကငကွခ ားအဖွဲြို့ စသည့််။ 

(၂) လူမှုကရားအဖွြဲို့ - ဥ မာ - အမ  ိားသမ ားအဖွြဲို့၊ လူငယ်အဖွြဲို့၊ ကိိုယ်ထူကိိုယထ်အဖွဲြို့။ 

(၃)  ဘာသာကရားနှင့်် ယဉ်ကက ားမှုအဖွဲြို့။ 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် အဖွဲြို့ဝင(်၁၃)ဦားမဖင့််ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာ အို ်ခ   ်ကရား 

အဖွြဲို့၊ အဖွြဲို့ဝင(်၇)ဦား မဖင့််ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာ ကဂါ ကအဖွြဲို့၊ အဖွြဲို့ဝင(်၁၁)ဦားမဖင့်် ဖွဲြို့စညာ်းထာားကသာ ကက ာင်ား 

ကကာ်မတ အဖွြဲို့၊ အဖွြဲို့ဝင(်၁၁)ဦား မဖင့််ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာ  ရဟိတအဖ  ွဲ့တိို့်ရှိက ကာင်ား၊ အဖွြဲို့အစည်ားတိို့်၏ 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုင်မှုအသင့််အတင့််ရိှက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

  

 

 

 

 

 

 

  



 

 
 

၄၈ 

( -၂) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးပ ောင်ရ  ပ်နပသော   င် အဖွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မ င် အဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 
 

စဉ ်
 

အ ည ်
အဖွြဲို့အစည်ျေးအ    ျေးအစောျေး 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာကရ ားရန်) 
အဖွြဲို့အစည်ျေး၏လု ်ငန်ျေးတောဝန်  ောျေးနှင့်် 

အစအီစဉ ်(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက် 
ကရ ားနိိုင်သည)် 

၁ Patch ၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇ 

 ညာကရား            ကငွက ကား 
က န်ားမာကရား       ဘာသာကရား 
စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရား                    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

၂  ၁    ၂    ၃    ၄   ၅     ၆    ၇ 

 ညာကရား            ကငွက ကား 
က န်ားမာကရား       ဘာသာကရား 
စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရား                    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

ရင်ားမမစ…်ဦားတည်အို ်စိုကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မိရ ဖ်အို ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ 

(၁) ဘာသာကရားနှင့်် တ်သက်ကသာအဖွြဲို့အစည်ား(မ ည်တွငာ်း/ မ ည် )(ဉ မာ- ဓမမစကာူးလ ် ကဖာင်ကဒား 

ရှငာ်း၊  Christian Aid Missions စသည်) 

(၂)  အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့အစည်ား(မ ည်တွငာ်း/ မ ည် )(ဉ မာ- Care International, Save the    

Children, Gret, Pact Myanmar စသည)် 

(၃)  အရ ်ဘကလ်ူမှုအဖွြဲို့အစည်ား 

(၄)  နိိုင်င အမ ာား၏ ရန်  ိုကငွမဖင့််ကဆာငရ် က်ကသာဖွ ြို့မဖ ိားကရားအဖွြဲို့အစည်ားမ ာား (ဉ မာ- ကိုလသမဂဂအဖွဲြို့၊ 

ကမ္ာ့်ဘဏ၊် အာရှဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်) 

(၅)  နိိုင်င တစ်ခို၏ ရန်  ိုကငွမဖင့်် ဖွဲြို့စည်ားထာားကသာ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား(ဉ မာ-GIZ, UK Aid, 

 US Aid, စသည)် 

(၆)   ရဟိတအဖွဲြို့ (မ ည်တငွ်ား/ မ ည် ) 

(၇)   ိုဂဂလိကအဖွဲြို့အစည်ားမ ာား 

နိိုင်င ကတာမ် ှ ကဒသအက  ိား၊ မ ညသ်ူူ့အက  ိားကိို ထိကရာက်စာွထမ်ားကဆာင်နိိုင်ကစရန ် အလိို့်ငှာ ဥ ကဒ၊ 

နည်ားဥ ကဒ၊ လမ်ားညွှန်ခ က်မ ာားမဖင့်် မ ဌာန်ားကာ ဖွဲြို့စည်ားက ားထာားကနကသာ အဖွြဲို့အစည်ား၊ အသငာ်းအဖွြဲို့မ ာား 

(ဥ မာ-သမဝါယမဦားစ ားဌာန၏ သမဝါယမအသင်ား၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ား ဌာန၏ 

မမစိမာ်းကရာင ်စသည)် တိို့်ကိို ဤဇယာားတွင ်ထည့််သွငာ်းကဖာမ် မခငာ်းမမ   ါရန်။ 



 

 
 

၄၉ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။  ။ က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာတွင် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မ င်  

အဖွြဲို့အစညာ်းမ ာားမရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 

(ြေ) စီျေး ေွာျေးပရျေးနှင့််အသ ်ပ ွျေး ှု အပ ြေအပန 

(ြေ-၁) သီျေးနှံထတု်လု ်ပရျေး 

(၁) စ ု  ်   ျေးပ    ငု်  ုင် ှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိိုက ်  ိားကမမ ိိုင်ဆိိုငမ်ှု၊ ကမမယာ ိိုင်ဆိိုင်သည့််အိမက်ထာင်စို 

စဉ ် ပ    ငု်  ုင် ှုအရ ယ်အစောျေး အ  ်ပထောငစ်ု 

အပရအတွ ် 

အ    ျေးသ ီျေးဦျေး 

ပ ောင်သည့် ်

အ  ်ပထောငစ် ု

အပရအတွ  ်

ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေးအ  င ်

သတ် ှတြ်ေ  ် 

၁ ကမမယာမဲ့် ၄၈ ၁၆ ကမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကကအာက ် ၄၇ ၄ ဆင်ားရသဲာားကတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာား ၂၄ ၁ ကတာင်သူငယ ်

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာား ၉  ကတာင်သလူတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၁ ၁ ကတာင်သူကက ား 

ပ  ျေးရ ောရှ အ  ်ပထောငစ်ု စုစပု ါင်ျေး ၁၂၉ ၂၂  

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ားကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအို စ်ို အို ်ခ   ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။  ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ်အမိ်ကထာင်စို(၁၂၉)အနက ်ကမမယာမဲ့် အမိ်ကထာင်စို 

(၄၀)%ရှိက ကာင်ား၊ စိိုက ်  ိားကမမယာဧက(၄၇)ဧက ကအာက် ိိုငဆ်ိိုငသ်ကူတာင်သငူယ ် အမိ် ကထာင်စို 

(၃၉)%ရှိက ကာင်ား၊ စိိုက ်  ိားကမမယာဧက(၉)ဧကနငှ့်် (၁၂.၅)ဧက  ကာား ိိုငဆ်ိိုင်သကူတာင်သူလတ် 

အမိ်ကထာင်စို (၂၀)%ရှိက ကာင်ား၊ စိိုက်   ိားကမမယာဧက (၁၂.၅)ဧက အထက် ိိုငဆ်ိိုင်သ ူ ကတာင်သူကက ား 

အမိ်ကထာင်စို (၁)%ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ  ါသည်။ 

 

 

 



 

 
 

၅၀ 

(၂.၂.၁.၂) အစ ုျေးရနှင့်် ုဂဂလ  ပရအရင်ျေးအ  စ်  ောျေး  ှပရသွငျ်ေးန ငု်သည့််ဧရ ယော 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ကရအရင်ားအမမစ်နှင့််ကရသွင်ားဧရိယာ 

စဉ ် ရငျ်ေး  စ ်
ပရ 

ပသော  ်
(ဧ ) 

ပရရရှ န ုင် ှု 

တစ်နှစ် တ်လုံျေး/ 
ရောသီအလ  ု် 
(မှန်ရာတစခ်ို 

ကိိုသာကရ ားရန်) 

လံပုလော  ်ှု 
(ရှ / ရှ ) 

(မှန်ရာတစခ်ို 
ကိိုသာကရ ားရန)် 

လွန်ြေဲ့်ပသော (၁၀) 
နှစ ် အပ ြေအပန 

( ှန်ရောတစြ်ေု 
  ုသောပရ ျေးရန်) 

၁ ဆည ်
- တစ်နှစ် တ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     
ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

၂ ကရလွှဲဆည ်
- တစ်နှစ် တ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     
ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

၃ 
မမစ်ကရတင ်
စ မ ကိန်ား 

- 
တစ်နှစ် တ်လ ိုား     
ရာသ အလိိုက်     

ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှိ 

၄ ကရသွင်ားကမမာင်ား 
- တစ်နှစ် တ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     
ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

၅ အဝ စိတွင်ား 
၂၀ တစ်နှစ် တ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     
ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှိ 

၆ လက်ငင်ကရတွငာ်း 
- တစ်နှစ် တ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     
ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

၇ စိမ့််စမ်ားကရ 
- တစ်နှစ် တ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     
ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

၈ ကခ ာငာ်းကရ 
- တစ်နှစ် တ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     
ရှိ        မရှ ိ      
မကမဖဆိို ါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 
အကမ ာင်ားအလဲမရှ ိ

ရင်ားမမစ…်(၁)ဦားတညအ်ို ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား-လယ်သမာားအို ်စို၊(၂)ဆညက်မမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ 

စိိုက ်  ိားကရားဦားစ ားဌာန။ 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ ပ ေါ်သစပ်သောင်ကက ားရ ာသည ်အဓိကစိိုက်   ိားကရားလို ်ငနာ်းမဖစ်ကသာ လယ်၊ ကိိုင်ား 

စိိုက ်  ိားကရားလို င်န်ားမ ာားတွင ် သ ိုား ွင့််ဆိိုင၊် ငါား ွင့််ဆိိုင ် စက်တငွ်ားမ ာားတူား၍ ကရအရင်ားအမမစ်ကိို 

အသ ိုားမ   က ါ သည်။ အင်ားယာားအင်ား၊ အငာ်းနှစ်လ ိုားအငာ်း၊ ကရမကက ားတူားအင်ား စသည့််အငာ်းမ ာားလညာ်းရှသိမဖင့်် 

အငာ်းအန ားအနှာားရှ ိအမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာလည်ား အငာ်းမ ှကရအရင်ားအမမစ်အသ ိုားမ   ကကလ့်ရိှက ကာငာ်း ကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရ ါသည။် 



 

 
 

၅၁ 

 

(၃) အဓ  သီျေးနှံ  ောျေးနှင့််အထွ န်ှုနျ်ေး 

ဇယာား(၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့််အထကွ်နှုန်ား 

သီျေးနှ ံ

စုစ ု

ပ ါင်ျေး 

စ ု  ်

ဧ  

တစ်ဧ  အထွ ်နှုန်ျေး 
သီျေးနှ ံစ ု  ်   ျေး 

သည့််  ောလ 
သွင်ျေးအောျေးစ ု

လ အု ်ြေ   ်

(မှန်ရာတစ်

ခိုကိိုသာကရ ား

ရန်) 

အ  တ်ရရှ  

န ုင် ှု 

(မှန်ရာ 

တစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

ထ ြေ ု  ်

လွယ ်ှု 

(မှန်ရာ 

တစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

ယ ူ 

နစ ်

အ 

နည်ျေး 

 ံုျေး 

အ 

  ောျေး 

 ံုျေး 

   ်ျေး 

   
  ှ ထ  

           

မတ်  ဲ ၂၅၂ တင်ား ၁၆ ၂၄ ၂၀ 
ကအာက်

တိိုဘာ 

နိိုဝင်

ဘာ 

မမင့််     

လတ်     

နိမ့််    

မမင့််      

လတ်    

  နိမ့််    

မမင့််      

လတ်    

  နိမ့််    

ကမ ာင်ား ၂၅၂ တင်ား   
၉၇.

၅ 

 

ကအာက်

တိိုဘာ

လ 

ဇနန်

ဝါ 

ရ လ 

ဧမ   

မမင့််  

လတ်     

နိမ့််    

မမင့််      

လတ်     

 နိမ့််    

မမင့််      

လတ်     

 နိမ့််    

 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား- လယ်သမာားအို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာတွင်  မတ် ဲနှင့်် ကမ ာင်ားကိို အဓိကသ ားနှ  

အမဖစ်စိိုက ်  ိား ကမ  ားတငာ်း၊ မတ် (ဲ၁)ဧက   မ်ားမျှအထွက်နှုန်ား (၁၀)တင်ား၊ ကမ ာင်ား(၁)ဧက   မာ်းမျှ 

အထွက်နှုန်ား (၉၇.၅)တင်ားနှုန်ားမဖစ်က ကာင်ား၊ သ ားနှ မ ာားအတွက်    ့် ိိုားရကသာ သွင်ားအာားစိုလိိုအ ်ခ က်မှာ 

  ိုမှနမ်ဖစ်က ကာင်ား၊ သ ားနှ မ ာားမဖစ်ထနွ်ားမှု အက  ိားအမမတ် ရရှမိှုမ ာားမှာလည်ား အသင့််အတင့််သာမဖစက် ကာင်ား၊ 

ကမ ာင်ားကိိုအဓိကထာားအာားထာားစိိုက်   ိားရာကဒသမဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 

 
 

 

 

 



 

 
 

၅၂ 

(၄) လယ်ယောသံျုေးစ ်  ရ ယော  ောျေး 
ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိိုက ်  ိားကရားသ ိုား ကိရိယာမ ာား  ိိုင်ဆိိုင်မှု 

စ ်အ    ျေးအစောျေး 
တစ်ဦျေးြေ င်ျေး 

  ုင ်
ရ ော  ုင ် အဖွြဲို့  ုင ်

ငှောျေးရ ်ျေးလု  ် ုငပ်နပသော ပတောင်သ ူ

အပရအတွ  ်

ထွန်စက ်  - - ၅၃ 

လက်တွန်ားထွန်စက ် ၁ - -  

အကစ့်ခ ကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမာ်းက ခွကလှ့်စက ် - - - - 

ရိတ်သိမာ်းစက် - - - - 

က ခွကလှ့်စက ်  - -  

ကရစို ်စက ် ၃၁ - - ၅၃ 

ကမခနငာ်းကရတင်စက ်  - -  

မမက်ရိတစ်က် - - - - 

 

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာသည ်ကိိုင်ားအာား အဓကိလို ်ကိိုငက်သာ ကဒသ မဖစ်သမဖင့်် 

လယ်ယာစိိုက်   ိားကရားသ ိုားစက်ကိရယိာမ ာား ိိုငဆ်ိိုင်မှုမှာ လက်တွန်ားထွန်စက(်၁)စ ား၊  ကရစို စ်က(်၃၁)စ ား၊ 

မဖစ် ါသည်။ လယ်ယာစိိုက်   ိားကရားသ ိုားစက်ကိရယိာမ ာားမရှ၍ိ လက်တွန်ား ထွန်စက်အာား ငှာားရမာ်းလို ်ကိိုင် 

ကနကသာအိမ်ကထာငစ်ိုအကရအတွက(်၅၃)အမိ်၊  ကရစို ်စက်အာားငှာားရမ်ား လို က်ိိုင်ကနကသာအမိ်ကထာင်စို 

အကရအတွက(်၅၃)အမိ်၊  ကက ားရ ာမှ စိုက ါင်ား၍အသ ိုားမ  ရနအ်တွက ် ရ ာ ိိုင်၊ အဖွြဲို့ ိိုင ် စက်ကိရိ ယာ မ ာား 

မရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ ရှိရ ါသည်။ 

 

 
 
 
 
 

 

 

 



 

 
 

၅၃ 

(၅) သီျေးနှံအထွ န်ှုနျ်ေးတ ုျေးပစရန်အတွ  ်အြေငွ့််အလ ်ျေး  ောျေး 
ဇယာား (၁၇) သ ားနှ အထွကန်ှုနာ်း တိိုားကစရနအ်တွက ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာား 

အြေငွ့််အလ ်ျေး 

ပဖော်  ြေ  /်ရှင်ျေးလင်ျေးြေ  ်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိို ခ တိ်ဆက်စစ်ကဆားမ  ားမ ှကမဖဆိိုရန။် 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအ ်ဟို ယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိ ါက 

“မကမဖဆိို ါ” ဟူကသာ အကွက်ကိိုကရ ားရန ်

သဘာ၀ကရကမမရာသ ဉတိုအကနအထာား အလွန်ကကာင်ား         ကကာင်ား    သင့််တင့််မျှတ      

လယ်ယာကမမအသ ိုားခ နိိုင်မှု အလွန်ကကာင်ား     ကကာင်ား    သင့််တင့််မျှတ         

စိိုက ်  ိားကရားအရင်ားအမမစ် က ါမ ာား            အသင့််အတင့််ရှ ိ         

ကခ ားကငွနှင့််ကငွက ကား၀န်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည ်     ရသည ်          

သ ားနှ မ  ိားကစ့်ရရှနိိိုင်မှု 
မ  ိားကကာငာ်းမ  ိားသန့််မ ာားကိို လွယက်စူွာဝယယ်ူနိိုင်သည ် 

သ ားနှ မ  ိားကစ့်မ ာား ဝယ်ယရူရှနိိိုင်သည ်         

သာဘာဝကမမကဆွား/ဪဂဲနစက်မမ သဇာ 

နှင့််အမခာားဪဂဲနစသ်ွင်ားအာားအို ်စိုမ ာား 
လွယက်ူစွာဝယယ်/ူရနိိုင်သည ်      ဝယယ်ူရရှိနိိုငသ်ည ်    

 

ဓါတို ိိုားသတ်ကဆား၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့်် 

အမခာားဓါတိုကဗဒသငွ်ားအာားစိုမ ာား 
လွယက်ူစွာဝယယ်/ူရနိိုင်သည ်      ဝယယ်ူရရှိနိိုငသ်ည ်    

 

လို သ်ာားရရှနိိိုင်မှု အလွယ်တကူရနိိုငသ်ည်        ရနိိုင်သည ်      

နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား အလွယ်တကူရနိိုငသ်ည်      ရနိိုင်သည ်       

သ ားနှ ကစ ားကကွ်နှင့််ကိုနသ်ွယ်မှု 
သ ားနှ မ ာားကိိုလွယက်ူစွာနှင့််ကစ ားနှုန်ားမှန်ကနစ်ွာမဖင့််ကရာင်ားခ နိ

ွိုင ်သည ်       သ ားနှ မ ာားကိိုကရာငာ်းခ နိိုင်သည ်     

ရင်ားမမစ…် (၁) ဦားတည်အို ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအို ်စို၊ (၂) သကဆ်ိိုင်ရာမမိ ြို့နယအ်စိိုားရဦားစ ား 

ဌာနမ ာား။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ၏ သ ားနှ အထကွ်နှုန်ားတိိုားကစရနအ်တွက ် အခငွ့်် 

အလမ်ားကကာင်ားမ ာားမှာ ကိိုငာ်းအဓိကစိိုက်   ိားကရားကဒသမဖစ်သမဖင့်် လယယ်ာကမမကိို ကကာငာ်းစွာ 

အသ ိုားခ  ကမခင်ား၊ စိိုက ်  ိားကရားအတကွ်လိိုအ ်ကသာ ဓါတို ိိုားသတ်ကဆား၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနငှ့်် အမခာားဓါတိုကဗဒ 

သငွ်ားအာားစိုမ ာား ဝယယ်ရူရှနိိိုင်မခင်ား၊ အလို ်သမာားရနိိုငမ်ခငာ်း၊ စိိုက ်  ိားကရားသ ိုားကခ ားကငတွိို့် ရရှိနိိုင်မခင်ားတိို့်မဖစ် 

 က ါသည်။ 

 



 

 
 

၅၄ 

(၆) သီျေးနှံထတု်လု ် ှုအတ ွ်   ဿနောနှင့််အြေ အ်ြေ ဲ ောျေး 

ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထိုတလ်ို မ်ှုအတွက် မ ဿနှာနှင့််အခကအ်ခမဲ ာား 

 

  ဿနောနှင့််အြေ ်အြေ ဲ ောျေး 

ပဖော်  ြေ  /်ရှင်ျေးလင်ျေးြေ  ်  

(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ 

ကိို ခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမ  ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်မလိိုအ ဟ်ို 

ယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိ ါက “မကမဖဆိို ါ” ဟကူသာ 

အကွကက်ိိုကရ ားရန ်

သဘာဝကရကမမရာသ ဥတိုအကနအထာား ကမမဆ  သဇာမကကာငာ်းရာသ ဥတိုမမှန်  မကမဖဆိို ါ   

စိိုက ်  ိားကရားအရင်ားအမမစ် အလွယ်တကူမရနိိုင ် လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိို ါ    

ကခ ားကငွနှင့််ကငွက ကားဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိို ါ   

သ ားနှ မ  ိားကစ့်ရရှနိိိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိို ါ    

လယ်ယာကမမအသ ိုားခ နိိုင်မှု  လယ်ယာကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုငမ်ှုမရှိ ါ လယ်ယာကမမဆ ိုားရ ှုားမှုမ ာား 

သည်လယ်ယာကမမဆ ိုားရ ှုားမှုအသင့််အတင့််ရှိသည် 

 လ ်ကမမမ ာားရှိသည် လ ်ကမမအသင့််အတင့််ရှိသည ်       

   မကမဖဆိို ါ  

သဘာဝကမမကဆွား/ကအာ်ဂဲနစ်ကမမ သဇာ 

နှင့််အမခာားကအာဂ်ဲနစသ်ငွ်ားအာားစိုမ ာား 
အလွယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိို ါ   

ဓါတို ိိုားသတ်ကဆား၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့်် 

အမခာားဓါတိုကဗဒသငွ်ားအာားစိုမ ာား 
အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိို ါ  

လို သ်ာားရရှနိိိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ       မကမဖဆိို ါ   

နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိို ါ  

သ ားနှ ကစ ားကကွ်နှင့််ကိုနသ်ွယ်မှု 

သ ားနှ ကစ ားကကွ်မ ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုနာ်းမှန်ကနစ်ွာမဖင့်် 

မကရာငာ်းခ နိိုင် ါ သ ားနှ မ ာားကိိုကရာင်ားခ ရန်ကစ ားကွက်မရှိ ါ   

   မကမဖဆိို ါ    

ဖ က် ိိုားနှင့််ကရာဂါက ကရာက်မှု ဆိိုားရ ာားစွာက  သင့််အတင့််က အနညာ်းငယ်မကမဖဆိို ါ 

ရာသ ဥတိုဒဏခ် နိိုင်သည့်် သ ားနှ မ ာားနှင့်် 

 တ်သက်ကသာသတငာ်းအခ က်အ 

လက်လကလ်ှမာ်းမ မှု 

 

အလွယ်တကူမရနိိုင်     လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိို ါ  



 

 
 

၅၅ 

 

  ဿနောနှင့််အြေ ်အြေ ဲ ောျေး 

ပဖော်  ြေ  /်ရှင်ျေးလင်ျေးြေ  ်  

(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်ကရ ားနိိုင်သည်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ 

ကိို ခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမ  ားမ ှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်မလိိုအ ဟ်ို 

ယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိ ါက “မကမဖဆိို ါ” ဟကူသာ 

အကွကက်ိိုကရ ားရန ်

ရာသ အလိိုက် ရာသ ဥတိုခန့်မ်ှန်ားခ က် 

မ ာားနှင့်် သ ားနှ စ မ ခန့််ခွဲမှုဆိိုင်ရာ 

အကက ဉာဏ်မ ာား လကလ်ှမာ်းမ မှု 

 

အလွယ်တကူမရနိိုင်     လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိို ါ  

ရင်ားမမစ…်(၁) ဦားတည်အို ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအို ်စို၊ (၂)သကဆ်ိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိိုားရဦားစ ား 

ဌာနမ ာား။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။   ။ကခ ာငာ်းကက ားအထက၏်သ ားနှ ထိုတ်လို ်မှုအတွက ် မ ဿနှာအခက်အခမဲ ာားမှာ 

စိိုက ်  ိားကရားသ ိုားအရင်ားအနှ ားကိို မမန်မာ့်လယ်ယာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏမ်ှ ကခ ားယူရရှိမ  ား ထိုတ်ကခ ားခ နိ်ကနှာက်က  

မခင်ားတိို့်က ကာင့်် စ ါားထကွ်ရှခိ နိ်တငွ ် စ ါားကစ ားနှုန်ားက ဆင်ားကနသည့််အခါ အမ ာားစိုသည် မိမိတိို့်စ ါားထိုတ် 

ကရာင်ားရသမဖင့်် အက  ိားအမမတမ် ာားစွာ ဆ ိုားရ ှုားရမခင်ား၊  အထွက်နှုန်ားကကာင်ားကသာ၊ ရာသ မကရ ားစိိုက ်  ိားနိိုင် 

ကာကဒသနငှ့််ကိိုကည် ကသာ စ ါားမ  ိားကကာငာ်းမ  ိားသန့််မရှိကသာက ကာင့်် သ ားနှ အထကွ် နှုနာ်းအလယ်အလတ် 

သာရှိမခငာ်းတိို့် မဖစ် က ါသည။် 

(ြေ-၂)  ပ ွျေး  ျူပရျေးလု င်န်ျေး 

(၁) ပ ွျေး  ျူပရျေးနှင့််ငါျေးလု င်န်ျေးပ ောင်ရ   ်ှုအပ ြေအပန 

ဇယာား(၁၉) ကမွားမမြူကရားနငှ့််ငါားလို ်ငနာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုအကမခအကန 

ပ ွျေး  ျူပရျေးနှင့််ငါျေးလု င်န်ျေး 
ပ ွျေး  ျူပရျေးနှင့််ငါျေးလု င်န်ျေးလု  ် ုင ်

ပနပသောအ  ်ပထောငစ် ု
ပ ောင်ပရ 

ပ ွျေး  ျူပရျေး   

နွှာား ၂၄ ၅၇ 

နိို့်စာားနွှာား - - 

ကျွ ဲ - - 

မမင်ား ၁ ၁ 

မမညာ်း - - 

 



 

 
 

၅၆ 

 

ပ ွျေး  ျူပရျေးနှင့််ငါျေးလု င်န်ျေး 
ပ ွျေး  ျူပရျေးနှင့််ငါျေးလု င်န်ျေးလု  ် ုင ်

ပနပသောအ  ်ပထောငစ် ု
ပ ောင်ပရ 

လာား - - 

ဆိတ ် ၄ ၁၂ 

သိိုား - - 

ဝက ် ၉ ၂၀ 

 ကက ် ၆၇ ၃၅၃ 

ဘဲ ၁ ၂ 

နွှာားကနှာက ် - - 

ငါျေးလု င်န်ျေး   

ငါားကန ် - - 

 ိုဇွန်ကန ် - - 

ဂဏန်ားကမွားမမြူကရားလို ်ငန်ား - - 

ကရခ  ိငါားဖမာ်းလို င်န်ား - - 

ကမ်ားလွန်ငါားဖမ်ားလို ်ငန်ား - - 

 

ရင်ားမမစ…်(၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်းကကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။   ။က ေါ်သစ်ကသာင်ကက ားရ ာတွင ် ကမွားမမြူကရားလို င်န်ားကဆာင်ရ ကမ်ှုမှာ နွှာားကမွား 

မမြူကသာ အမိ်ကထာင်စို(၂၄)အမိ် အကကာငက်ရ(၅၇)ကကာင်၊ ဝကက်မွားမမြူကသာ အမိ်ကထာငစ်ို(၉)အမိ် 

အကကာင်ကရ (၂၀)ကကာင်၊  ကက်ကမွားမမြူကသာ အမိ်ကထာငစ်ို(၆၇)အမိ် အကကာင်ကရ(၃၅၃)ကကာင်၊ 

ဘဲကမွားမမြူကသာအိမ်ကထာင်စို (၁)အမိ် အကကာင်ကရ(၂)ကကာင ်တိို့်အာားတနိိုင်တ ိိုငစ် ား ွာားမဖစသ်ာ ကမွားမမြူ 

လျှကရ်ှိက ကာင်ားကလ့်လာ ကတွြို့ရိှရ ါသည။် 

(၂) ပ ွျေး  ျူပရျေး ဏ္ဍတ ုျေးတ ်ပစရန်အတွ ်အြေွင့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာား (၂၀) ကမွားမမြူကရားကဏ္ဍထိုတလ်ို မ်ှု တိိုားတက်ကစရနအ်တွက ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာား 

 

 

 



 

 
 

၅၇ 

 

အြေငွ့််အလ ်ျေး 

ပဖော်  ြေ  /် ရှင်ျေးလင်ျေးြေ   ်( ှန်ရောတစ်ြေ ု ုသောပရ ျေးရန်။  

ဇယောျေး ၂၀  နှင့််  ၂၁    ုြေ  တ်  ်စစ်ပ ျေးမ ီျေး ပှ ဖ  ုရန။် 

ပ ဖ  ုရနအ်လ အု ်ဟယု ူပသော အြေ  ်  ောျေးရှ  ါ  

“ ပ ဖ  ု ါ”ဟူပသော အ ွ ်  ပုရ ျေးရန။်) 

ပ ွျေး  ျူပရျေး 

စာားက က်ကမမ က ါမ ာား                       အသင့််အတင့််         

ကရရရှိမှု အလ ိုအကလာက်ရနိိုင ်    အသင့််အတင့််ရနိိုင်  

မ  ိားတိရစိဆာနလ်က်လှမ်ားမ မှု မ  ိားကကာငာ်းတိရိစဆာန်မ ာား လွယက်ူစာွဝယယ်ူရနိိုင ်  

မ  ိားကကာငာ်းတိရိစဆာန်မ ာားအသင့််အတင့််ဝယယ်ရူနိိုင်  

ကခ ားကင ွ ကခ ားကငွလွယ်ကူစွာရနိိုင်         ကခ ားကငွအသင့််အတင့််ရနိိုင်          

သွင်ားအာားစို(ကမွားမမြူကရားအစာကဆား 

စသည)် ကစ ားကွက ်

သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူနိိုင်သည ်  

သွင်ားအာားစိုမ ာားဝယယ်နူိိုင်သည ်  

ဝန်ကဆာငမ်ှုနှင့်် နည်ား ညာ  ့် ိိုားမှု နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား အလွယတ်ကူရ နိိုင်သည် 

နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားရနိိုင်သည် 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့််ကစ ားနှုန်ားမှနက်နစ်ွာမဖင့်် ကရာင်ားခ နိိုင ်

သည ်     ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုကရာင်ားခ နိိုင်သည ် 

အမိ်ခခ ဝနာ်းအတွင်ား ကမမကနရာ 

လ ိုကလာကမ်ှု 

အလ ိုအကလာက်ရှသိည ်              အသင့််အတင့််ရှိသည ် 

ငါျေးလု င်န်ျေး 

ငါား/ ိုဇွန်ကမာွးမမြူရန ်

ကရကမမအကနအထာား 

အလွန်ကကာင်ား    ကကာင်ား  သင့််တင့််မျှတ      

ငါား/ ိုဇွန်သာားက ါက ်လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝယယ်ူရရှိနိိုင်သည ်                                        

လိိုသကလာက်လယွက်စူွာဝယယ်ူရနိိုင်သည ်        

 

ကခ ားကင ွ လိိုသကလာက်လယွက်စူွာကခ ားကငွရရှိနိိုငသ်ည ်   

ကခ ားကငွရနိိုင်သည ်                     

 
 



 

 
 

၅၈ 

 

အြေငွ့််အလ ်ျေး 

ပဖော်  ြေ  /် ရှင်ျေးလင်ျေးြေ   ်( ှန်ရောတစ်ြေ ု ုသောပရ ျေးရန်။  

ဇယောျေး ၂၀  နှင့််  ၂၁    ုြေ  တ်  ်စစ်ပ ျေးမ ီျေး ပှ ဖ  ုရန။် 

ပ ဖ  ုရနအ်လ အု ်ဟယု ူပသော အြေ  ်  ောျေးရှ  ါ  

“ ပ ဖ  ု ါ”ဟူပသော အ ွ ်  ပုရ ျေးရန။်) 

သွင်ားအာားစိုလက်လှမ်ားမ မှု သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူနိိုင်သည် 

သွင်ားအာားစိုမ ာားဝယယ်နူိိုင်သည ်        

နည်ား ညာအကူအည နငှ့်် 

နည်ားလမာ်းမ ာား 

နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားအလယွတ်ကူရနိိုငသ်ည ်                       

နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားရနိိုင်သည် 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုလယွက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုနာ်းမှနက်န်စာွမဖင့်် 

ကရာင်ားခ နိိုငသ်ည ်  

ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုကရာငာ်းခ နိိုင်သည ်   

 

ငါားဖမာ်းခွင့််ရရှိနိိုငမ်ှု  လွယ်ကသူည်    အသင့််အတင့််လွယက်သူည ် 

ရာသ ဥတိုအကမခအကနကမ ာင်ားလမဲှု 

(အ ူခ နိ်၊ မိိုားကရခ နိ်) 

ထိခိိုက်သည်  မထိခိိုက် ါ  မကမဖဆိို ါ 

 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အို ်စိုကဆွားကနာွးမခင်ား- လယ်သမာားအို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာ၏ကမွားမမြူကရားလို ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုမှာ စ ား ွာားမဖစ် 

ကမွားမမြူ ကမခင်ားမဟိုတ်ဘဲ တစ် ိိုင်တစ်နိိုင ် ကမွားမမြူ ကမခငာ်းသာမဖစ် ါသည်။ မမစ်ထတဲွင်ဟင်ား 

စာားအမဖစ်ရှာကဖွစာားကသာက် ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(၃) ပ ွျေး  ျူပရျေးနှင့်် သောျေးငါျေးထုတ်လ ု် ှုတ ျုေးတ ပ်စရနအ်တွ ်   ဿနောနှင့််စ နပ်ြေေါ် ှု  ောျေး 

ဇယာား(၂၁) ကမွားမမြူကရားနငှ့်် သာားငါားထိုတ်လို ်မှုတိိုားတက်ကစရနအ်တွက် မ ဿနှာနငှ့််စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

 

 

 

 

 



 

 
 

၅၉ 

  ဿနောနှင့်် အြေ ်အြေဲ  ောျေး 

ပဖော်  ြေ  /် ရှင်ျေးလင်ျေးြေ  ် (အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက ်ကရ ားနိိုင်သည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့််  ၂၁  ကိိုခ တိ်ဆက်စစ်ကဆားမ  ားမှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရနအ်လိိုအ ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိ ါက “မကမဖဆိို ါ”ဟူကသာ 

အကွကမ် ာကိိုကရ ားရန။်) 

ပ ွျေး  ျူပရျေး 

စာားက က်ကမမ စာားက က်ကမမရှာား ါသည်    စာားက က်ကမမလ ိုား၀မရှ ိါ     မကမဖဆိို ါ    

ကရရရှိမှု ကရရှာား ါားသည်                    ကရလ ိုားဝမရှိ ါ         မကမဖဆိို ါ        

မ  ိားတိရစိဆာန ်လက်လှမ်ားမ မှု မ  ိားကကာငာ်းတိရိစဆာန်မ ာားလွယ်ကစူွာဝယယ်ူမရနိိုင် ါ   

မ  ိားကကာငာ်းတိရိစဆာန်မ ာား လ ိုားဝဝယယ်ူမရ ါ မကမဖဆိို ါ   

ကခ ားကင ွ ကခ ားကငွလွယ်ကူစွာမရနိိုင် ါ       ကခ ားကငွလ ိုားဝမရ ါ        မကမဖဆိို ါ   

သွင်ားအာားစို(ကမွားမမြူကရားအစာ၊ 

ကဆားစသည)်ကစ ားကွက ်

သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူမရနိိုင် ါသွင်ားအာားစိုမ ာားလ ိုားဝဝယယ် ူ

မရ ါ      မကမဖဆိို ါ                 

ဝန်ကဆာငမ်ှုနှင့်် 

နည်ား ညာ  ့် ိိုားမှု 

နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားအလယွတ်ကူမရနိိုင ်ါနည်ား ညာဝန်ကဆာင် 

မှုမ ာားမရ ါ    မကမဖဆိို ါ   

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုလယွက်ူစွာနှင့််ကစ ားနှုန်ားမှနက်နစ်ွာမဖင့််မကရာင်ားခ နိိုင် ါ 

ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုမကရာငာ်းခ နိိုင် ါ                  မကမဖဆိို ါ                

အမိ်ခခ ဝနာ်းအတွင်ားကမမ 

ကနရာလ ိုကလာက်မှု 

အလ ိုအကလာက်မရှ ိါ             လ ိုားဝမရှ ိါ         မကမဖဆိို ါ   

ငါျေးလု င်န်ျေး 

ငါား/ ိုဇွန်ကမာွးမမြူရန ်

ကရကမမအကနအထာား  

ကရကမမအကနအထာားမကကာင်ား ါ        မကမဖဆိို ါ   

ငါား/ ိုဇွန်သာားက ါက ်

လက်လှမ်ားမ မှု 

လိိုသကလာက်လယွက်စူွာဝယယ်ူမရ ါ     လ ိုားဝဝယယ်ူမရ ါ      မကမဖဆိို ါ  
 

ကခ ားကင ွ လိိုသကလာက်လယွက်စူွာကခ ားကငွမရ ါလ ိုားဝကခ ားကငွမရ ါ မကမဖဆိို ါ   

သွင်ားအာားစို လက်လှမ်ားမ မှု 
သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူမရ ါ          သွင်ားအာားစိုမ ာားဝယယ်ူမရ ါ 

   မကမဖဆိို ါ   

နည်ား ညာအကူအည  

နှင့််နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ား ညာ ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား အလွယ်တကမူရ ါ  

နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားမရ ါ           မကမဖဆိို ါ    



 

 
 

၆၀ 

 

  ဿနောနှင့်် အြေ ်အြေဲ  ောျေး 

ပဖော်  ြေ  /် ရှင်ျေးလင်ျေးြေ  ် (အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက ်ကရ ားနိိုငသ်ည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့််  ၂၁  ကိိုခ တိ်ဆက်စစ်ကဆားမ  ားမှကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရနအ်လိိုအ ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိ ါက “မကမဖဆိို ါ”ဟူကသာ 

အကွကမ် ာကိိုကရ ားရန။်) 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု  ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုလယွက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုနာ်းမှနက်န်စာွမဖင့်် မကရာငာ်းခ နိိုင် ါ    

ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုလ ိုားဝမကရာင်ားခ နိိုင ်ါ       မကမဖဆိို ါ                        

ငါားဖမာ်းခွင့််ရရှိနိိုငမ်ှု  လွယက်ူ ါသည ်                   မလွယက်ူ ါ       မကမဖဆိို ါ   

ကဘားအနတရာယ်မ ာားနှင့််မ င်ား 

ထနက်သာရာသ ဥတိုအကမခ

အကနမ ာား(ဥ မာ-ကရကက ား  

မခင်ားနှင့်မ်ိိုားကခါငမ်ခင်ား) 

ထိခိိုက်သည်   မထခိိိုက် ါ   မကမဖဆိို ါ   

အ ူခ နိ်ကမ ာင်ားလမဲှု 

 ိိုမမန်မခင်ား  

နည်ား   မ ာား    မရှိ    မကမဖဆိို ါ    

မိိုားရ ာသွန်ားမှု ိိုမ ာားမခငာ်း နည်ား   မ ာား    မရှိ    မကမဖဆိို ါ    

ရာသ အလိိုက်ရာသ ဥတိုခန့််

မှန်ားခ က်မ ာားနှင့်် 

 င်လယ်ငါားဖမ်ားမခငာ်းနှင့်င်ါား 

ကမွားမမြူကရားလို င်န်ားစ မ ခန့််ခွဲ

မှုဆိိုင်ရာအကက ဉာဏမ် ာား 

လက်လှမ်ားမ မခင်ား 

အလွယ်တကူမရ  လ ိုားဝမရ  မကမဖဆိို ါ  

ရင်ားမမစ…် (၁) ဦားတညအ်ို ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအို ်စို၊ (၂) မမိ ြို့နယ ်ကမွား/ကိုဦားစ ားဌာန ၊ မမိ ြို့နယ် 

ငါားလို ်ငန်ားဦားစ ားဌာန 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ ပ ေါ်သစ်ပသောငက်က ားရ ာတွင ်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက်၊ နွှာားမ ာားကိို စ ား ွာားမဖစ် 

မကမွားမမြူကသာ ်လည်ား အမိ်တိိုင်ားန ား ါားက တစ်နိိုင်တစ် ိုင်ကမွားမမြူ က ါသည်။ 

(ြေ-၃)     စ ု  ်   ျေးပ ွျေး  ျူပရျေး ဟုတ်ပသော စီျေး ေွာျေးပရျေးလု ်ငနျ်ေး ဏ္ဍ 

(၁)  စ ု  ်   ျေးပ ွျေး  ျူပရျေး ဟတု်ပသော အသ ်ပ ွျေးလု ်ငန်ျေး  ောျေးအတွ  ်အြေငွ့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာား(၂၂)  စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမာွးလို ်ငန်ားမ ာားအတွက ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာား 



 

 
 

၆၁ 

 

အြေငွ့််အလ ်ျေး 

ပဖော်  ြေ  /် ရှင်ျေးလင်ျေးြေ   ်(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက် 

ကရ ားနိိုင ်သည်။ ဇယာား ၂၂ နှင့််  ၂၃  ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမ  ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန။် ကမဖဆိိုရနအ်လိိုအ ်ဟို ယူဆကသာ အခ က်မ ာား 

ရှိ ါက “မကမဖဆိို ါ”ဟူကသာ အကကွ်မ ာကိိုကရ ားရန်။) 

လို အ်ာားအင်အာား ရရှိနိိုင်မှု   မ ာား               အသင့််အတင့််                        

လယ်ယာသာားငါား ထိုတ်ကိုနမ်ဟိုတက်သာ 

အမခာားကဒသ ထွကက်ိုန်မ ာားကိို  

ကရာင်ားခ ရန ် 

ကစ ားကကွ်ရှမိခင်ား 

ကစ ားကကွ်ကကာင်ားရှသိည်          ကစ ားကကွ်အသင့််အတင့််      
     
    

ကစ ားကကွဆ်ိိုင်ရာအသအိမမင ်ရှိမခင်ား ကစ ားကကွ်အကမခအကနကိို ကကာင်ားစာွနှာားလည ်သိရှသိည ်        

သင့််အတင့််နှာားလည်သည်                       

လမ်ား နာ်းဆက်သယွ်ကရားအကမခအကန ကကာင်ား                     သင့််                 

ကိုန် ကမ်ား ရရှိနိိုင်မခင်ား ကကာင်ား                     သင့််                 

လျှ ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခင်ား ကကာင်ား                     သင့််                 

ကခ ားကင ွရရှိနိိုင်မခင်ား လိိုသကလာက် လွယက်စူွာ ကခ ားကငရွရှနိိိုင်သည် 

ကခ ားကငွရနိိုင်သည ်            

အသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားနည်ား ညာဆိိုင ်

ရာနှင့််အကသားစာား/အလတ်စာားစ ား ွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုရရှ ိ

မခင်ား 

နည်ား ညာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုား 

တက်မှုဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကရူနိိုင်သည ် 

နည်ား ညာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုား 

တက်မှုဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရနိိုင်သည ်    

အလို ်နှင့်် လိိုက်ကလ ာည ကထွမဖစ်ကသာ 

(သိို့်မဟိုတ)် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ား 

မ  နိိုင် ကသာ  ညာတစ်ခိုခိုကိို 

တတက်မမာက်မှုအကမခ အကန 

ကျွမာ်းက င်စာွ တတက်မမာက်သည ်    အသင့််အတင့််  

အလို ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ား  မ ာား               အသင့််အတင့််                      

ရင်ားမမစ…် ဦားတညအ်ို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို၊ စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လို င်န်ားမ ာား လို က်ိိုငသ် ူအို ်စို၊ လူငယ ်အို ်စို။ 

 



 

 
 

၆၂ 
ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာသည် ဇလွန်မမိ ြို့၏အကရြှို့ဘက ် ဧရာဝတ မမစ် 

တစ်ဖကက်မ်ားတွင ် တည်ရှိကသာကက ားရ ာမဖစ်ကသာ်လညာ်း ရန်ကိုန်တိိုင်ားကဒသကက ား၊ အကဖ ာက်မမိ ြို့နှင့်် 

နယ်နိမိတ်ခ င်ားန ားစ ်ကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာ၏ကဒသထွကက်ိုန်မ ာားအာား ကရာင်ားခ ရန်ကစ ားကကွ်ကကာငာ်း 

ရှိက ကာင်ား အဆက်အသွယသ်ွာားလာ ကရားကကာငာ်းမွန်က ကာင်ားကလ့်လာကတွြို့ရှိရ ါသည်။ 

 (၂)    စ ု  ်   ျေးပ ွျေး  ျူပရျေး ဟုတ်ပသော အသ ်ပ ွျေးလု င်န်ျေး  ောျေးအတွ  ်  ဿနောနှင့်် အြေ ်အြေဲ  ောျေး 

ဇယာား(၂၃)  စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွားလို ်ငနာ်းမ ာားအတွက ် မ ဿနှာနှင့််အခက် 

အခမဲ ာား 

  ဿနောနှင့်် အြေ ်အြေဲ  ောျေး 

ပဖော်  ြေ  /် ရှင်ျေးလင်ျေးြေ   ်(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက် 

ကရ ားနိိုင ်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့််  ၂၁ ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမ  ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန။် ကမဖဆိိုရနအ်လိိုအ ်ဟိုယဆူကသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ါက “မကမဖဆိို ါ”ဟိုကသာအကွကက်ိိုကရ ားရန)် 

လို အ်ာားအင်အာား ရရှိနိိုင်မှု   ရှာား ါား                     လ ိုားဝမရှ ိ                 

လယ်ယာသာားငါား ထိုတ်ကိုနမ်ဟိုတက်သာ 

အမခာားကဒသ ထွကက်ိုနမ် ာားကိို ကရာင်ားခ  

ရန် ကစ ားကကွ်ရှမိခငာ်း 

ကစ ားကကွ်မကကာင်ား        ကစ ားကကွ်မရှ ိ          

ကစ ားကကွဆ်ိိုင်ရာအသအိမမင ်ရှိမခင်ား ကစ ားကကွ်အကမခအကနကိိုကကာင်ားစာွနှာားမလည ် 

လ ိုားဝနှာားမလည်                      

လမ်ား နာ်းဆက်သယွ်ကရားအကမခအကန ည ့်                       အလွန်ည ့်                    

ကိုန် ကမ်ား ရရှိနိိုင်မခင်ား ကိုန် ကမ်ားရရှိမှုနည်ားသည်       ကိုန် ကမ်ားမရှိ ါ      

လျှ ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခင်ား   ိုမှန်မရ ါ                   လ ိုားဝမရ ါ               

ကခ ားကင ွရရှိနိိုင်မခင်ား လိိုသကလာက် လွယက်စူွာ ကခ ားကငမွရရှိ ါ 

ကခ ားကငွမရ ါ                

အသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားနည်ား ညာဆိိုင ်

ရာနှင့််အကသားစာား/အလတ်စာားစ ား ွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုရရှ ိ

မခင်ား 

နည်ား ညာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုား 

တက်မှုဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကမူရ ါ         

နည်ား ညာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ား ွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုား 

တက်မှုဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား လ ိုားဝမရ ါ 

ရင်ားမမစ…် ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို၊ စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 

လို င်န်ားမ ာား လို က်ိိုငသ် ူအို ်စို၊ လူငယ ်အို ်စို။ 



 

 
 

၆၃ 

 

  ဿနောနှင့််အြေ ်အြေ ဲ ောျေး 

ပဖော်  ြေ  /် ရှင်ျေးလင်ျေးြေ   ်(အနညာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက် 

ကရ ားနိိုင ်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့််  ၂၁ ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမ  ားမ ှ

ကမဖဆိိုရန။် ကမဖဆိိုရနအ်လိိုအ ်ဟိုယဆူကသာ 

အခ က်မ ာားရှိ ါက “မကမဖဆိို ါ”ဟိုကသာအကွကက်ိိုကရ ားရန)် 

အလို ်နှင့်် လိိုက်ကလ ာည ကထွမဖစ်ကသာ 

(သိို့်မဟိုတ)် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားမ   

နိိုင ် ကသာ  ညာတစ်ခိုခိုကိို တတက်မမာက ်

မခင်ား 

ကျွမာ်းက င်စာွ တတက်မမာက်မခင်ားမရှ ိ        လ ိုားဝမတတ် 

အလို ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ား 
အလို ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ားနညာ်း 

လို အ်ကိိုငအ်ခငွ့််အလမ်ားမရှ ိ                   

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။  ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာသည ် ဧရာဝတ မမစ်တစဖ်က်ကမ်ားကက ားရ ာမဖစ်မခင်ား၊ 

ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်် (၂)မိိုင်ကက ာ်ကွာကဝားမခင်ားတိို့်က ကာင့်် လျှ ်စစ်မ ားမရရှိကသားသည့််အတွက ် စိိုက ်  ိားကရား၊ 

ကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အမခာားအသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားလို င်န်ား လို က်ိိုငသ်မူ ာားသည ် လက်ရိှအကမခ 

အကနထက ်  ိိုမိိုကကာင်ားမွနသ်ည့််အလို ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ားမ ာား၊ ဝင်ကငတွိိုား ွာားမှုမ ာားမရရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

(ဂ) ပရ ြို့ပ  ောင်ျေးလု သ်ောျေး  ောျေး 

(ဂ-၁) ပရ ြို့ပ  ောင်ျေးသွောျေးလော ှု  ဖစ်ပ ေါ်လော ံု၊  ံုစံနှင့်် အြေ  န် ောလ 

ဇယာား (၂၄) ကရ ြို့ကမ ာငာ်းသွာားလာမှု မဖစ်က ေါ်လာ  ို၊   ိုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

 

 

 

 

 



 

 
 

၆၄ 

စဉ ်  ံုစ ံ
အ  ်ပထောငစ် ု

အပရအတွ  ်

  ည်တွငျ်ေး   ည ် လူဦျေးပရ 

  ော

 ျေး 
  ပ ါင်ျေး   ောျေး   ပ ါင်ျေး   ောျေး   ပ ါင်ျေး 

၁ 

‘ကရ ြို့ကမ ာင်ားသွာား 

လာကနထိိုင်သ’ူ 

တစ်ဦားအနည်ား 

ဆ ိုားရှိကသာအမိ် 

ကထာင်စိုနှင့်် 

လူဦားကရ 

၁ - - -  ၁ ၁ - ၁ ၁ 

၂ 

ကက ားရ ာမ င ်သိို့်ကရ ြို့ကမ ာင်ားမှုကာလ 

၃ လ အထိ - - - - - - - - - 

၆ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထိ - - - - - - - - - 

၁၂ လ အထက် - - -  ၁ ၁ - ၁ ၁ 

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - စိိုက ်  ိားကမွားမမြူ 

ကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကငရွလို ်ငန်ားမ ာား လို က်ိိုငသ်ူ အို ်စို၊ လူငယ ်အို စ်ို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ကရ ြို့ကမ ာငာ်းသွာားလာမခငာ်း၏ တရာားဝင်မှု မဝငမ်ှု၊ ကရ ြို့ကမ ာငာ်းသွာားလာသူ၏ 

သကဘာဆနဒ ါမှု မ ါမှု စသညမ်ဖင့်် မခွဲမခာားဘဲ၊  ကာမမင့််ခ နိ် အနညာ်းအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်် 

အက ကာင်ားအရင်ားက ကာင့်် ကရ ြို့ကမ ာငာ်းသွာားလာရသည်မဖစ်ကစကာမ ူ မူလဌာကနကဒသ တစ်ခိုမှ 

နိိုင်င မခာားသိို့်မဖစ်ကစ၊ မ ည်တွငာ်းတစ်နယ်တစ်က ကား သိို့်မဖစ်ကစကရ ြို့ကမ ာင်ားသွာားလာကနထိိုငသ်တူိိုင်ားကိို 

‘ပရ ြို့ပ  ောင်ျေးသေွာျေးလောပနထ ငု် သ’ူ ဟို သတ်မတှ်သည်။ နိိုင်င ကတာ်တာဝန်၊ အဖွြဲို့အစည်ားတာဝန်မဖင့်် 

ကရ ြို့ကမ ာငာ်းအကမခခ ကနရသူမ ာားသညလ်ည်ား ဤဇယာားတွင ် အက   ားဝင် ါသည်။ သာားသမ ားနှင့်် 

ကဆွမ  ိားမ ာားထ တငွ် ခိိုလ ှုရန်၊ မှ ခိိုရန ်သွာားကရာကအ်ကမခခ ကနကသာ၊ က န်ားမာကရားအရ အမမဲတမာ်း ကရ ြို့ကမ ာင်ား 

ကနထိိုငက်သာ ိုဂဂိ လ်မ ာားသည ် ဤဇယာားတွင် အက   ားဝင ်ါသည်။ ကခတတ ညာသွာားကရာက ် သင် ကာားကန 

သူမ ာား၊ ကခတတက န်ားမာကရား ကိုသမှုခ ယူကနသူမ ာားသည ် ဤဇယာားတွင ် အက   ားမဝင် ါ။ ယခင်က 

ကရ ြို့ကမ ာငာ်းသွာားလာကနထိိုင်ခဲ့်ကစကာမ ူယခိုလက်ရှကိာလတွင ်မူလဌာကနတွင် မ န်လည်အကမခခ ကနထိိုင် 

လျှက ် ရှိသမူ ာားသည ် ဤဇယာားတွင ် အက   ားမဝင ်ါ။ ယခိုလတ်တကလာတွင ် ခရ ားယာယ သွာားကနသူ 

မ ာားသည်လည်ား ဤ ဇယာားတွင ်အက   ားမဝင ်ါ။ 



 

 
 

၆၅ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ ပ ေါ်သစ်ပသောငက်က ားရ ာတငွ် မကလားရာှားနိိုင်င တိို့်၌ သွာားကရာက ် လို ်ကိိုင ်

ကနကသာအိမ်ကထာငစ်ို(၁)အမိ်ရှကိ ကာင်ား၊  မ(၁)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း (၁)ဦားရှိက ကာင်ား၊ နိိုင်င ရ ်မခာားသိို့် 

သွာားကရာကအ်လို လ်ို က်ိိုငက်နသည့်် ကာလမှာ (၁၂)လအထက ် အမိ်ကထာင်စိုမဖစ ် က ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ  ါသည်။ 

 (ဂ-၂) ပရ ြို့ပ  ောင်ျေးသွောျေးလောရ ြေင်ျေး၏ အဓ   အပ  ောင်ျေးအရငျ်ေး 

ဇယာား(၂၅) ကရ ြို့ကမ ာငာ်းသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားအရင်ား 

စဉ ် အပ  ောငျ်ေးအရော လူဦျေးပရ 

က ာား မ 

၁ 
 ိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကသာ အလို ်အကိိုငန်ှင့် ်ဝင်ကင ွ

အခငွ့််အလမ်ားမ ာား ရှာကဖွရန ်

 ၁ 

၂ နိိုင်င ကရားနှင့်ဆိိုင်ကသာ အက ကာင်ားရင်ား -  

၃ 
ကဒသတွငာ်း  ဋိ ကခမဖစ ်ွာားမှုက ကာင့် ်လ ိုခခ  မှု မရှိသည့် ်

အက ကာင်ားရင်ား 

-  

၄ 
လူမှုကရား၊ က န်ားမာကရား ကိစစမ ာားက ကာင့်် (social protection, 

health) 

-  

၅ 
အမ  ိားအမည် ခွဲမခာားမကဖာ်မ နိိုင ်(သိို့်မဟိုတ)် 

အက ကာင်ားအရင်ားကိို ကမဖဆိိုထာား မခင်ား/ ကမဖဆိိုလိိုမခင်ားမရှ ိ

-  

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ ပ ေါ်သစ်ပသောငက်က ားရ ာတွင် နိိုင်င ရ ်မခာားသိို့် ကရ ြို့ကမ ာင်ားသာွားလာရမခင်ား၏ 

အဓိကအက ကာင်ားအရင်ားမှာ  ိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကသာအလို အ်ကိိုငန်ှင့် ဝင်ကငအွခငွ့််အလမ်ားမ ာားရရှိ၍ 

မိသာားစို၏စာားဝတ်ကနကရားအတကွ ် တစ်ဖက်တစ်လမ်ားမ ှ ကထာက်  ့်မှုမ ာားက ားနိိုင်ရန်အတွက ် ကရ ြို့ကမ ာင်ား 

သွာားလာလို ်ကိိုင ်ရမခငာ်းမဖစ်က ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

(ဂ-၃)      ပရ ြို့ပ  ောင်ျေးလ ု်  ုငသ်ူ  ောျေး  ှ  န်  ု့်ပင ွ

ဇယာား(၂၆)     ကရ ြို့ကမ ာငာ်းလို က်ိိုငသ်ူမ ာားမ ှမ န် ိို့်ကင ွ

 

 

 



 

 
 

၆၆ 

စဉ ် အပ  ောငျ်ေးအရော 
အ  ်ပထောငစ်ုအပရအတွ  ်

စုစပု ါင်ျေး   င့်် လတ် န  ့်် 

၁ 
မ န် ိို့်ကငကွိို မှ ခိိုကနရကသာ အမိ်ကထာင်စို 

အကရအတွက ်
၁ - - ၁ 

၂ 

မ န် ိို့်ကင ွလမ်ားက ကာင်ားမ ာား 

- က။ ကငွလွှလဲို င်န်ား(ဟနွ်ဒ ) -  

- ခ။ ဘဏ် ၁ 

- ဂ။ လူကက  မဖင့််လွှ ဲိို့်မခင်ား -  

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အို ်စို။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က်။    ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် ကရ ြို့ကမ ာငာ်းသွာားလာသူမ ာား၏ မ န် ိို့်ကငွကိို 

မှ ခိိုကနရကသာ အမိ်ကထာင်စို(၁)စိုရှိမ  ား မ န် ိို့်ကငွကိို တိိုက်ကက ားမမိ ြို့ရိှ  ိုဂဂလိကဘဏမ် ာားမ ှ ကငွထိုတ်ယူ 

ကလ့်ရှ ိကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(ဃ)  ုန်စည်နှင့််ဝန်ပ ောင် ှုပစ ျေး ွ  ်

ဇယာား(၂၇) ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ ကစ ားကကွ်လကလ်မှ်ားမ မှု အကမခအကန 

ပစ ျေး ွ လ် ်လှ ်ျေး  ီှု 
အနျီေး ံုျေးပစ ျေး 

(အန ားဆ ိုား တစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မ  ါရန)် 

အက ီျေးစောျေးပစ ျေး ွ  ်

(အဓိကတစခ်ိုကိိုသာကဖာ်မ  ါရန)် 

ပစ ျေးအ ည ်(မ   ြို့/ ရ ော) ဇလွနက်စ ား ဟသဂာတကစ ား 

ရ ော ှအ ွောအပဝျေး (  ုင)် 

(အနျီေးစ ် ံျုေး တစ်ြေ ု  ု

ြေန့်် ှနျ်ေးမ ီျေး ပရ ျေးြေ ယ်ရန)် 

၀ မ ှ  ၁ မိိုင ်      ၁ မ ှ  ၅ မိိုင ်            

၅ မ ှ၁၀ မိိုင ်      ၁၀ မ ှ၁၅ မိိုင ် 

၁၅ မိိုင ်အထက် 

၀ မ ှ ၁၀ မိိုင ်    ၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်                     

၂၁ မ ှ၃၀ မိိုင ်     ၃၀ မှ ၅၀ မိိုင် 

၅၁ မ ှ၁၀၀    ၁၀၀ မိိုင ်အထက် 

သယယ်ူ  ု့်ပ ောင်ပရျေး 

နည်ျေးလ ်ျေး 

ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိိုင်ကယ ် 

ကာား/ကထာ်လာဂ   ရထာား  

သ ိုားဘ ားဆိိုငက်ယ ်ကလှ 

စက်ကလှ 

ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိိုင်ကယ ် 

ကာား/ကထာ်လာဂ   ရထာား  

သ ိုားဘ ားဆိိုငက်ယ ်ကလှ 

စက်ကလှ 

 

ရင်ားမမစ ် … ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနွားမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ လယသ်မာား အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ 

စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလို င်နာ်းမ ာား လို က်ိိုငသ် ူအို ်စို။ 



 

 
 

၆၇ 

ပစ ျေး ွ လ် ်လှ ်ျေး  ီှု 
အနျီေး ံုျေးပစ ျေး 

(အန ားဆ ိုား တစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မ  ါရန)် 

အက ီျေးစောျေးပစ ျေး ွ  ်

(အဓိကတစခ်ိုကိိုသာကဖာ်မ  ါရန)် 

 ုန်စည်နှင့််ဝန်ပ ောင် ှု 

ရရှ န ုင် ှု(အနညျ်ေး ံုျေးတစ်ြေ ု

နှင့််အထ  ်ပရ ျေးန ုင်သည်။) 

စာားကသာကက်ိုန ်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက)်       မ ားဖိိုကခ ာငသ် ိုားနငှ့်် 

အမိ်သ ိုား စစည်ား  အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လို ်ကရား စစည်ားမ ာား၊ 

 ရိကဘာဂမ ာား 

 စစည်ားစ ို ဝနက်ဆာင်မှုစ ို ရနိိုင်       

စာားကသာကက်ိုန ်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက)်       မ ားဖိိုကခ ာငသ် ိုားနငှ့်် 

အမိ်သ ိုား စစည်ား  အဝတ်အထည် 

ကဆာက်လို ်ကရား စစည်ားမ ာား၊ 

 ရိကဘာဂမ ာား 

 စစည်ားစ ို ဝနက်ဆာင်မှုစ ို ရနိိုင်     

ပစ ျေးအပ ြေြေအံပ ော အ်ဦ 
 ကကာင်ား        သင့််            

ည ့် 

 ကကာင်ား        သင့််            

ည ့် 

ဝန်ပ ောင် ှု 
 ကကာင်ား        သင့််            

ည ့် 

 ကကာင်ား        သင့််            

ည ့် 

 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ ပ ေါ်သစပ်သောင်ကက ားရ ာသည ် ကိုန်စညက်ူားသန်ားကရာင်ားဝယမ်ှုတိို့်အတွက ် (၂)မိိုင် 

ကွာကဝားကသာ အန ားဆ ိုားကစ ား “ဇလွန်က ား’သိို့် သွာားလာ ကမ  ား စာားကသာကက်ိုန(်ကိုန်စိမ်ား၊ ကိုန်ကမခာက)်၊ မ ားဖိို 

ကခ ာငသ် ိုားနငှ့်် အမိ်သ ိုား စစည်ား၊ အဝတ်အထည်၊ ကဆာက်လို ်ကရား စစည်ားမ ာား၊  ရိကဘာဂ 

မ ာားဝယယ်ရူရှနိိိုင် ါသည်။ ယခငန်ှစမ် ာားတွင ် အကဖ ာက်မမိ ြို့သိို့်ကရ က ကာင်ားမဖင့််ဆက်သယွ်သွာားလာ 

နိိုင်ကသာလ်ည်ား ယခိုအခါတွင ်ကသာင်မ ာားမဖစ်က ေါ်လာကသာက ကာင့်် ဆိိုင်ကယ၊် ကာား/ ကထာ်လာဂ  တိို့်မဖင့်် 

အမ ာားဆ ိုားသွာားလာ က ါသည်။ က ေါ်သစ်ကသာင်ကက ားရ ာသည ်  စစည်ားစ ိုဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားအတွက် 

(၃၀)မိိုင်အထက်ကာွကဝားကသာ တိိုက်ကက ားမမိ ြို့သိို့် ဆိိုင်ကယ်၊ ကာား/ကထာ်လာဂ  တိို့်မဖင့်် ဆက်သယွ်သွာား 

လာ ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(င)  ပငွပ  ျေးလ ်လ ှ်ျေး  ီှုနှင့်် ဘဏ်လ ု်ငန်ျေး 

ဇယာား(၂၈) ကငွက ကားလက်လမှ်ားမ မှုနှင့် ်ဘဏ်လို ်ငန်ား 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၆၈ 

ပြေ ျေးပငွ 

ရရှ န ုင်သည့် ်

ပနရော 

ပငွပ  ျေး 

ဝန်ပ ောင် ှု 

အ    ျေးအစောျေး 

  န်လည ်

ပ ျေး  ်ရ ည့်် 

 ောလ 

အတ ုျေးနှုနျ်ေး 

(လ) 

အပ ါငြ်ေ ံ 

 စစည်ျေး 

လ အု ် ှု 

ပြေ ျေးပငွရရ

န် 

အြေ ်အြေဲ

  ောျေး 

အစိိုားရဘဏ် 

(မမန်မာ့်လယ်ယာ

ဖွ ြို့ မဖိ ားကရားဘဏ်/ 

မမန်မာ့်စိိုက ်  ိား 

ကရားဘဏ်) 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရညှက်ခ ားကငွ
 

၃-၆လအတွငာ်း 

  

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့််အထက်  

အတိိုားမဲ့် 

၁ မ ှ၂% 

၂ မ ှ၅% 

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိိုအ ်သည်
 
မလိိုအ ် ါ
 

ရှိသည် 

နည်ားသည်
 
မရှိ ါ     

သမဝါယမ 

အသငာ်း 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရညှက်ခ ားကငွ
 

၃-၆လအတွငာ်း 

  

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့််အထက်
 

အတိိုားမဲ့် 

၁ မ ှ၂% 

၂ မ ှ၅% 

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိိုအ ်သည်
 
မလိိုအ ် ါ
 

ရှိသည် 

နည်ားသည်
 
မရှိ ါ  

 ိုဂဂလိကအကသား 

စာားကခ ားကငဝွန ်

ကဆာင်မှုကဏ္ဍ 

(ကိိုရ ားယာား) 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

ကာလလတက်ခ ားကငွ
 

ကာလရညှက်ခ ားကငွ
 

၃-၆လအတွငာ်း 

  

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့််အထက်
 

အတိိုားမဲ့် 

၁ မ ှ၂% 

၂ မ ှ၅% 

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိိုအ ်သည်
 
မလိိုအ ် ါ
 

ရှိသည် 

နည်ားသည်
 
မရှိ ါ  

 ိုဂဂလိကအကသား 

စာားကခ ားကငဝွန ်

ကဆာင်မှုကဏ္ဍ 

(UNDP) 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

ကာလလတက်ခ ားကငွ
 

ကာလရညှက်ခ ားကငွ
 

၃-၆လအတွငာ်း 

  

၆လမှတစ်နစှ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့််အထက်
 

အတိိုားမဲ့် 

၁ မ ှ၂% 

၂ မ ှ၅% 

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိိုအ ်သည်
 
မလိိုအ ် ါ
 

ရှိသည် 

နည်ားသည်
 
မရှိ ါ     

 



 

 
 

၆၉ 

 

ပြေ ျေးပငွ 

ရရှ န ုင်သည့် ်

ပနရော 

ပငွပ  ျေး 

ဝန်ပ ောင် ှု 

အ    ျေးအစောျေး 

  န်လည ်

ပ ျေး  ်ရ ည့်် 

 ောလ 

အတ ုျေးနှုနျ်ေး 

(လ) 

အပ ါငြ်ေ ံ 

 စစည်ျေး 

လ အု ် ှု 

ပြေ ျေးပငွရရ

န် 

အြေ ်အြေဲ

  ောျေး 

ကငွကခ ားက ားသူ 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

ကာလလတက်ခ ားကငွ
 

ကာလရညှက်ခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ် 

လစဉ် 

၃-၆လအတွငာ်း 

၆လမ ှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်အထက် 

အတိိုားမဲ့် 

၁ မ ှ၂% 

၂ မ ှ၅% 

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% 

ထက် 

လိိုအ ်သည်
 
မလိိုအ ် ါ
 

ရှိသည် 

နည်ားသည်
 
မရှိ ါ  

မိတ်ကဆွနှင့်က်ဆွမ
ွ ွိွ ိုွားမ ာား 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 

ကာလရညှက်ခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွငာ်း 
၆လမ ှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀% 
ထက် 

လိိုအ ်သည်
 
မလိိုအ ် ါ
 

ရှိသည် 
နည်ားသည်
 
မရှိ ါ  

 
ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတညအ်ို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ်ဖ အို ်စို၊ လယ်သမာား အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ 

စိိုက ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငရွလို ်ငန်ားမ ာား လို က်ိိုငသ် ူ အို ်စို၊ (၂) သကဆ်ိိုင်ရာ ကငွက ကား 

ဝန်ကဆာငမ်ှုက ားကသာအဖွဲြို့မ ာား။ 

မှတ်ခ က်။ ။ မမန်မာ့်စ ား ာွားကရားဘဏ်၏ သတ်မတှ်ခ က်အရ  ောလတ ုပြေ ျေးပင ွဆိိုသည်မှာ အနည်ားဆ ိုား 

တစ်ရက်မ ှအမ ာားဆ ိုား တစ်နှစ်အထိ၊  ောလလတ်ပြေ ျေးပင ွဆိိုသည်မာှ ၃ နှစမ် ှ၅ နှစအ်ထိ၊  ောလရှည်ပြေ ျေး 

ပင ွ ဆိိုသညမ်ှာ ၅ နှစမ် ှ ၁၀ နှစအ်ထိ ဟို သတ်မှတထ်ာား ါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ နှစ ် ကာလအထက် 

ရှည် ကာစွာကခ ားက ားကသာ ကခ ားကငမွ ာားရှိခဲ့်ကသာ ကာလရညှက်ခ ားကငွတွငသ်ာ ထည့််သွင်ားက ားရန ် မဖစ ်ါ 

သည်။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။  က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာရှ ိ လယ်သမာားအမ ာားစိုမှ မမန်မာ့်လယ်ယာဖွ ြို့မဖိ ား 

ကရားဘဏ်မ ှ စိိုက ်  ိားကရားကခ ားကင ွ (အတိိုားနှုနာ်းမ ာား၈၀)၊ကငတွိိုားကခ ားသထူ မ ှ (အတိိုားနှုနာ်း ၅က  ်တိိုား)မဖင့််  

ကခ ားယသူူလည်ားရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 



 

 
 

၇၀ 

(စ)  တ်ဝန်ျေး  ငန်ှင့်် သဘောဝအရင်ျေးအ  စ်  ောျေး စီ ြံေန့််ြေွ ဲှု 
(စ-၁) တဝ်န်ျေး  င်နငှ့်် သဘောဝအရင်ျေးအ  စ်  ောျေး စီ ံြေန့််ြေွဲ ှုအတွ  ် လ ်ရှ အပလ့်အ  င့််နှင့်် အြေ ် 

အြေ ဲ ောျေး 

ဇယာား(၂၉) တ်ဝနာ်းက င်နှင့််သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားစ မ ခန့််ခွမဲှုအတွက်လကရ်ှအိကလ့်အက င့််နှင့််အခက်

အခမဲ ာား 

အပ  ောငျ်ေးအရော အြေ ်အြေ ဲ

အနတရောယ်ရှ  ှု(အြေ ်အြေဲ 

“ရှ ”ဟုပ ဖ  ု ါ  ပ ဖ  ုရန်။ “ ရှ ”ဟု 

ပ ဖ  ုထောျေး ါ  ပ ဖ  ရုန ်လ ။ု) 

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်           နိမ့််        

အ င်မ  ိားစတိ်မ ာား ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်         နိမ့််   

ဖ က် ိိုားနှင့််ကရာဂါကာကယွ်ထနိ်ားခ   မ်ှု ရှိ  မရှိ     မမင့််    လတ်            နိမ့်် 

ကရအရင်ားအမမစ ် ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်            နိမ့််   

ငါားမ  ိားကွမဲ ာား ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်           နိမ့််   

အမခာားတိရစဆာနမ်  ိားကွမဲ ာား ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်            နိမ့််   

စွန့်် စ် စစညာ်း စ မ ခန့််ခွဲမှု ရှိ  မရှိ     မမင့််         လတ်            နိမ့််   

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတညအ်ို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ လယ်သမာား အို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ၏ သဘာဝ တဝ်န်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားမမစ် မ ာားစ မ  

ခန့််ခွဲမှုစနစ၌် ကိိုငာ်းအဓကိလို ်ကိိုငက်သာကက ားရ ာမဖစ်သမဖင့် ်ကိိုငာ်းစိိုက်   ိားကရား လို င်န်ားတိို့်မ ှထွကရ်ှိကသာ 

အမိှုက်မ ာားအာားကမမစာအမဖစ ် မ နလ်ည်သ ိုားစွမဲခင်ားမ ာားမ  လို က်လ့်ရှကိ ကာင်ား၊ ကနအိမမ် ာားမ ှ ထွကရ်ှိသည့်် 

စွန့်် စ ်စစညာ်းမ ာားအာား တစ်ဦားခ င်ားတစ်ကယာက်ခ င်ား စနစ်တက စွန့်် စ် က မခငာ်းမ ာားမ  လို  ်ကကသာ်လည်ား 

ကက ားရ ာအဆင့် ် သ ားသန့််ကနရာ စ မ ထာားမခငာ်းမ  ိားမရှိက ကာင်ား၊ စွန့်် စ ်စစည်ား မ ာားက ကာင့်် 

ဆိိုားက  ိားမဖစ ်ွာားမှုအနတရာယ ်မရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် ယခိုနှစအ်ခါ၌ ကိိုငာ်း စိိုကခ်င်ားမ ာားတွင် 

ဖ က် ိိုားက ကရာက်မှုဆိိုားရ ာားက ကာငာ်း၊ ဖ က် ိိုားက ကရာက်မှုကိိုကာကွယ်ရန ်  သဘာဝ 

ကမမ သဇာသ ိုားစွဲမှုနညာ်း ါားမ  ား အလွယ်တကအူသ ိုားမ  နိိုင်ကသာ  ိိုားသတ်ကဆားမ ာားကိိုသာ အသ ိုားမ  ကလ့်ရှိ 

က ကာင်ား၊ စိိုက ်  ိားကရား မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာား ရရှကိရားလိိုအ က် ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှ ိရ ါသည်။ 

 

 

 



 

 
 

၇၁ 

( )       ညောပရျေး 

( -၁)       ညောပရျေးနှင့်် စောတတ်ပ  ော ် ှု 

ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထကတ်န်ားနငှ့််တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတ်ကမမာကမ်ှုနှုနာ်း 

အတန်ျေး ညောမ ီျေးပ  ော  ်ှု   ောျေး   ပ ါင်ျေး 

စာမတတသ်ူဦားကရ  ၁ ၁ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှိသ ူဦားကရ ၃၂ ၃၇ ၆၉ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှသိူ ဦားကရ ၁၃ ၉ ၂၂ 

အထက်တနာ်းအဆင့််ရိှသူ ဦားကရ  ၃ ၃ 

တကကသိိုလ/်ကကာလိ  ်အဆင့််ရှိသ ူဦားကရ    

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကိို မဖည့််သငွ်ားရာတငွ ်မ ည်ကထာင်စိုသမမတမမန်မာနိိုင်င ကတာအ်စိိုားရ၊  ညောပရျေး 

ဝန်က ီျေးဌောန ှ အသ အ ှတ်   ထောျေးပသော အတန်ား ညာ တက်ကရာက်မ  ား/တက်ကရာက်ဆသဲူမ ာားကိိုသာ 

မဖည့််သွင်ားရန်မဖစ် ါသည်။ ကဖာ်မ  ါအခ က်နငှ့်် ကိိုက်ည မခင်ားမရှခိဲ့်ကသာ ်ဇယာားတွင ်မဖည့််သွင်ားမခင်ားမမ  ဘဲ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က်ကိိုသာ မှတ်ခ က်အကနမဖင့်် ကဖာ်မ ရန်မဖစ် ါသည်။ အတန်ား ညာမ  ားကမမာကမ်ှုဆိို 

သည်မှာ 

တစ်ဦားတစက်ယာက၏်ဘဝတငွ်သင်ယူကလ့်လာခဲ့်ကသာကနှာက်ဆ ိုား ညာကရားအဆင့််/အကမခအကနကိို 

ဆိိုလိို ါ သည်။ 

 ဥ မာ - ယြေ ု စောရင်ျေးပ ော ယ်ြူေ  န်တငွ် အဌမတန်ား (Grade 8) တွင်  ညာသင် ကာားကန 

သည် ါက ‘အလယ်တန်ျေးအ င့််ရှ သူဦျေးပရ’ တွငလ်ည်ားကကာင်ား၊ တတယိတန်ား (Grade 3) တွင်  ညာသင် 

 ကာားကန ါက (သိို့်မဟိုတ)် ပရျေးတတဖ်တ်တတ်အ င့််သော (ဥ  ော-ဘုန်ျေးက ီျေးပ  ောငျ်ေးထွ )် ရှိသည်ဆိို 

 ါက ‘ ူလတန်ျေး အ င့််ရှ သူဦျေးပရ’ တွငသ်ာ ထည့််သွငာ်းရ ါမည်။ ‘ဘုန်ျေးက ီျေးပ  ောင်ျေးသင ်   ညောပရျေး 

(ဘ -ပ  ောငျ်ေး)’ ကိို ဆည်ား ာူးခဲ့်၊ ဆည်ား ာူးဆဲမဖစ် ါက သက်ဆိိုင်ရာ ညာကရားအဆင့််အလိိုက ်ထည့််သွင်ား 

ရ ါမည်။ စတိုတထတန်ား (Grade4) ကအာင်မမင်မ  ား အလယ်တနာ်း ညာဆက်လက ် သင် ကာားမခင်ားမရှ ိါက 

‘ ူလတန်ျေး အ င့််ရှ သူ ဦျေးပရ’တွငသ်ာ ထည့််သငွ်ားရ ါမည်။ အကမခခ  ညာမူလတန်ား ညာကိို 

သင်ယူမ  ားဆ ိုားသင့််သည့််အရ ယ်ကိို ကက ာ်လွန်မ  ားမဖစက်သာလ်ည်ား စာလ ိုားဝမတတ် ါက ‘စော တတ်သူဦျေးပရ’ 

တွငသ်ာ မဖည့််သွငာ်းရန ်မဖစ် ါသည်။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။  က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာတွင ်  မူလတန်ားအဆင့်ရ်ှသိူဦားကရ က ာား(၃၂))ဦား၊ 

မ(၃၇)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း (၆၉)ဦား၊(၅၃)%ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တန်ားအဆင့်ရ်ှသိူဦားကရ က ာား(၁၃ 

)ဦား၊ မ(၉)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၂၂)ဦား၊  



 

 
 

၇၂ 

 

(၄၁)% ရှိက ကာင်ား၊ အထက်တနာ်းအဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ က ာား(-)ဦား၊ မ(၃)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၃)ဦား၊ (၃)%ရှိက ကာင်ား၊ 

တကကသိိုလ်/ကကာလိ အ်ဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ နှင့်စာမတတသ်ူဦားကရမရှကိ ကာင်ား၊ ကက ားရ ာတငွ ် မူလတန်ား 

အဆင့်ရ်ှိသမူ ာားမ ာားမ  ား ဘွြဲို့ရ ညာတတန်ည်ား ါားက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါ သည်။ 

( -၂)  ပ  ောငျ်ေးတတ်နှုန်ျေး 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတတ်နှုန်ား 

 ညောပရျေးအ င့််အတန်ျေး   ောျေး   ပ ါင်ျေး 

မူလတန်ား ၃၂ ၃၇ ၆၉ 

အလယ်တန်ား ၁၃ ၉ ၂၂ 

အထက်တနာ်း  ၃ ၃ 

တကကသိိုလ/်ကကာလိ  ်    

 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ာငာ်းဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆယ်အမိ်မှြူားမ ာား။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကိို မဖည့််သငွ်ားရာတငွ ်မ ည်ကထာင်စိုသမမတမမန်မာနိိုင်င ကတာအ်စိိုားရ၊  ညာကရား 

ဝန်ကက ားဌာနမှအသိအမတှ်မ  ထာားကသာ စာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊ တက်ကသိိုလ်/ကကာလိ ်မ ာားတွင်  ညာ 

တက်ကရာက်ကနသူမ ာားကိိုသာ  မဖည့််သွငာ်းရန်မဖစ် ါသည်။ ၎င်ားအမ င‘်ဘုန်ျေးက ီျေးပ  ောငျ်ေးသင ်ညောပရျေး’ ကိို 

သင်ယဆူညာ်း ူား သတ် တှ်ြေ  ်  ောျေးနှင့််အည ီသတ်မှတ်မဖည့််သွင်ားရန ်မဖစ် ါသည်။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ၌ လက်ရိှကက ာင်ားတက်နှုန်ားအဆင့််မှာ မူလတန်ား အဆင့်် 

က ာား(၃၂)ဦား၊ မ(၃၇)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၆၉)ဦား၊ (၆၉)%ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တနာ်းအဆင့် ်က ာား(၁၃)ဦား၊ မ(၉)ဦား၊ 

စိုစိုက ါငာ်း (၂၂)ဦား၊ (၂၂)%ရှိက ကာင်ား၊ အထက်တနာ်းအဆင့် ် က ာား(-)ဦား၊ မ(၃)ဦား၊ စိုစိုက ါငာ်း(၃)ဦား၊ 

(၉)%ရှိက ကာင်ား၊ တကကသိိုလ/်ကကာလိ ်အဆင့်တ်က်ကရာက်သူမရှိ ါက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ ရှိရ ါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၇၃ 

( -၃)  စောသင်ပ  ောငျ်ေးပ ောင ်အပ ြေအပနနှင့်် ဝန်ပ ောင် ှု  ောျေး 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အပ  ောငျ်ေးအရော ပ  ောငျ်ေးအ င့်် 

 ။  ကက ာင်ားအဆင့်် မူလတန်ား                    မူလနွ ်

အလယ်တန်ား(ခွ)ဲ                အလယ်တနာ်း 

အထက်တနာ်း(ခွ)ဲ              အထက်တနာ်း 

ြေ။  ရ ာမှအကွာအကဝား(မိိုင)် 

 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်           ၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်

၁၅ မိိုင ်မှ ၂၀ မိိုင ်     ၂၀ မိိုင ်အထက် 

ဂ။ သယယ် ူိို့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာငမ်ှု 
ကမခလ င်                     စက်ဘ ား     

ဆိိုင်ကယ ်                      ကာား 

ဃ။စာသငက်က ာင်ား၏စိုစိုက ါငာ်း 

 ကမာ်းခင်ားဧရိယာ (စတိုရန်ားက ) 
၃၀က x၆၀က ၁၈၀၀စတိုရန်ားက  

င။ အမိိုား၊ န ရ ၊ အခငာ်း အရည်အကသွား ကကာင်ား              သင့််             ည ့်      

စ။ ကက ာင်ားသ ိုား ရိကဘာဂ 

    လ ိုကလာက်မှု 

လ ိုကလာကမ်ှုရှသိည ်

မလ ိုကလာက် ါ    

ဆ။ ကက ာငာ်းအိမ်သာ အကမခအကန ကကာင်ား      သင့််               ည ့်               မရှ ိ

ဇ။ ကက ာငာ်းအာဟာရတိိုက်ကကျွားမှု 
တိိုက်ကကျွားမှုရှသိည ်   

တိိုက်ကကျွားမှု မရှိ ါ 

စ ။ ကက ာင်ားဆရာ/မ ဦားကရ   ောျေး   ပ ါင်ျေး 

အစိိုားရခန့်် ၃ ၂ ၅ 

ကက ားရ ာခန့်် - - - 

 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတညအ်ို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင ် စာသင်ကက ာင်ားမရှိ ါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိိုသာ ကမဖဆိိုရ ါမည်။ စာသင် 

ကက ာင်ား၏ စိုစိုက ါငာ်း ကမ်ားခင်ားဧရိယာ (စတိုရန်ားက  = အလ ာား×အန ) သည် စာသင်ကက ာင်ားတစ် 

ကက ာင်ားအတွငာ်းရှ ိပ  ောင်ျေးအပ ော ်အဦအောျေးလံျုေး၏ စုစပု ါင်ျေးဧရ ယော   ုဆိိုလိိုသည်။ 

 
 



 

 
 

၇၄ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ ပ ေါ်သစ်ပသောငက်က ားရ ာ အလယ် ိိုငာ်းတွင ် မူလတန်ား ကက ာင်ားကဆာင်ကိို 

ကဆာက်လို ်ထာားရှထိာား ါသည်။ ကက ာငာ်းကဆာငမ် ာားမှာ သွ မ်ိိုား၊ အိုတ်ကာ၊ အဂဂကတခငာ်း 

ကက ာင်ားကဆာင်မ ာားမဖစက် ကာင်ား၊ ကက ာင်ားအိမသ်ာမှာလညာ်း ကကာင်ားမနွ်မ  ား ဆရာ/ဆရာမ မ ာားကက ာင်ား 

သာား/သူမ ာားအတွက ် လ ိုကလာကမ်ှုရှကိ ကာငာ်း၊ ကက ာင်ားဆရာ/ဆရာမစိုစိုက ါငာ်း ကက ာင်ား ဆရာ(၃)ဦား၊ 

ကက ာင်ား ဆရာမ (၂)ဦားတိို့်ရှိမ  ား ဆရာ၊တ ည့်် အခ  ိားကိိုကည် မှုရှကိ ကာင်ား၊ ကက ာင်ားတွင် 

အာဟာရတိိုက်ကကျွားမှုမ ာားမှာလညာ်း ရ ာမှမဖစ်ကစ ဆရာ/မမ ာားမမှဖစ်ကစ အလှြူရှင်ရှ ိါကလည်ား 

တိိုက်ကကျွားမှုမ ာားရိှက ကာင်ား  ကလ့်လာကတွြို့ရှိရ ါသည်။ ကက ာင်ားကဆာင်ဝန်ားအတွငာ်းတွင ် ကက ာင်ားသာား၊ 

ကက ာင်ားသမူ ာား ကိိုယ်ကာယကက ့်ခိိုင်ကစရန၊် သွက်လက်ထက ် မမက်ကစရန်၊ အာားကစာားမ  လို ်ရန် 

ကမမကနရာစ စဉ်ထာားမခင်ားမရှိသမဖင့် ် ကကလားငယမ် ာား ညာကရားအတကွ ် တစ်ဖက်တစ်လမ်ားမှ အကူအည  

အကထာက်အကူမ  နိိုငက်စရန်  ကမမကနရာသတမ်ှတက် ားမ  ား အာားကစာားကွင်ား စ စဉက် ားရန်လိိုအ ်က ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိ ရ ါသည်။ 

( -၄)   ညောပရျေး အြေ ်အြေနဲှင့််   ဿနော 

ဇယာား(၃၃)  ညာကရား အခက်အခနဲှင့်် မ ဿနှာမ ာား 

အြေ ်အြေ/ဲ  ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးြေ  ် 

ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရှိနိိုင်မှု လ ိုကလာက ်                      မလ ိုကလာက ်

တ ည့် ်- ဆရာ အခ  ိား ၄၀ : ၁ ကအာက ်              ၄၀ : ၁ ကအာက်      
    

မူလတန်ား ညာ ကက ာငာ်းထွက်နှုန်ား မရှိ          နည်ား           လတ်           မ ာား       
 

မသန်စွမာ်းသူမ ာားအတကွ် ညာကရားအထူားအစ အစဉ်           ရှိ                             မရှ ိ       

ကက ာင်ားသ ိုားစာအို ်နှင့် စာကရားကိရယိာ လ ိုကလာက ်                        မလ ိုကလာက ်

ဆင်ားရဲကသာမိသာားစိုမ ာားအတွက်ကက ာင်ားစရိတ် 

မတက်နိိုငမ်ှု 
မမင့််                               အသင့််အတင့််        

ကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုငရ်ာ စစညာ်းမ ာားလကလ်ှမာ်းမ မှု မရှ ိ                                    နည်ား             

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ကကာင်ား                 သင့််                ည ့် 

ကဘားအနတရာယ်က ကာင့် ် က်စ ားမခင်ား မရှိ          နည်ား           လတ်           မ ာား       
 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတညအ်ို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသငာ်း။ 

 



 

 
 

၇၅ 

 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က်။ ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ၊ ကက ာငာ်းတွင ်ကက ာင်ားဆရာ/မ လ ိုကလာကမ်ှုရှ ိက ကာင်ား၊ 

မိသာားစိုစာားဝတ်ကနကရားအရကသာ်လည်ားကကာင်ား (သိို့်မဟိုတ)် ကက ာင်ားသ/ူကက ာင်ားသာားတိို့်၏ 

စိတဝ်င်စာားမှု အာားနည်ားမှုတိို့်က ကာင့််လညာ်းကကာင်ား မူလတန်ားအဆင့်မ်ဖင့််ကက ာင်ား ထွကန်ှုနာ်းဦားကရမ ာား 

မ ာားက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှ ိရ ါသည်။  

(ဇ)     နျ်ေး ောပရျေးနှင့် ်အောဟောရ 

(ဇ-၁)      အ ဖစ်  ောျေးပသော ပရောဂါ  ောျေး 

ဇယာား(၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

စဉ ် ပရောဂါ   ံြို့နှံ ှု/  ဖစ ်ွောျေး ှု 

၁ ဝမ်ား  က်ဝမာ်းကလျှာ    မမင့် ်                နိမ့် ်                မရှိ 

၂ ကသွားလနွ်တို ်ကကွား မမင့် ်                နိမ့် ်            မရှိ 

၃ ဌက်ဖ ာား      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၄ အသက်ရှုလမ်ားက ကာင်ား ကူားစက်ကရာဂါ      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစဆ်င့််ကာူးစကန်ိိုင်ကသာ 

ကရာဂါမ ာား 
     မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၆ တ ဘ       မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၇ ဆ ားခ  ိ      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၈ ကသွားတိိုား      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၉ အသဲကရာဂါ (ဘ ၊စ )      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၁၀ အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၁၁ အမခာားကာူးစက်နိိုင်ကသာ ကရာဂါမ ာား      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ (၂) ကက ားလက် 

က န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလကက န်ားမာကရား ဌာနခွဲ။ 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က်။ ။ က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာတွင် သာမန်ရာသ ဖ ာားကရာဂါမ ာားမှလွဲမ  ား အမခာား 

ကရာဂါဘယမဖစ် ွာားမှုနည်ား ါားက ကာင်ား၊ ရာသ ခ နိ်မ ာားတွင ် မဖစ်တတသ်ည့် ်ဝမ်ား  က်ဝမ်ားကလျှာ၊ ကသွားလွန် 

တို ်ကကာွးစသည့်် ကရာဂါမဖစ် ွာားမှုအနညာ်းအက ဉာ်းရှိကသာ်လည်ား    ြို့နှ ့်ကူားစကမ်ှုအနတရာယ်မရှိက ကာင်ား၊ 

ကက ားရ ာနငှ့်(်၂)မိိုင ် ခန့််အကွာတငွ ် ဇလွန်မမိ ြို့နယက်ဆားရ ိုရှသိမဖင့် ် က န်ားမာကရားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ကကာင်ားစာွရရှိမ  ား အဆင်ကမ မှုရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 



 

 
 

၇၆ 

(ဇ-၂) လွန်ြေဲ့်ပသော (၁၂) လအတွငျ်ေး  ော ယွ်ပ ျေးထ ုျေးနှံ ှု 

ဇယာား(၃၅)လွန်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတွငာ်း ကာကွယ်ကဆားထိိုားနှ မှု 

စဉ ်  ော ယွ်ပ ျေးထ ုျေး ြေငျ်ေး (ရှိ၊ မရှ ိအမနှ်မခစရ်န)် ရှ   ရှ  

၁ အဆို ်ကရာဂါ   

၂ ဆ ိုဆိို့်၊ ကကည် ာ၊ကမားခိိုငန်ှင့်် အသညာ်းကရာင်အသာားဝါ   

၃  ိိုလ ယိိုကရာဂါ   

၄ ကမားခိိုင(်ကိိုယ်ဝန်ကဆာင ်ကာလအတွငာ်း)   

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ   

၆ အမခာား စိုက ါငာ်းကာကယွက်ဆား ထိိုားနှ မှု   

၇ အာဟာရ မတှ်တမ်ားယူမှု (အရ ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာငာ်း တ)် 
  

၈ အာဟာရ ညာက ား အစ အစဉ ်   

 
ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ (၂) ကက ားလက် 

က န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခွဲ။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။   ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် လွန်ခဲ့်ကသာ(၁၂)လအတွငာ်း၌ ကမားခိိုင် 

ကာကယွ်ကဆား ထိိုားနှ မခင်ားမ ာားနှင့်် အမခာားစိုက ါင်ားကာကွယ်ကဆားအကနမဖင့်် ဆင်ကမခကထာက်ကရာဂါ 

ကာကယွ်ကဆား၊ ဂ  န်ဦားကနှှာက ်ကရာင် ကာကွယက်ဆားထိိုားနှ မှုမ ာားရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(ဇ-၃)   နျ်ေး ောပရျေးအပထော အ် ံ့်  ောျေး (ပ ျေးရံ/ုပ ျေးပ ျေးြေန်ျေး  ောျေး) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အ  ့်နှင့် ်ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 

  နျ်ေး ောပရျေး ဝန်ပ ောင ်ှု ြေရီျေးအ ွောအပဝျေး(  ုင)် အြေနျ်ေး/ တုင်လုံပလော ် ှု 

ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ 

ဌာနခွဲ(ဦားထာူးကျွနာ်း) 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်                   

၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်

၃ မိိုင ်မ ှ ၅ မိိုင ်

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်

၁၀ မိိုင ်အထက် 

ရှိ 

           မရှ ိ    

 
 
 



 

 
 

၇၇ 

 

  နျ်ေး ောပရျေး ဝန်ပ ောင ်ှု ြေရီျေးအ ွောအပဝျေး(  ုင)် အြေနျ်ေး/ တုင်လုံပလော ် ှု 

တိိုက်နယ်ကဆားရ ို(ကရလဲ) 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်             

၃ မိိုင ်မ ှ ၅ မိိုင ်

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်

၁၀ မိိုင ်အထက် 

       ရှိ      

မရှ ိ

မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ို(ဇလွန)် 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်

၃ မိိုင ်မ ှ ၅ မိိုင ်

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်      

၁၀ မိိုင ်အထက်            

         ရှိ        

မရှ ိ

ကဆားဆိိုင ်

ရ ာတွင် (သိို့်မဟိုတ)် 

ရ ာအန ားအနှာား တွင် 

ကဆားဆိိုင်ရှသိည ်

ရ ာတွင် (သိို့်မဟိုတ)် 

ရ ာအန ားအနှာား တွင် 

ကဆားဆိိုင်မရှိ ါ 

ကဆားဆိိုင်တငွ်ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစ်တက သိိုကလှာငထ်ာားသည ်

ကဆားဆိိုင်တငွ်ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစတ်က သိိုကလှာငထ်ာားမခင်ားမ

ရှိ ါ 

 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ (၂) ကက ားလက် 

က န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလကက န်ားမာကရား ဌာနခွဲ။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် က န်ားမာကရားအကထာက်အ  ့်နှင့် ် ဝန်ကဆာင်မှု 

မ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာအတွင်ားတငွ ် ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာနခွဲရှမိခင်ား၊ ကက ားရ ာနငှ့်(်၃)မိိုင်ခန့််အကွာ 

တွင် ကရလဲတိိုက်နယ်ကဆားရ ိုရိှမ  ား ကဆားရ ိုအတွငာ်းတငွ် အခနာ်း၊ကိုတငမ် ည့််စ ိုလ ိုကလာက်မှုရှိမခင်ား၊ 

ကက ားရ ာနငှ့် ် (၁၀)မိိုင်ကက ာ်အကွာ မမစ်တစဖ်က်ကမာ်းတွင ် ဇလွန်မ ည်သူူ့ကဆားရ ိုကက ားရှိမ  ား လိိုအ ်ကသာ 

အခနာ်း၊ ကိုတင်မ ည့်စ် ိုလ ိုကလာကမ်ှု ရှိမခင်ားတိို့်က ကာင့် ် က န်ားမာကရားနှင့်် တ်သက်၍ အခက်အခဲတစ်စ ို 

တစ်ရာမရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

 
 



 

 
 

၇၈ 

(စ ) ပရနငှ့််  တ်ဝန်ျေး  င ်သန့််ရငှ်ျေးပရျေး 

(စ -၁) ပသော ်သံုျေးပရ ရရှ  ှု 

ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ိုားကရ ရရှမိှု 

ပရရရှ န ုင် ှု 

အသံျုေး         

ပသော 

အ  ်ပထောင ်      

စ ု

ပသော သ်ံုျေးပရ 

အရည်အပသျွေး စ ်ျေး 

သ  ်စစ်ပ ျေးထောျေး ှု 

(စနစတ်က စမ်ားသ  ်

စစ်ကဆားထာားမှု 

ရှိ ါက ‘ရှိ’၊ မရှိ ါက 

‘မရှ’ိ) 

ပရ အရည်အပသျွေး 

(ကသာကသ် ိုားကရအရည ်

အကသွားစမာ်းသ ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတွင် ‘ရှိ’ ဟို ကမဖ 

ဆိိုထာား ါက ကမဖဆိိုရန။် 

‘မရှ’ိ ဟိုကမဖဆိို 

ထာား ါက ကမဖရန်မလိို) 

ပသော သ်ံုျေးပရ ရရှ  

န ုင် ှုနှင့််လုံပလော  ် 

 ှု အပ ြေအပန 

(ရာသ မကရ ား ရ ါက 

ကနွ၊ မိိုားနှင့်် ကဆာင်ား 

ရာသ သ ိုားမ  ိားလ ိုားကိို 

ကရ ားက ား ါရန်) 

 

ကရတွင်ား - ရှိ           မရှ ိ ကကာင်ား     သင့််       ည ့် 

ကနွ 

မိိုား 

ကဆာင်ား 

အဝ စိတွင်ား/ 

စက်တ  ်
    ရှိ              မရှိ ကကာင်ား     သင့််    ည ့် 

ကနွ              

မိိုား               

ကဆာင်ား        

အဝ စိတွင်ား/ 

တ ိုကင ်

 

၈၀ 

 

 

   ရှိ              မရှိ ကကာင်ား     သင့််    ည ့် 

ကနွ              

မိိုား              

ကဆာင်ား        

မိိုားကရ 

သိိုကလှာငက်န် 
- ရှိ           မရှ ိ ကကာင်ား     သင့််       ည ့် 

ကနွ 

မိိုား 

ကဆာင်ား 

မမစ/်ကခ ာငာ်းကရ     ရှိ              မရှိ ကကာင်ား     သင့််   ည ့် 

ကနွ              

မိိုား               

ကဆာင်ား        

 
 
 



 

 
 

 
၇၉ 

 

ပရရရှ န ုင် ှု 

အသံျုေး         

ပသော 

အ  ်ပထောင ်      

စ ု

ပသော သ်ံုျေးပရ 

အရည်အပသျွေး စ ်ျေး 

သ  ်စစ်ပ ျေးထောျေး ှု 

(စနစတ်က စမ်ားသ  ်

စစ်ကဆားထာားမှု 

ရှိ ါက ‘ရှိ’၊ မရှိ ါက 

‘မရှ’ိ) 

ပရ အရည်အပသျွေး 

(ကသာကသ် ိုားကရအရည ်

အကသွားစမာ်းသ ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတွင် ‘ရှိ’ ဟို ကမဖ 

ဆိိုထာား ါက ကမဖဆိိုရန။် 

‘မရှ’ိ ဟိုကမဖဆိို 

ထာား ါက ကမဖရန်မလိို) 

ပသော သ်ံုျေးပရ ရရှ  

န ုင် ှုနှင့််လုံပလော  ် 

 ှု အပ ြေအပန 

(ရာသ မကရ ား ရ ါက 

ကနွ၊ မိိုားနှင့်် ကဆာင်ား 

ရာသ သ ိုားမ  ိားလ ိုားကိို 

ကရ ားက ား ါရန်) 

 

ကရကန ် - ရှိ           မရှ ိ ကကာင်ား     သင့််       ည ့် 

ကနွ 

မိိုား 

ကဆာင်ား 

စိမ့််စမ်ားကရ - ရှိ           မရှ ိ ကကာင်ား     သင့််       ည ့် 

ကနွ 

မိိုား 

ကဆာင်ား 

 
ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို၊ 

အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမ ကမမ  ို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ၏ ကသာက်သ ိုားကရရရှမိှုမှာ  ကိိုယ် ိိုင်တ ို ကင် တွင်ား 

အသ ိုားမ  သအူမိ်ကထာင်စို (၈၀) အမိ်ရှကိ ကာငာ်း၊ မမစ်ကခ ာငာ်းမှကသာ်လည်ားကကာင်ား၊  တ ို ကင ် တွငာ်းနှင့််  

မမစ်ကခ ာငာ်းတိို့်မ ှ ကန၊ွမိိုား၊ကဆာငာ်း၊ ရာသ သ ိုား ါားစလ ိုား ကသာက် သ ိုားကရအတွက ် လ ိုကလာက ် မှုရှ ိ က ကာင်ား၊ 

အဆင်ကမ မှုရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(စ -၂) သန့််ရငှ်ျေးပရျေး အပ ြေအပန (အ  ်သောအ    ျေးအစောျေးနှင့်် အ  ်ပထောငစ် ုအပရအတွ )် 

ဇယာား (၃၈) အမိ်သာအမ  ိားအစာား 

 

 

 

 



 

 
 

၈၀ 

 

သံုျေးစဲွန ုင်ပသော အ  ်သော အ    ျေးအစောျေး သံုျေးစဲွန ုင်ပသော အ  ်ပထောငစ် ု

သန့််ရငှ်ျေးပသော ယင်လံုအ  ်သော သံုျေးစဲွ ှု  

ကရဆွ ဲအမိသ်ာ  

ကရကလာငာ်း/ ယင်လ ိုအိမသ်ာ ၉၄ 

 သန့််ရှင်ျေးပသော ယင်လံအု  ်သော သံုျေးစဲွ ှု  

တွင်ား/ဇလာားအိမ်သာ - 

တွငာ်းမရှ ိအမိ်သာ - 

အမိ်သာမရှ ိ ၃၅ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို၊ 

အမ  ိားသမ ား အို ်စို၊ (၃) ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရားဌာနခွဲ။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစ်ကသာငက်က ားရ ာတွင ် သန့်ရ်ှငာ်းကသာယင်လ ိုအိမ်သာအသ ိုားမ  သအူိမ် 

ကထာင်စို(၉၄)အမိ်၊ (၇၃)%နှင့််အိမသ်ာမရှိကသာအမိ်ကထာင်စို(၃၅)အမိ်(၂၇%)ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာ ကတွြို့ 

ရှိရ ါသည်။ 

(ည)   ောျေး-  ပရျေးရော 

ဇယာား (၃၉) က ာား-မ ကရားရာ 

စဉ ်

ပ  ျေးရ ော၏လူ ှုစီျေး ေွာျေးဖွြံို့မဖ  ျေးပစပရျေးအတွ ် 

အ    ျေးသ ီျေး  ောျေး၏စွ ်ျေးပ ောင်ရည ် ြှင့််သင့်် 

ပသောအြေ  ်  ောျေး 

ဦျေးတည်အ ုစ်ုပ ွျေးပနွျေး ွတဲွင ်

တ ်ပရော ်သ ူ  ောျေး  ှ ှန်သညဟ် ု

ယူ ပသော တစ်ြေ ု ု ပရ ျေးပ ျေး ါရန် 

၁ 
ကက ားရ ာစ မ အို ်ခ   ်မှုစနစ်တွင်အမ  ိားသမ ားမ ာား 

တက်ကကွစာွ  ါဝင်မှု/ကခါင်ားကဆာငမ်ှု 

         ရှိ          

          
    မရှိ 

၂ 
ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို င်န်ားမ ာားနှင့််အဖွြဲို့အစည်ားမ ာား 

တွငအ်မ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာ ါဝင်ကဆာင်ရ က်မှု 

         ရှိ          

          
   မရှိ  

၃ 

လွန်ခဲ့်ကသာနှစအ်တွင်ား ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိ

မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား သ သယမဖစ ်

ဖွယ်အ ကမာ်းဖက်မှု (သိို့်) တိိုင် ကာားမှုမ ာား 

         ရှိ          

          
    မရှိ 

 
 



 

 
 

 
၈၁ 

စဉ ်
ပ  ျေးရ ော၏လူ ှုစီျေး ေွာျေးဖွြံို့မဖ  ျေးပစပရျေးအတွ ် 
အ    ျေးသ ီျေး  ောျေး၏စွ ်ျေးပ ောင်ရည ် ြှင့််သင့်် 

ပသောအြေ  ်  ောျေး 

ဦျေးတည်အ ုစ်ုပ ွျေးပနွျေး ွတဲွင ်
တ ်ပရော ်သ ူ  ောျေး  ှ ှန်သညဟ် ု
ယူ ပသောတစ်ြေ ု ုပရ ျေးပ ျေး ါရန ်

၄ 

အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတကွ ် ဥ ကဒ 
နှင့််တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတကွ ် လူထို၏ အသိ 
အမမင်ရိှမှု 

         ရှိ                       မရှိ 

၅ 

အမ  ိားသမ ားမ ာားသတငာ်းအခ က်အလက်နှင့်သ်င်တန်ားမ ာား 
လက်လှမ်ားမ မှု (ဥ မာ- စိိုက ်  ိားကရား ဆိိုင်ရာတိိုားခ ဲြို့ ညာ 
က ားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား၊ အမိ်တွငာ်းမှုသကက်မွားသင်တန်ား 
မ ာား၊ ကဘားအနတရာယ်ကကိ တင်မ င်ဆငမ်ှုနှင့်အ်သိအမမင ်
မမ င့််တင်မခင်ားမ ာား) 

         ရှိ                       မရှိ 

၆ 
အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ ဘဏ်နှင့််ကငွက ကားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 
လက်လှမ်ားမ မှု           ရှိ                       မရှိ 

၇ 
စိိုက ်  ိားကရားနှင့်် စိိုက ်  ိားကရားမဟိုတက်သာ ကဏ္ဍ မ ာားတွင ်
အမ  ိားသာားနငှ့် ် အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွက ် တူည ကသာ 
အလို ်အကိိုင်အခွင့်အ်လမ်ားမ ာား  

         ရှိ                       မရှိ 

၈ 
အမိ်ကထာင်စို(သိို့်မဟိုတ)် ကက ားရ ာထကက်က ာ်လွန်၍ 
အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ ဦားကဆာင်လှု ်ရာှားမှု          ရှိ                       မရှိ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားစာရင်ားs၊ (၂) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာရိှ က ာား၊မ ကရားရာအခန်ားကဏ္ဍ ါဝင်နှင့်် တ်သက်၍ 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို င်န်ားမ ာားနှင့််အဖွြဲို့အစည်ားမ ာားတွင်အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာ ါဝင်ကဆာငရ် က်ကသာ်

လည်ားအခနာ်းကဏ္ဍနညာ်း ါားကနကသားက ကာင်ား၊ ဦားကဆာင်မှုနည်ား ါားကနကသားက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာစ မ  အို ခ်   ်မှု 

စနစ်တွင် အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကစွွာ  ါဝင်မှု/ကခါင်ားကဆာင်မှု အကမခအကနမ  ိားမရှကိ ကာင်ား၊ လွန်ခဲ့်ကသာ 

နှစအ်တွင်ား ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိမိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား သ သယမဖစဖ်ယွ ်အ ကမာ်းဖက်မှု(သိို့်) 

တိိုင် ကာားမှုမ ာားမရှိခဲ့်က ကာင်ား၊ အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတွက ် ဥ ကဒနှင့််တရာားမျှတမှု       

ဆိိုင်ရာမ ာားအတွက် ကက ားရ ာသ/ူကက ားရ ာသာားမ ာား ထိိုက်သင့်သ်ကလာက ် အသိမမင ် ရှိ ါက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

 



 

 
 

၈၂ 

(ဋ) အပ ြေြေ ံအပ ော ်အဦ  ောျေး အပ ြေအပန 

(ဋ-၁) ပ  ျေးရ ော၏ လ ်ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတညရ်ှမိှု အကမခအကန 

လမ်ား 

အမ  ိားအစာား 

အမ  ိား 

အစာား 

အရည် 

အကသွား 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့်ကသာနှစ ်

ရာသ အလိိုက် 

သ ိုားစွဲနိိုငမ်ှု 

လမ်ား 

အရှည ်

(မိိုင)် 

ကဘားအနတရာယ ်

မ ာားက ကာင့်် 

  က်စ ားမှုရှ ိ

 ါကကဖာ်မ ရန ်

ရ ာတွင်ား 

လမ်ား 

၁ ၂  

၃ 

၄  ၅ 

ကကာင်ား  

သင့်် 

ည ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နစှ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင်ားလငာ်း 

ရာသ   

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 

၁-၅ မိိုင် 

၅-၁၀မိိုင် 

၁၀မိိုင ်

အထက်  

ရှိ  

မရှိ  

ခ ဉ်ားက  ်

လမ်ား 

၁ ၂  

၃ 

၄  ၅ 

ကကာင်ား  

သင့်် 

ည ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နစှ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင်ားလငာ်း 

ရာသ   

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 

၁-၅ မိိုင် 

၅-၁၀မိိုင် 

၁၀ မိိုင ်

အထက် 

ရှိ  

မရှိ  

ရ ာခ ငာ်း 

ဆက်လမာ်း 

၁ ၂  

၃ 

၄  ၅ 

ကကာင်ား  

သင့်် 

ည ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နစှ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင်ားလငာ်း 

ရာသ   

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 

၁-၅ မိိုင် 

၅-၁၀မိိုင် 

၁၀ မိိုင ်

အထက် 

ရှိ  

မရှိ  

ကိုန်ထိုတ်

လမ်ား 

၁ ၂  

၃ 

၄  ၅ 

ကကာင်ား  

သင့်် 

ည ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နစှ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင်ားလငာ်း 

ရာသ   

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 

၁-၅ မိိုင် 

၅-၁၀မိိုင် 

၁၀ မိိုင ်

အထက် 

ရှိ  

မရှိ  

 



 

 
 

၈၃ 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ကမမသာားလမ်ား-၁၊ကက ာက်ခငာ်းလမ်ား-၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမ်ား-၃၊ ကွန်ကရစ-်၄၊ ကတတရာ 

လမ်ား-၅၊ 

ကက ာက်မ ာားလမ်ား-၆  

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင်ကမမသာားလမာ်းမ ာားမဖစ်မ  ား ကက ားရ ာ သ ူ ကက ား ရ ာ 

သာားမ ာား ရာသ မကရ ားသာွားလာ အသ ိုားမ  နိိုင်မ  ား ကက ားရ ာလမ်ား သွယမ်ှာ လည်ားကမမ သာားလမာ်းမဖစ်က ကာင်ား 

ကလ့် လာကတွြို့ ရှိ ရ ါ သည်။ 

 (ဋ-၂) ပ  ျေးရ ော၏ တံတောျေးတညရ်ှ  ှု 

ဇယာား(၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှမိှု 

တံတောျေး 

အ    ျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလ ောျေး၊ 

အန၊ံအ  င့််) 

အရည် 

အပသွျေး 

တည်ပ ော ် 

ြေဲ့်ပသောနစှ ်

ရောသီအလ  ု် 

သံုျေးစဲွန ုင် ှု 

ပဘျေးအနတရောယ် 

  ောျေးပ  ောင့်် 

   ်စျီေး ှုရှ    ါ

 ပဖော ် ရန် 

ဆိ ်ခ တ တာား  
ကကာင်ား 

သင့်် ည ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင့််လင်ားရာသ 

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

ရှိ 

မရှိ 

ကွန်ကရစ ်

တ တာား 
 

ကကာင်ား 

သင့်် ည ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင့််လင်ားရာသ 

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

ရှိ 

မရှိ 

သစ်သာား 

တ တာား 

 
ကကာင်ား 

သင့်် ည ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင့််လင်ားရာသ 

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

ရှိ 

မရှိ 

ကကိ ားတ တာား 

 
ကကာင်ား 

သင့်် ည ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင့််လင်ားရာသ 

တစ်နှစ် 

 တလ် ိုား 

ရှိ 

မရှိ 

 



 

 
 

၈၄ 

တံတောျေး 

အ    ျေးအစောျေး 

အရ ယ်အစောျေး 

(အလ ောျေး၊ 

အန၊ံအ  င့််) 

အရည် 

အပသွျေး 

တည်ပ ော ် 

ြေဲ့်ပသောနစှ ်

ရောသီအလ  ု် 

သံုျေးစဲွန ုင် ှု 

ပဘျေးအနတရောယ် 

  ောျေးပ  ောင့်် 

   ်စျီေး ှုရှ    ါ

 ပဖော ် ရန် 

ဝါားတ တာား  
ကကာင်ား 

သင့်် ည ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင့််လင်ားရာသ 

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

ရှိ 

မရှိ 

ကရ  ွန ်  
ကကာင်ား 

သင့်် ည ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင့််လင်ားရာသ 

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

ရှိ 

မရှိ 

ကရကက ာ ်

 
ကကာင်ား 

သင့်် ည ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 

၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 

၅နစှ်အထက် 

 ွင့််လင်ားရာသ 

တစ်နှစ် 

 တ်လ ိုား 

ရှိ 

မရှိ 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် တ တာားတစ်စင်ားမျှမရှိ ါက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ 

ရှိရ ါသည်။ 

(ဋ-၃) ပရပ  ောငျ်ေး သယယ်ူ  ု့်ပ ောင်ပရျေး 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယယ်ူ ိို့်ကဆာင်ကရား (အသ ိုားမမ   ါက အကွာအကဝား (မိိုင)် အကွကက်အာက ်

ရှိ အသံျုေး     ါ အကွကတ်ွင ်Â မခစ ်ါ။) 

သယယ်ူ  ု့်ပ ောင်ပရျေး အ ွောအပဝျေး(  ုင)် ယောဉ်အ    ျေးအစောျေး ရောသီအလ  ု် သံုျေးစဲွန ုင ်ှု 

မမစ်က ကာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်      

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်

၅၀မိိုင် အထက် 

အသ ိုားမမ   ါ 

၁    ၂      ၃ 
 ွင့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ် တလ် ိုား            



 

 
 

၈၅ 

သယယ်ူ  ု့်ပ ောင်ပရျေး အ ွောအပဝျေး(  ုင)် ယောဉ်အ    ျေးအစောျေး ရောသီအလ  ု် သံုျေးစဲွန ုင ်ှု 

 င်လယ်ကရက ကာင်ား 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်

၅၀မိိုင် အထက် 

အသ ိုားမမ   ါ        
 

၁      ၂      ၃ 
 ွင့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ် တ်လ ိုား 

အမခာားကခ ာင်ား၊ ကမမာင်ား၊ 

အငာ်းအိိုင် 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်

၅၀မိိုင် အထက် 

အသ ိုားမမ   ါ        
 

၁      ၂      ၃ 
 ွင့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ် တ်လ ိုား 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ၁ “ ကလှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သကဘဂာ။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာသည ် ဧရာဝတ မမစတ်စ်ဖကက်မ်ား ကက ားရ ာမဖစ် သမဖင့်် 

မမစ်က ကာင်ားမှ တစ်နှစ် တ်လ ိုား သွာားလာအသ ိုားမ   ကမ  ား မိိုားရာသ ကာလတွင ် ကက ားရ ာမ ှ ဇလွန်မမိ ြို့ 

သိို့်တိိုကရ်ိိုက်ကရလမ်ားခရ ားမဖင့် ် ကိုန်စည်ကူားသန်ားကရာင်ားဝယမ်ှု၊ သွာားလာမှုမ   ကက ကာင်ား၊ ကနရွာသ ကာလ 

မ ာားတွင် ကိုန်ားလမ်ားမဖင့်တ်စ်ဆင့််၊ မမစ်က ကာင်ားမ ှစက်ကလှမဖင့်တ်စ်ဆင့််၊ နှစဆ်င့််ခရ ားမဖင့် ်ကိုန်စညက်ူားသန်ား 

ကရာင်ားဝယမ်ှု၊ သွာားလာမှုမ    ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။်  

 

(ဋ-၄) သယယ်ူ  ု့်ပ ောင်ပရျေးယောဉ်  ောျေးနငှ့်် ဝန်ပ ောင် ှု  ောျေး 

ဇယာား (၄၃) သယယ်ူ ိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယောဉ်အ    ျေး 

အစောျေး 

ပလှ၊ 

သ ဘောန ်

စ  ်

ပလ ှ

စ  ်

ဘီျေး 

ပ ော်ပတော ်

  ုင် ယ ်

သံုျေးဘီျေး 

  ုင် ယ ်

ပထော ်

လောဂ  ီ
 ောျေး 

  င်ျေး 

လှညျ်ေး 

နွောျေး 

လှညျ်ေး 

အကရအတွက ် ၄၇ ၁၇ ၃၀ ၃၉ - - - - ၅ 

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

 



 

 
 

၈၆ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာသည ် ကခ ာငာ်းမ ာားမ ှ တစ်နိိုင်တစ် ိိုငင်ါားဖမ်ားလို ်ငန်ား 

မ ာားအတကွ ်ကလှ၊ စက်ကလှမ ာားအသ ိုားမ   ကက ကာင်ား၊ န ားစ ်ရာမမိ ြို့၊ ရ ာမ ာားသိို့်  စက်ဘ ား၊ ဆိိုင်ကယတ်ိို့်မဖင့်် 

သွာားလာမှု အမ ာားဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား၊ ယခင်ကစက်ကလှကိို ခရ ားသွာားလာကရားတငွ ် အသ ိုားမ   ကကသာ်လည်ား 

ယခိုအခါတငွ် ကသာငမ် ာားမဖစ်က ေါ်လာမှုက ကာင့် အသ ိုားမ  နိိုင်မှုနည်ားမခင်ားတိို့်ရှိက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာတွင် 

သယယ်ူ ိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ ် မ ာားမဖစ်သည့် ်  စက်ကလှ(၁၇)စ ား၊ စက်ဘ ား(၃၀)စ ား၊ ကမာ်ကတာဆ်ိိုင်ကယ် 

(၃၉)စ ား၊  နွှာားလှည်ား(၅)စ ားရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

(ဌ) လ  ်စစ် ီျေးရရှ  ှု 

ဇယာား (၄၄) လျှ ်စစ်မ ားရရှမိှု အကမခအကန 

ရငျ်ေး  စ ် အ  ်ပထောငစ် ု      င်ထ န်ျေးသ  ်ျေးပရျေးစနစ ် အြေ ်အြေ ဲ

မဟာဓာတအ်ာားလိိုင်ား - ကကာင်ား    သင့််    ည ့်           ရှိ       မရှ ိ

ဆိိုလာစနစ ် ၇၉ ကကာင်ား    သင့််  ည ့်    ရှိ       မရှ ိ  

အကသားစာားကရအာားလျှ စ်စ ် - ကကာင်ား    သင့််    ည ့်           ရှိ       မရှ ိ

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င ်  ကကာင်ား    သင့််  ည ့်    ရှိ       မရှ ိ  

ကလစွမ်ားအင ် - ကကာင်ား    သင့််    ည ့်           ရှိ       မရှ ိ

ဇ ဝကလာင်စာ(ဘက်ထရ ) ၅၀ ကကာင်ား    သင့််  ည ့်    ရှိ       မရှ ိ  

အမ  ိားအမည်ခွဲမခာားကဖာ်မ မခငာ်း 

မမ  နိိုငက်သာလျှ ်စစ်ဓာတ်အာား 

က ားစနစ ်

-   

လျှ ်စစ်မ ား အသ ိုားမမ  နိိုင်ကသာ -   

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတည်အို ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရ ်မိရ ဖ် အို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ကက ားရ ာသည ်လက်ရိှတွင ်ဆိိုလာအသ ိုားမ  သ ူအမိ်ကထာင် 

စို (၇၉) အိမ်၊(၆၃)%၊ ဇ ဝကလာင်စာအမိ်ကထာင်စို (၅၀)အမိ်၊ (၂၁)%၊ လျှ ်စစ်မ ားလင်ားကရားရရှိလိို က ကာင်ား၊ 

ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်် ဧရာဝတ မမစ်မခာားကသာက ကာင့် ် ဓါတ်အာားလိိုင်ားရရှကိရား အဆငမ်ကမ နိိုငက်သာ်လညာ်း 

ရန်ကိုန်တိိုငာ်းကဒသကက ား၊ အကဖ ာက်မမိ ြို့နှင့် ် နယ်နိမတိ်ခ ငာ်းထိစ ်ကနကသာက ကာင့် ် အကဖ ာက်မမိ ြို့မှ 

သွယ်တနာ်းခငွ့််ရရှ ိါက အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်လိိုမခင်ား၊ ကက ားရ ာမှကငွက ကားမတတ်နိိုင်မခငာ်း 

က ကာင့် ်  ူားက ါငာ်းကဆာင်ရ က်က ား ါက ကက ားရ ာမှလညာ်း တတအ်ာားသကရ ြို့ လူအင်အာား၊ ကငွအင်အာားတိို့် 

ထည့်ဝ်င်၍ အကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရ ကလ်ိိုက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ 

 



 

 
 

၈၇ 

(ဍ)   သ်ယွ်ပရျေးနှင့်် သတင်ျေးအြေ  ်အလ  ် ငု်ရော နညျ်ေး ညော 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သယွက်ရားနှင့်် သတင်ားအခ ကအ်လက်ဆိိုငရ်ာ နည်ား ညာအကမခအကန 

စဉ ် ဖုန်ျေး ပရေီယ  ု တီဗွ ီ မဂ  လ်တစုပလောငျ်ေး အငတ်ောန ်လ ်လ ှ်ျေး  ီ

သည့် ်အ  ်ပထောငစ်ု 

အပရအတွ ် ၈၄ - ၃၆ ၉ ၁၂၉ 

ရင်ားမမစ ်…  အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာ ကက ားရ ာတငွ ် ဆက်သယွ်ကရားနှင့်် 

သတင်ားအခ က်အလက် မ ာားရရှကိရားအတွက ် ဖိုန်ား(၈၄)လ ိုား၊ တ ဗွ (၃၆)လ ိုား၊ မဂိ လ်တိုစကလာင်ား(၉)လ ိုားမဖင့် ်

အသ ိုားမ  နိိုငမ်ှုရှကိ ကာငာ်း၊ mpt၊ telenol၊ ooredoo၊ mytel ဆကသ်ွယက်ရားလိိုင်ားအာားလ ိုားမဖင့် ် ဆကသ်ွယ် 

အသ ိုားမ နိိုငက် ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(¡) ယဉပ်  ျေး ှုနှင့်် လူငယ်ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး 

ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနှင့်် လူငယ်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကန 

ယဉ်ပ  ျေး ှုနှင့်် လူငယ်ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး   ုင်ရော  ောျေး ဝန်ပ ောင် ှု 

လူငယ်မ ာားအနှာားယူအ န်ားကမဖရန်ကနရာမ ာား 

က  ာ် ွဲရ င ်ွမဲ ာားရှိမခင်ား 
ရှိွိ   မရှိ  မကမဖဆိို ါ  

လူမှုကရားလို ်ငန်ားမ ာားတငွ ် ါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့််  ည ့်  မကမဖဆိို ါ  

ဘာသာကရားလို င်န်ားမ ာားတွင ် ါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့််  ည ့်  မကမဖဆိို ါ  

အာားကစာားနှင့််ကာယကလ့်က င့််ခနာ်းမ ာားမ  လို ရ်န် 

ကနရာနှင့််အကထာက်အကူမ   စစည်ားမ ာားရှိမခင်ား 
ကကာင်ား  သင့််  ည ့်  မကမဖဆိို ါ  

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလို ်ငန်ားမ ာားတငွ် ါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့်် ည ့်  မကမဖဆိို ါ  

ရိိုားရာဓကလ့်ထ ိုားစ မ ာားနှင့််ယဉ်ကက ားမှုအကမွအနစှ်မ ာား 

ထိန်ားသိမာ်းကစာင့််ကရာှက်မခင်ားတွင ်ါဝင်မှု 
 မရှိ    နည်ား    မ ာား   

စိတဝ်င်စာားရာမ ာားကိိုမမိိကိိုယတ်ိိုငက်လ့်လာသင်ယ ူ

နိိုင်မည့််ကနရာမ ာား၊လငူယ်ရိ သ်ာမ ာား၊စာ ကည့််တိိုက ်

မ ာားစသညတ်ိို့်တွငဝ်င်ကရာက်ကလ့်လာသငယ်နူိိုင်မခင်ား 

ရှိွိ   မရှိ မကမဖဆိို ါ  

 



 

 
 

၈၈ 

ရင်ားမမစ ်…  ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - လူငယ ်အို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ လူငယ်မ ာားသည ် သာကရား၊နှာကရားနှင့် ် ဘာသာကရား 

ဆိိုင်ရာကိစစရ ်မ ာားတွင ် တက်တကက်ကွကကွကဆာင်ရ က် ကသည်။ ကက ားရ ာတွငာ်းတွင ် ကနထိိုငက်သာသူမ ာား 

မှာ ဗိုဒဓဘာသာဝငမ် ာား မဖစ်ကသာက ကာင့် ် ဘိုရာား ွဲ၊ ကထိန် ွဲမ ာား က င်ား ကဆာင်ရ က်  ကက ကာငာ်း၊ 

ဘိုရာား ွဲမ ာားတွင ် နှစစ်ဉ ် ကဖ ာ်ကမဖကရားအစ အစဉ်မ ာားအကနမဖင့် ် ဇာတ ်ွဲမ ာားမဖင့် ် ကဖ ာ်ကမဖမှုရှကိ ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည်။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာရှိ လူငယလ်ူရ ယ်မ ာားသည ် အာားကစာား ါဝင် 

လို က်ဆာငမ်ှုအာားနညာ်းက ကာင်ား၊ ကိိုယ်လက်ကက ့်ခိိုင်ကရားအတွက ် အာားကစာားစိတ ်ါဝင် စာားစွာ  ါဝင်လာ 

ကစရန် လ ှုြို့ကဆာမ်ှုမ ာား၊   ့် ိိုားမှုမ ာား မ  လို ်က ားသင့််က ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။် 

(ဏ)  ပ  ျေးရ ောတညမ်င  ပ်ရျေးနှင့်် ပဘျေး င်ျေးလုံခြေံ ပရျေး အပ ြေအပန 

(ဏ-၁) လံခုြေံ ပရျေး  ငု်ရော ဝန်ပ ောင် ှု  ောျေးအောျေး လ လ်ှ ျ်ေး ီ ှု 

ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝန်ပ ောင် ှု  ောျေး က ာား မ 

တယ်လ ဖိုနာ်းလိိုင်ား၊ တယလ် ဖိုန်ားတာဝါတိိုင်မ ာား၊ က ကားနန်ား 

လိိုင်ား၊ အငတ်ာနက်လိိုင်ား၊ ရို ်မမငသ်  ကာားလိိုငာ်း၊ ကရဒ ယိို 

လိိုင်ားစကသာဆကသ်ွယက်ရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် 

မဖန့််ကဝမခင်ားဆိိုင်ရာအကထာက်အကမူ   အကဆာက်အဦ 

မ ာားရှိမခင်ားနငှ့်် လက်လှမာ်းမ မခငာ်း 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

အာမခ လို င်န်ားမ ာား၏ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားကိိုရရှိနိိုငမ်ခင်ား ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

ရှိ  မရှိ  

မကမဖဆိို ါ  

လူထိုအကမခမ  သဘာဝကဘားအနတရာယ်ကလျှာ့်ခ ကရား 

အစ အစဉ် 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

ဆိိုင်ကလိုနာ်း(သိို့်)အကရားက ေါ်အကမခအကနအကာအကွယ ်

မ ာားနှင့်် လက်လမှ်ားမ မခင်ား 

ရှိ  မရှိ  

မကမဖဆိို ါ  

ရှိ  မရှိ  

မကမဖဆိို ါ  

မှုခင်ားမ ာားကာကွယ်တာားဆ ားကလ ာ့်ခ ကရားအတွက ်

ရဲဘက်ဆိိုငရ်ာမ ာားမှဝနက်ဆာင်မှုက ားမခင်ား 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

မ ားကဘားအနတရာယ်ကာကယွ်မခငာ်းဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

နှင့််လကလ်မှ်ားမ မခင်ား 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိို ါ  

 



 

 
 

၈၉ 

ရင်ားမမစ ်…  ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ကက ားရ ာသည ် ဆက်သယွ်ကရားနှင့်် တ်သက်၍ MPT, 

Telenor, Ooredoo ကဲ့်သိို့်ကသာဖိုန်ား လိိုင်ားမ ာားမကိသာက ကာင့်် အလွယ်တကဆူကသ်ွယ်နိိုင်မ  ား ကက ားရ ာ 

သ/ူ ကက ားရ ာသာား မ ာားမှာ ဖိုန်ားမဖင့်် Internet  င ် အသ ိုားမ  ကန က ါသည်။ MPT ဖိုန်ားတာဝါတိိုင် 

ရှိကသာက ကာင့် ် သတင်ားဆကသ်ွယ်ကရားစနစ်ကကာင်ားမွန် ါသည်။ လ ိုခခ  ကရားဆိိုင်ရာကိစစရ မ် ာား 

အတွက်လည်ား အလွယ်တက ူအက ကာင်ား ကာားကာ အကအူည ရယူနိိုင်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ ရှိရ ါသည်။ 

(ဏ-၂)  ှုြေင်ျေး ဖစ ်ွောျေး ှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ် ွာားမှု အကမခအကန 

 ှုြေင်ျေး ဖစ ်ွောျေး ှု 

အပ ြေအပန 

လူ နု် ူျေး ှု ြေ ုျေး ှု  ူျေးယစ်ပ ျေးသံုျေးစဲွ ှု အ   ်ျေးဖ ် ှု 

စိိုားရမိ်ရသည် 

သာမန ်

မရှ ိ                   
 

စိိုားရမိ်ရသည် 

သာမန ်

မရှ ိ                   
 

စိိုားရမိ်ရသည် 

သာမန ်

မရှ ိ                   
 

စိိုားရမိ်ရသည် 

သာမန ်

မရှ ိ                   
 

 

ရင်ားမမစ ်…  ဦားတည်အို စ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရ ်မရိ ်ဖ အို ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အို ်စို။ 

ပလ့်လောပတွြို့ရှ ြေ  ်။ ။ က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် လူကိုန်ကူားမှု၊ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားနှင့် မူားယစ်ကဆား 

သ ိုားစွဲမှုလ ိုားဝမရှိ ါ။ အရက်ကသစာကသာက်စာားမခင်ား အနညာ်းငယ်မျှသာရှမိ  ား ခိိုားဆိိုားလိုယကမ်ှုမ ာား မရှ ိ

က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ ါသည။်  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

၉၀ 
 

ပနော ်  ်တွ ဲ၂ 

ဇယောျေး (၄၃) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ပ်ရျေး   ုအပထော ်အ ံ့် ဖစ်ပစ ည့််အပ ြေအပနပ ောင်ျေး  ောျေး 

အပထော အ် ံ့် ဖစ်ပစ ည့်် 

အပ ြေအပနပ ောင်ျေး  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးပဖော်  ြေ   ်

 ကက ားရ ာ၏ ထဝ ဝငတ်ည်ရှိ

မှု 

မမစ်ကခ ာငာ်းနငှ့််န ားမ  ား သဲ၊ ကက ာက်မ ာား၊ လမ်ားခင်ားကက ာကမ် ာား 

အလွယ်တကူရရှိနိိုင်မခင်ား၊ မိိုားရာသ တွင်ကရက ကာင်ားခရ ားမဖင့် ် အ 

မခာားမမိ ြို့ရ ာမ ာားသိို့်သွာားလာနိိုင်မခင်ား၊ လယ်ယာမ ာားတွင ် အသ ိုား မ   

ကသာလှည်ားလမ်ားမ ာားသည ် ကနအွခါတွငက်ာားမ ာားသွာား လာ နိိုင် 

မခင်ား၊လယက်ွင်ားမ ာားဆာားင ရညမ်ဝငမ်ခင်ားတိို့်က ကာင့် ် ကက ားရ ာ ၏ 

တည်ကနရာ အကနအထာားကကာငာ်းမွန ်ါသည်။ 

 စိိုက ်  ိားကရား သ ားထ ်စိိုက ်  ိား ကမ  ား အထွက်တိိုားကစရန်အတွက ် အငာ်း၊ အိိုင် 

မ ာားကိိုသ ိုား၍ ကရတင်နိိုင်မခငာ်း၊ ကခ ာငာ်းနှင့််န ား ကသာ ကန ရာမ ာားတွင် 

ကခ ာငာ်းကရ မဖင့််ကရတငန်ိိုင်မခင်ား၊ ကမမဆ ကမမနှစက်ကာင်ားမွန်မခင်ား၊ 

စိိုက ်  ိားကရားသ ိုား စက်ကရိိယာမ ာားငှာားရမ်ားအသ ိုားမ  နိိုင်မခင်ား၊ က ား 

ကွက်လကလ်ှမာ်းမ မှု ရှိမခင်ား၊ မိိုားသ ားနှ ၊ ကဆာင်ားသ နှ သာမက ဟင်ား 

သ ားဟင်ားရ က်မ ာားလညာ်း စိိုက ်  ိား ကကသာက ကာင့် ်စိိုက ်  ိားကရားကိို 

အာားထာားရာကဒသမဖစ် ါ သည်။ 

  ညာတတက်ျွမာ်းလို သ်ာား က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ကက ားရ ာတွင ်လကသ်မာား၊  န်ားရ ၊ ဆိိုင ်

ကယ ်မ င်၊ စက်ဘ ားမ င်၊ ဒ ဇယ်အင်ဂ င်မ င ်ဆရာမ ာား ရှိမခင်ား၊ 

လက်တွန်ား ထွန်စက်မ ာား ကမာင်ားနှင်တတမ်ခင်ား၊ က ခ ွကလှ့်စက ်

မ ာားကမာင်ားနငှ်တတ် မခင်ား၊ ဝါားကတာင်ား၊ ဇကကာ၊ ဖ ာယက်၊ ဝါား 

မခင်ားလို ်ကသာ  အတတ် ညာ မ ာားတတ်ကျွမ်ားမခင်ား၊ ယိိုစ ိုစာား 

ကသာကက်ိုန်ထိုတလ်ို တ်တမ်ခင်ား၊ အက ကာ ်မ  ိားစ ို မ  လို ် တတ် 

မခင်ားတိို့် တတက်ျွမာ်း က ါသည်။ 

 က န်ားမာကရား က ေါ်သစက်သာင်ကက ားရ ာ ကက ားရ ာတွင ်  ကရကကာင်ားကရ သန့််လ ို 

ကလာက ်စွာရရှိမခင်ား၊ ကာကွယ်ကဆားတိိုက်ကကျွား ကသာအစ  အစဉ် 

မ ာား နှစ ်စဉ ်ရှိမခင်ား၊ က န်ားမာကရား ညာက ားအစ အစဉ ်မ ာားရှမိခင်ား၊ 

မမိ ြို့နယ် ကဆားရ ိုမ ာား သိို့်လကလ်မှ်ားမ မခင်ားတိို့်က ကာင့် ် ကက ားရ ာ 



 

 
 

အပထော အ် ံ့် ဖစ်ပစ ည့်် 

အပ ြေအပနပ ောင်ျေး  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးပဖော်  ြေ   ်

သည ်က န်ားမာ ကရားနှင့်် တ်သက်၍ အခက်အခမဲရှ ိအဆင်ကမ   ါ 

ပသော်လည််း မြစ်တစဖ်က်ကြ််းပက ်းရ ောမဖစ်ပသောပ ကောင  ် ပက ်း 

လကပ် ်းပ ်းခန််း တည်ပ ောကလ်ိိုပ ကောင််း ပတ ွဲ့ရ ိရ  ါ သည်။ 

 ကက ားရ ာအကမခခ အကဆာက် 

အဦ 

ကက ားရ ာတငွ ်မူလတန်ားကက ာင်ားရှမိခင်ား၊ ဘိုန်ားကက ား ကက ာင်ား ရှိမခင်ား၊ 

တိို့်က ကာင့် ် ကက ားရ ာသည် အကမခခ အကဆာက ် အဦ သင့််တင့်် 

မ ည့််စ ိုမှုရှ ိါသည်။ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

 

၉၂ 

ဇယောျေး (၄၄) ပ  ျေးရ ောဖွံြို့မဖ  ျေးတ ုျေးတ ်ပရျေးအတွ ် အဟန့််အတောျေးနှင့်် ရင ် ုင်ပ  ော်လ ောျေးရ ည့်် စ နပ်ြေေါ် ှု 
  ောျေး 

အဟန့််အတောျေး  ောျေး၊ စ နပ်ြေေါ် ှု  ောျေး ရှင်ျေးလင်ျေးပဖော်  ြေ   ်

 ကဒသဆိိုင်ရာအခကအ်ခ ဲ
 

အန ားအနှာား တ်ဝနာ်းက င် စ ား ွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားမှုကနာှးကကွားမခငာ်း၊ 

ဇလွန ်မမိ ြို့နှင့်် မမစ်ကူားကခ ာင်ားမခာား ကဝားလ ကခါင ်သ ကသာ 

အရ ်ကဒသတိို့် ၌ တညရ်ှိကသာက ကာင့် ်ဖွ ြို့မဖိ ား တိိုား တက ်မှု 

ကနှှာင့််ကနှားကက ့် ကာ မှုမ ာားရှိကန ါသည်။ 

 ရာသ ဉတိုအကမခအကနမက ား
မှု 

မိိုားရာသ တွင် ကလမ င်ားမိုန်တိိုင်ား တိိုက်ခတ်မခငာ်း၊ မိိုားတွငာ်း 

အခါ မမစ်ကရကက ားမခင်ားအနတရာယမ် ာား နှစစ်ဉ် ကက   ကတွြို့ ခ စာား 

မှုရှ ိါသည်။ 

 နည်ား ညာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 

စိိုက ်  ိားကရားတွင ်မိရိိုားဖလာစိိုက်   ိားနည်ားကိိုသာ အသ ိုားမ  မှု 

ယ ို  ကည်လနွ်ားမခင်ား၊  အကသားစာား စ ား ွာားကရား လို ်ငန်ား မ ာား 

တွင်စွန့်ဦ်ား တ ထွင်မှုမရှိ ကမခင်ား၊  မမိ ြို့ က ေါ်ရှိ ဘဏ် လို င်န်ား 

ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား သည ်ကက ားရ ာ သိို့်နယ်လညှ့် ်ကဆာင် ရ က ်

မှုမရှိမခင်ား၊ စိိုက ်  ိားကရား သ ိုားမ  ိား ကကာင်ား မ  ိားသန့် ်ရရှိနိိုင် မှု 

ခက်ခဲမခငာ်းတိို့်က ကာင့် ်စိိုက ်  ိား ကရားတွင ်သ ားနှ မ ာားမှာ အ 

ထွကတ်ိိုားသင့််သကလာက် အထွက်တိိုား မကကာင်ား မွန်မှုမ ာား 

မဖစ်က ေါ်ကန ါသည်။ 

 အကမခခ အကဆာက်အဦကဏ္ဍ 

လျှ ်စစ်မ ားလငာ်းကရားအာား ကက ားရ ာတစ်ရ ာလ ိုားမ ှအငတ်ိို က် 

အာား တိိုက်ရှကိနကသာ်လည်ား မဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားနှင့် ်အ 

လှမာ်းကွာ ကဝားကသာက ကာင့် ်အခက်အခဲမ ာားရှကိန ါသည်။ 



 

 
 

 ၉၃ 

ပနော ်  ်တွ(ဲ၃) 

ပရလဲအ ု်စု၊ပ ေါ်သစ်ပသောငပ်  ျေးရ ော၏ဖွံြို့မဖ  ျေးပရျေး ွင်ျေး  ်အပ ြေ  ဇယောျေး 

စဉ ်   ဿနော အပ  ောငျ်ေးရငျ်ေး 
အပ ြေအပန 

ပ ောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့််အတောျေးနငှ့် ်

စ နပ်ြေေါ် ှု 

ပ ဖရှငျ်ေး ည့်န်ည်ျေး 

လ ်ျေး  ောျေး 

အ   ု  စီ ြံေ  ်နှင့် ်

လု င်န်ျေး  ောျေး 

၁ လ ်ျေး 

 ပ  ျေးရ ာတွင်ား

လမ်ားမ ာား 

ဖွ ြို့မဖိ ားမှုအာား 

နည်ားမခငာ်း 

လက်ရိှကက ားရ ာ 

တွင်ား လမ်ားမ ာားမာှ 

ကမမသာားလမ်ားမ ာား 

နှင့််ယိိုယွင်ား   က်စ ား 

ကနကသာကနွ်ကရစ်  

လမ်ား  က်မ ာားမဖစ် 

ကနမခငာ်း 

 

 လို အ်ာား   ့် ိိုား က ား 

နိိုင်မခင်ား 

ကငွအာားတစ ်

တတတ်စ်အာား 

 ါဝင်လို ်ကဆာင ်

နိိုင်မခင််း 

လ ိုကလာက ်

ကသာ ကငွက ကား 

 ါဝင်ကဆာင ်

ရ က်မှုမဟိုတ ်

မခင်ား 

 

ကက ားလကဦ်ားစ ား 

ဌာန၊ အလှြူရှင်တိို့် 

နှင့် ခ တိ် ဆက်၍ 

ကက ားရ ာသူ 

ကက ားရ ာသာားမ ာား ူား 

က ါငာ်း ါဝငအ်ကကာ

င် 

အထည်ကဖာက်ဆာင ်

ရ က ်သွာား 

 ကက ားရ ာကနွ်ကရစ် 

လမ်ားခငာ်းမခင်ား 

(၁၁၆၀’x၄’x၆”) 

 



 

 
 

စဉ ်   ဿနော အပ  ောငျ်ေးရငျ်ေး 
အပ ြေအပန 

ပ ောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့််အတောျေးနငှ့် ်

စ နပ်ြေေါ် ှု 

ပ ဖရှငျ်ေး ည့်န်ည်ျေး 

လ ်ျေး  ောျေး 

အ   ု  စီ ြံေ  ်နှင့် ်

လု င်န်ျေး  ောျေး 

၂   န ်ောပရျေး 

 ကက ာင်ားသာား 

ကက ာင်ားသမူ ာား 

ကက ားရ ာသ/ူ 

သာားမ ာား 

က န်မာကရား 

အတွက်အခက် 

အခရဲှိမခင်ား 

လက်ရိှတွင ် 

ကဆားက ားခနာ်း 

မရှိမခငာ်း 

 ကမမကနရာရှမိခင်ား 

 

ကငွက ကားမတတ ်

နိိုင်မခင်ား 

က န်မာကရားဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက်၍ 

ကက ားရ ာသူကက ား 

ရ ာသာားမ ာား         

 ူားက ါငာ်း ါဝင ်

အကကာင်အထညက်ဖာ ်

ကဆာင်ရ က ်သွာားမည။် 

 ကက ားလကက်ဆားက ား 

ခန်ားကဆာကလ်ို  ်

မခင်ား(၃၀'x၃၀') 

၃ ပင ပ က်း 

 
 စိိုက ်  ိားကရား 

အတွက်လိိုအ ် 

ကသာအသ ိုား 

စရိတ်မ ာားကိို 

အတိိုားနှုနာ်း 

သက်သာစွာမဖင့် ်

ကခ ားယူ၍မရရှ ိ

နိိုင်မခင်ား 

 ဝင်ကငွတိိုားလို င်န်ား

မ ာားတိိုားခ ဲြို့ကဆာင ်

ရ က်ရန ်

အခက်အခ ဲရှိမခင်ား 

 မမစိမာ်းကရာငစ် မ ကိ

န်ားရရှိမခငာ်း 

က ကာင့်က်က ား 

လက်ကန 

မ ညသ်ူမ ာား 

မိသာားစိုဝငက်င ွ

တိိုား ွာားလာကစ 

မခင်ား 

 

 စ မ ကိန်ားရန်  ိုကငွ

အာားအလွသဲ ိုား 

စာားမ  မှုမ ာား၊ 

ကိိုယက်  ိားရာှမှု 

မ ာား၊အလွနအ် 

မင်ားဆင်ားရဲနမွ်ား 

 ါားသူမ ာားအာားခ 

နလ်ှ ထ်ာားမှုမ ာား 

မဖစက် ေါ်နိိုင်မခငာ်း 

 ကက ားလကဦ်ားစ ား 
ဌာနနှင့်ခ တိဆ်က်၍
ကက ားရ ာသ/ူ 

 ကက ားရ ာသာားမ ာား         

 ူားက ါငာ်း ါဝင ်

အကကာင်အထည ်

ကဖာ်ကဆာငရ် က ်

သွာားမည။် 

 မမစိမာ်းကရာငစ် မ ကိန်ား 

ရရှကိအာင်ကဆာင်ရ က ်

မခင်ား (၇၃)လ ိုား 



 

 
 

စဉ ်   ဿနော အပ  ောငျ်ေးရငျ်ေး 
အပ ြေအပန 

ပ ောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့််အတောျေးနငှ့် ်

စ နပ်ြေေါ် ှု 

ပ ဖရှငျ်ေး ည့်န်ည်ျေး 

လ ်ျေး  ောျေး 

အ   ု  စီ ြံေ  ်နှင့် ်

လု င်န်ျေး  ောျေး 

၄ အခ ခခံအခ ောက်အဦ 

  ကရဝါကဖာက ်

မခင်ား၊ 

အာဆငာ်းနစ ်

မလွတ်မခငာ်း 

က န်ားမာကရားနှင့််  

ကိိုက်ည မ  ား 

ကသာကသ် ိုားရန ်

မသင့််မခင်ား 

 ကမမကနရာရှမိခင်ား 

 

 ကငွက ကားမတတ ်

နိိုင်မခင်ား 

 ကက ားလကဦ်ားစ ားဌာန 
နှင့််ခ တိ်ဆက်၍ 
ကက ားရ ာသူကက ား 
ရ ာသာားမ ာား         
 ူားက ါငာ်း ါဝင ်
အကကာင်အထည ်
ကဖာ်ကဆာငရ် က ်
သွာားမည။် 

စက်ကရတွငာ်းတည ်

ကဆာက်မခငာ်း 

(၄"Ø၄၀၀') 

 



 

 
 

  ုျေး ောျေးစောရင်ျေး 

၁။ သြဝါယြန င ပ်က ်းလက်ဖ  ွဲ့ဖဖိ ်းပရ်းဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား ဦားစ ားဌာန၏ 

ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွဲမခငာ်းလမ်ားညွှနစ်ာအို ်၊ ၂၀၂၂ခိုန စ်၊ ဇနန်ဝါရီလ။ 

၂။ ၂၀၂၂ခိုန စ၊် ဇူလိိုငက်က ေါ်သစက်သာငက်က ားရ ာတွင ် က င်ား ခဲ့်ကသာ ကက ားရ ာအကမခအကနကိို 

ရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိိုယတ်ိိုင ်ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ားလို ်ငနာ်းမှမှတ်စိုမ ာား၊ 

၃။ ကက ားရ ာအို စ်ိုအို ်ခ   ်ကရားမှြူား၏ကက ားရ ာဆိိုငရ်ာရည်ညွှန်ားမတှ်တမ်ားစာအို ်၊ 

 


